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ค าน า 
 

องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดน ้าใสเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดตั งขึ น ตามพระราชบัญญัติ
สภาต้าบลและองค์การบริหารส่วนต้าบล พ.ศ.2537 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงครั งที่ 7 พ.ศ.2562) ซ่ึงก้าหนดให้
องค์การบริหารส่วนต้าบล เป็นนิติบุคคล มีเงินรายได้รายจ่าย มีการบริหารงานและมีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเป็นของ
ตนเองตลอดทั งมีภารกิจส้าคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือคุณภาพของประชาชนในท้องถิ่น และการพัฒนาประเทศโดย
ส่วนรวม โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช พ.ศ.2540 เป็นฉบับเริ่มแรก ที่
สร้างกระบวนการการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกระทรวงมหาดไทย  ได้ออกระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ.2561 เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ และด้าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบ
กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
  ฉะนั น  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบล จึงได้จัดท้า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) โดยรวบรวมข้อมูล ปัญหา ความต้องการของชุมชนโดยส่วนรวมและ
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นก้าหนด และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานและเป็นเครื่องมือในการจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจ้าปี งบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม ให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพอย่างสูงสุดต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
    องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดน้้าใส เป็นหนึ่งในจ้านวน ๑๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอ้าเภอพนมไพร   
จังหวัดร้อยเอ็ด  ตั้งอยู่บ้านกุดน้้าใส เลขที่ 5  หมู่ที่ ๑  ต้าบลกุดน้้าใส อ้าเภอพนมไพร จังหวัดร้อยเอ็ด ห่างจากตัว 
อ้าเภอพนมไพร ๑๘  กิโลเมตร  และอยู่ห่างจากตัวจังหวัดร้อยเอ็ด ๖๐  กิโลเมตร ต้าบลกุดน้้าใส มีพ้ืนที่ทั้งหมด  
๒๓,๔๗๖  ไร่   หรือประมาณ   ๖๔.๓๙   ตารางกิโลเมตร 
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๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
   ลักษณะภูมิประเทศของต้าบลกุดน้้าใส  มีพ้ืนที่อยู่เหนือระดับน้้าทะเลปานกลางประมาณ  ๒๒๗ ฟุต หรือ      

๖๘.๑ เมตร  พ้ืนที่ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นที่ราบสูงสลับกับที่ราบลุ่ม  มีปัญหาเรื่องน้้าไม่เพียงพอในฤดูแล้ง และพ้ืนที่อีก
ส่วนหนึ่งจะประสบปัญหาอุทกภัย ท้าให้เกิดผลกระทบด้านการเกษตร ลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทรายไม่อุ้มน้้า มีแม่น้้า
ไหลผ่าน ๑ สาย คือแม่น้้าชีไหลผ่านทางด้านทิศเหนือของต้าบล และมีล้าน้้ากุดน้้าใสเป็นแหล่งเก็บกักน้้าภายในต้าบล  ซึ่ง
เป็นพืน้ที่ที่เหมาะส้าหรับท้าการเกษตร  สภาพปุาไม้ยังอุดมสมบูรณ์มีลักษณะเป็นปุาโปร่ง  

 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
ฤดูหนาว ในช่วงเดือนธันวาคม-กุมภาพันธ์ อุณหภูมิเฉลี่ย  ๒๐  องศาเซลเซียส  
ฤดูร้อน  อากาศร้อนจัดอุณหภูมิเฉลี่ย  ๓๙  องศาเซลเซียส  
ฤดูฝน  ฝนเริ่มตกในช่วงเดือนพฤษภาคม – กันยายน มักเกิดภาวะฝนทิ้งช่วงในเดือนกรกฎาคม   
 ถึงเดือนสิงหาคม  ปริมาณน้้าฝนตลอดปี   ๒๐–๖๐   มิลลิเมตร 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕%  ดินลูกรังประมาณ ๑๕ %   

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
    ล้าห้วย/หนองน้้า/ล้าคลอง/บึง 16 แห่ง/สาย  

แม่น้้าท่ีไหลผ่าน   1 แห่ง 
คลองชลประทาน   2 แห่ง 
บ่อบาดาลสาธารณะ  31 แห่ง 
บ่อน้้าตืน้สาธารณะ  22 แห่ง   

๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตอบต. มีปุาไม้ และต้นไม้ที่ขึ้นเองตามธรรมชาติรวมทั้งชาวบ้านปลูก ลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น  
ผลัดใบ   
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง  

อบต.กุดน้้าใส มีชุมชนในเขตอบต.กุดน้้าใส  ทั้งหมด 10 หมู่บ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัด
จ้างของอบต. ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี เช่น  การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล ใน
ปี พ.ศ. ๒๕๕5  ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ้านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 2,472   คน  
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  2,981  คน  คิดเป็นร้อยละ  82.92 การประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตอบต. ใน
การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น จากผลการประชุมทุกครั้งทีอ่บต.จัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุม รวมทั้งแสดงความ
คิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้อบต.ด้าเนินงานตามความต้องการของประชาชน ประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น นอกจากนี้  อบต.ได้จัดโครงการอบรมศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาอบต.  พนักงานอบต.  
อสม. และกรรมการชุมชน  โครงการอ่ืนๆ ส้าหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพ่ือน้าความรู้  และประสบการณ์ที่ได้รับ
มาพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลให้เจริญเท่าเทียมกับอบต.อ่ืนๆ และอบต.มีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  โครงการบางโครงการต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจ้ากัดด้านงบประมาณ  โดย
อบต.แบ่งเขตการปกครอง  ดังนี้ 

๒.๑ เขตการปกครอง 
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ต าบลกุดน้ าใส  แบ่งการปกครองออกเป็น  ๑๐  หมู่บ้าน ดังนี้ 
๑. หมู่ที่ 1 บ้านกุดน้้าใส 
๒. หมู่ที่ 2 บ้านกุดน้้าใส 
๓. หมู่ที่ 3 บ้านดงมัน 
๔. หมู่ที่ 4 บ้านท่าสะพาน 
๕. หมู่ที่ 5 บ้านคูฟูา 
๖. หมู่ที่ 6 บ้านโคกน้อย             
๗. หมู่ที่ 7 บ้านดงแจ้ง 
๘. หมู่ที่ 8 บ้านโคกศรี 
๙. หมู่ที่ 9 บ้านกลาง 
๑๐.หมู่ที่ 10 บ้านเจริญสุข 

นางสุปราณี   โพธิ์ไพร 
นายโภคิน     หงส์ทอง 
นายค้าสิงห์   ฟองน้้าสังข์ 
นายสุริยา     ปาภูงา 
นายทองค้า   ดีปราศรัย 
นางทองใบ   เอ้ือสามาลย์ 
นายสมสี     นามาก 
นายธวัช      นาร ี
นางล้าไพร   พนมใส 
นายสุวรรณ  สินสมุทร 

ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ก้านันต้าบลกุดน้้าใส 

      
   โดยมีอาณาเขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง ดังนี้ 

 ทิศเหนือ    ติดเขต     ต้าบลชานุวรรณ และอ้าเภอเมืองยโสธร 
 ทิศใต้    ติดเขต     ต้าบลแสนสุข              
 ทิศตะวันออก    ติดเขต     ต้าบลชานุวรรณ และต้าบลแสนสุข   
 ทิศตะวันตก    ติดเขต     ต้าบลโพธิ์ใหญ่             

 ๒.๒ การเลือกตั้ง 
  อบต.ได้แบ่งเขตการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น ต้าบลกุดน้้าใส ทั้งหมด 10 เขต
การเลือกตั้ง 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่อบต.กุดน้้าใส ส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมา และประชาชนในเขต
พ้ืนที่อบต.ยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  การช่วยเหลืองานอบต. เสนอแนะในกิจกรรมของอบต.ในการด้าเนินงานต่างๆ 
เช่น การประชุมประชาคมในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน ฯลฯ   
 

จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่  30  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕5)   
   -  จ้านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น  2,981     คน 
 

  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  ครั้งล่าสุด (พ.ศ. ๒๕๕5) 
-  จ้านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น 2,4๗๒  คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

ทั้งสิ้น  ๒,981  คน  คิดเป็นร้อยละ  82.92   
 

 
 
 

 
๓. ประชากร 
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๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 

 

ต าบล/หมู่บ้าน ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
ต้าบลกุดน้า้ใส 
๑. หมู่ที่ 1 บ้านกุดน้้าใส 
๒. หมู่ที่ 2 บ้านกุดน้้าใส 
๓. หมู่ที่ 3 บ้านดงมัน 
๔. หมู่ที่ 4 บ้านท่าสะพาน 
๕. หมู่ที่ 5 บ้านคูฟูา 
๖. หมู่ที่ 6 บ้านโคกน้อย 
๗. หมู่ที่ 7 บ้านดงแจ้ง 
๘. หมู่ที่ 8 บ้านโคกศร ี
๙. หมู่ที่ 9 บ้านกลาง 
๑๐.หมู่ที่ 10 บ้านเจริญสุข 

1,230 
123 
202 
159 
122 
92 
62 

167 
109 
119 
75 

1,896 
174 
311 
273 
152 
141 
113 
281 
182 
152 
117 

1,898 
184 
315 
274 
163 
143 
98 

290 
199 
130 
102 

3,794 
358 
626 
547 
315 
284 
211 
571 
381 
282 
219 

 

(ข้อมูลจากส้านักทะเบียนอ้าเภอพนมไพร เดือน มิถุนายน 2564) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๔. สภาพทางสังคม 
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๔.๑ การศึกษา 
จากการส้ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  อ่าน  เขียนภาษาไทย

และคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙  ปี  ได้เรียนต่อชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๔  หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานท้า ร้อยละ  ๙๙  ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือ  
ยังไม่สามารถท่ีจะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาของอบต. ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การ
สนับสนุนอาหารเสริม(นม) อาหารกลางวัน ให้กับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน   

 

  การศึกษา  ข้อมูล  ณ  ปัจจุบัน   
 

สังกัด สพฐ. อบต.กุดน้้าใส 
๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกุดน้้าใส  
           - จ้านวนครูผู้ดูแลเด็ก 
           - จ้านวนนักเรียน 
๒. โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในพื้นท่ีอบต. 
    ระดับประถมศึกษา 
    ๒.๑  โรงเรียนบ้านกุดน้้าใส(ผดุงวิทยาคาร) 
          -  จ้านวนครู  
          -  ห้องเรียน  
          -  จ้านวนนักเรียน   
   2.2  โรงเรียนบ้านคูฟูา 
          -  จ้านวนครู  
          -  ห้องเรียน 
          -  จ้านวนนักเรียน  
   2.๓  โรงเรียนบ้านดงมัน 
          -  จ้านวนครู  
          -  ห้องเรียน 
          -  จ้านวนนักเรียน  
    ระดับมัธยมศึกษา 
    2.๔ โรงเรียนน้้าใสวรวิทย์ 
          -  จ้านวนครู  
          -  ห้องเรียน 
          -  จ้านวนนักเรียน   

 
 

 
 

3 แห่ง 
 

10  คน 
  8  ห้อง 
106  คน 

 
 7 คน 
 8 คน 
71 คน 

   
         7 คน 

  ๘ ห้อง 
50 คน 
1 แห่ง 

 
17 คน 
6 ห้อง 

124 คน 
 

3 แห่ง 
7  คน 

54  คน 

 
 

๔.๒ สาธารณสุข 



 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570 ) องค์การบริหารสว่นต าบลกดุน า้ใส  อ าเภอพนมไพร  จงัหวดัร้อยเอ็ด           

หน้า 6 

จากการส้ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนส่วนมากมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพให้กับ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชาชนในชุมชน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคไข้เลือดออก  มือ-เท้า-ปาก 
ในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจ
สุขภาพประจ้าปี  การแก้ไขปัญหา คือ อบต.และหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้
ชุมชนเห็นความส้าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด้าเนินการ
อย่างต่อเนื่องเป็นประจ้าทุกปี  จากการส้ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพ่ือ
บ้าบัดอาการเจ็บปุวยที่ไม่เหมาะสม  การออกก้าลังกายยังไม่สม่้าเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  
ปัญหาเหล่านี้อบต.พยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล สาธารณสุข จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา   
  หน่วยงานด้านสาธารณสุข 
         -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลกุดน้้าใส      

๔.๓ อาชญากรรม 
  อบต.ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  และท้าลายทรัพย์สิน
ของราชการ  ซึ่งอบต.ก็ได้ด้าเนินการปูองกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการส้ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมี
การปูองกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน หากเกิดเหตุอาชญากรรมขึ้น วิธีการแก้ปัญหาของ
อบต.ที่สามารถด้าเนินการได้ตามอ้านาจ หน้าที่ และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ้ากัด  คือการติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่
เป็นที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มี
วันหยุดหลายวันเพ่ืออ้านวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจ้าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่น
โดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการ
แจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษที่ได้รับจากการ
เกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความร่วมมือไปยังผู้น้า การขอก้าลังจากต้ารวจ ผู้น้า  อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความ
รุนแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันยังไม่สามารถท่ีจะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝุาย เป็นเรื่อง
ที่ทางอบต.จะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอ้านาจหน้าที่ที่สามารถด้าเนินการได้              

๔.๔ ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนของอบต.  จากการที่ทางสถานีต้ารวจภูธรพนมไพร ได้แจ้งให้อบต.ทราบนั้น

พบว่าในเขตอบต.มีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย เหตุผลเนื่องมาจากการได้รับความร่วมมือกับผู้น้า
ชุมชน ประชาชน หน่วยงานต่างๆ ในเขตพ้ืนที่ของอบต.ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ้า การแก้ไขปัญหาของอบต.
สามารถท้าได้เฉพาะตามอ้านาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การรณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้
ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ้านาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอ้าเภอหรือต้ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ อบต.ก็ได้ให้ความร่วมมือมา
โดยตลอด 
 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
  อบต.ได้ด้าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

๑ ด้าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ปุวยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียน และประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการท้าบัตรผู้พิการ 
4. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
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๕. ระบบบริการพื้นฐาน 

๕.1 การคมนาคมขนส่ง 
ในเขต อบต. มีเส้นทางคมนาคมในพื้นที ่อบต. ที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ  ๗๐ เปูาหมายคือ

ต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะด้าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  
ปัญหาคือ อบต.ไม่สามารถด้าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ และมีงบประมาณจ้านวนจ้ากัด  ปัจจุบัน
อบต. มีเส้นทางคมนาคม  ดังนี้ 

-เส้นทางคมนาคม  การจราจร 
    เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขต อบต. และพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้ 

    ๑.๑)  ทางหลวงแผ่นดิน    
    -  หมายเลข  ๒02   
   ๑.๒)  สะพาน    จ้านวน   ๑    สะพาน 
   ๑.๓)  การจัดการขนส่งมวลชน  ประกอบด้วย 
    -  รถโดยสารประจ้าทาง  สายพนมไพร – ยโสธร, สายสวุรรณภูมิ-ยโสธร ฯลฯ 

๑.๔)  ถนน 
 - ถนนลูกรัง  19  สาย 
 - ถนนคอนกรีต  20   สาย              

๕.๒ การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟูา ปัจจุบันต้าบลกุดน้้าใสมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือ

ไฟฟูาส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด้าเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้
ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  อบต. จึงไม่สามารถด้าเนินการได ้ การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือ
กันในหลายๆ ฝุาย เพ่ือที่จะท้าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะด้าเนินการแก้ไขอย่างไร ทั้งนี้  อบต.ได้
ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหา
ให้กับชุมชน  ปัจจุบันในเขต อบต. มีไฟฟูาใช้  ดังนี้ 

- จ้านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟูา  1,148   หลังคาเรือน  
๕.๓ การประปา 

การประปา อบต. มีกิจการประปาเป็นของ อบต. เอง สามารถให้บริการได้ครอบคลุม ๔ หมู่บ้าน ส่วน
อีก ๖ หมู่บ้านใช้ประปาของหมู่บ้าน  ประชาชนได้ใช้น้้าประปาคิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้้าใช้ตลอดทั้งปี ประปา
ของ อบต. ยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้้าประปาส้าหรับบริโภคได้  ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการด้าเนินการ  ปัจจุบัน
อบต.ยังไม่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้้าสามารถที่จะจัดหาน้้าดิบส้าหรับผลิตประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การ
ลงพ้ืนที่ด้าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การพิจารณาโครงการต่างๆ อบต. ได้น้าบรรจุในแผนพัฒนาสี่ปี
เพ่ือที่จะพิจารณาด้าเนินการในปีต่อไป  เมื่อมีงบประมาณและความจ้าเป็นก็สามารถด้าเนินโครงการได้ต่อเนื่อง  เพ่ือ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป  ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้ 

(๑)  จ้านวนครัวเรือนที่ใช้น้้าประปา       1,148   หลังคาเรือน 
(2)  ปริมาณการใช้น้้าประปาเฉลี่ย    ๕๐๐ – ๕๕๐   ลบ.ม.  ต่อวัน 
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(3)  แหล่งน้้าดิบที่ใช้ผลิตน้้าประปาได้จาก  
สระน้้าหนองใหญ่, ล้าน้้ากุดน้้าใส  (แหล่งน้้าผิวดิน)   

๕.4 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  (๑)  มีไปรษณีย์  จ้านวน  ๑  แห่ง  ให้บริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วัน
เสาร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอาทิตย์     
๖. ระบบเศรษฐกิจ 

๖.๑ การเกษตร  
ประชากรในเขตอบต. ร้อยละ 9๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่ส้าคัญ  ได้แก่  

ข้าว  แคนตาลูป พืชผักทางการเกษตร  ดังนี้ 
-  อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ      ๗๐ ของจ้านวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพเลี้ยงสัตว์ ร้อยละ      ๑๓ ของจ้านวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพรับจ้าง  ร้อยละ       ๘ ของจ้านวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย  ร้อยละ       ๙ ของจ้านวนประชากรทั้งหมด       

๖.๒ การประมง 
 ประชาชนในชุมชน ท้าการประมงในหนองน้้าสาธารณะต่างๆ เช่น แม่น้้าชี  ล้าน้้ากุดน้้าใส หนองนา
กลาง และมีบางครัวเรือนเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ ส้าหรับอุปโภคและจ้าหน่ายในชุมชน  

๖.๓ การปศุสัตว ์
-  เป็นการประกอบการรายย่อยในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือน   เช่น  การเลี้ยงไก่    โค  สุกร  กระบือ  

ฯลฯ 
๖.๔ การบริการ 

ร้านอาหาร   12  แห่ง 
คลินิก     1 แห่ง 
ร้านตัดผม     2   แห่ง 

๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ในเขต อบต.มีสถานปฏิบัติธรรมจ้านวน 2 แห่ง คือ กู่อูบมุง และโนนสร้างท่อ เป็นสถานปฏิบัติ ธรรม
เป็นที่รู้จักของคนในต้าบลและต้าบลใกล้เคียง รวมทั้ง ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในชุมชน  เช่น  การจัดงาน
ประเพณีต่างๆ  การสร้างสวนสาธารณะส้าหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ และเป็นที่ออกก้าลังกายของคนในชุมชน   

๖.๖ อุตสาหกรรม 
-  จ้านวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก (โรงสีขนาดเล็ก)   จ้านวน   7   แห่ง    
 
 
 

๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 
- ปั๊มน้้ามัน   5  แห่ง  (เป็นปั๊มหลอดและปั๊มหยอดเหรียญ  3  แห่ง) 
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- ตลาดสด  ๑ แห่ง 
- ร้านค้าต่างๆ         40 แห่ง 

กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอาชีพ  จ้านวน  10 กลุ่ม 
1. กลุ่มสหกรณ์การเกษตรบ้านกุดน้้าใส หมู่ที่ 1 
2. กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่ 2 
3. กลุ่มร้านค้าสาธิตเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน หมู่ที่ 3 
4. กลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงโค หมู่ที่ 4 
5. กลุ่มเกษตรสมุนไพร หมู่ที่ 5 
6. กลุ่มสหกรณ์การเกษตร หมู่ที่ 6 
7. กลุ่มกองทุนสาธิตหมู่บ้าน และสาธารณสุขมูลฐาน หมู่ที่ 7 
8. กลุ่มผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าว หมู่ที่ 8 
9. กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 9 
10. กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต หมู่ที่ 10 

๖.๘ แรงงาน 
 จากการส้ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๘ – ๖๐  ปี อยู่ในวัยแรงงาน แต่ค่าแรงใน
พ้ืนที่ต่้ากว่าระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้าง
ท้างานนอกพ้ืนที่  ปัญหาที่พบคือ ประชาชนต้องไปท้างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้าน
ใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานมาก พ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย การท้าการเกษตร 
และปุาไม ้ 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.๑ การนับถือศาสนา 

-  ประชาชนในพื้นท่ีนับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ   100 
     วัด       5    แห่ง         
       สถานปฏิบัติธรรม 2    แห่ง 

7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีการแข่งขันเรือยาว  ประมาณเดือน   พฤศจิกายน 
-  ประเพณีบุญบั้งไฟ   ประมาณเดือน   พฤษภาคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์   ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  พฤศจิกายน 

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตอบต.ได้อนุรักษภ์ูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่  วิธีการท้าเครื่องจักสานใช้
ส้าหรับในครัวเรือน  การทอผ้า ทอเสื่อกก  และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   
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ภาษาถิ่น  ประชาชนในพื้นท่ีเขตอบต.ร้อยละ 10๐  พูดภาษาอีสาน    
7.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

  ประชาชนในเขต อบต. ได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือเอาไว้ใช้และจ้าหน่าย ได้แก่  
ผ้าที่ทอจากผ้าฝูาย และเสื่อกก   

 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
๙.๑ น้ า  ที่ใช้ในการบริโภค  เป็นน้้าที่ได้จากน้้าฝน น้้าที่ใช้อุปโภค เป็นระบบน้้าประปาผิวดินซึ่งได้จากล้าน้้าชี 

และล้าน้้ากุดน้้าใส ส้าหรับน้้าใต้ดินมีปริมาณน้อย  ไม่สามารถน้าขึ้นมาใช้ให้เพียงพอต่อการอุปโภคได้  
8.2 ป่าไม้ 
 - เป็นปุาไม้เบญจพรรณ ปุาชุมชนขนาดใหญ่ ได้แก่ ปุาอูบมุงหนองแวง  ฯลฯ 
8.3 ภูเขา 
 - พ้ืนที่ต้าบลกุดน้้าใสไม่มีภูเขา 
8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ได้แก่  ดิน  น้้า  ต้นไม้  คุณภาพทรัพยากรธรรมชาติของดิน ประชาชน
สามารถปลูกพืชเศรษฐกิจ เช่น ข้าว แคนตาลูป พืชผักสวนครัว ส้าหรับบริโภคและจ้าหน่าย แต่สภาพดิน มีปัญหาการเป็น
กรด เป็นผลมาจากการใช้ปุ๋ยเคมีมากเกินไป  คุณภาพทรัพยากรธรรมชาติของน้้า ประชาชนท้าการเกษตรโดยใช้น้้าจาก
น้้าฝนเป็นหลัก มีแหล่งน้้าธรรมชาติไหลผ่าน ๑ สาย คือ ล้าน้้าชี ซึ่งชุมชนใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตรในฤดูร้อน และ
อุปโภค ส่วนแหล่งน้้าสาธารณะประจ้าหมู่บ้าน ชุมชนแต่ละแห่งก็ใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตรในฤดูร้อน และอุปโภค
เช่นกัน  คุณภาพทรัพยากรธรรมชาติของปุาไม้ ในฤดูฝนประชาชนสามารถเก็บเห็ด สัตว์ปุา อาหารปุา มาบริโภคและ
จ้าหน่ายเพิ่มรายได้ให้แก่ครอบครัว และมีการฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ โดย อบต.จัดโครงการปลูกต้นไม้ในวันส้าคัญต่างๆ ใน
พ้ืนที่ของต้าบล และพ้ืนที่สาธารณะ รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของชุมชนให้ร่มรื่นสวยงาม  ให้เป็นชุมชนน่าอยู่ เป็นที่
พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โดยมุ่งเน้นเพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทยก าลัง
อยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดย
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ความเป็นมา... 
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๑. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่ง
คั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ือใช้เป็นกรอบใน
การด าเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์
และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดท าร่างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
ที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้พิจารณาน าข้อคิดเห็น
จากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย  และได้
น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือขอ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะน าเสนอต่อสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - 
กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้น าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มา
ถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหว่างที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามร่าง
รัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการด าเนินการ ซึ่งคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 
๒. สาระส าคัญ 
     ๒.๑ สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลาย
มิติท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัย
คุกคามที่ต้องบริหารจัดการด้วยความยากล าบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้
ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต้องปรับตัว
และเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการ
ผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามล าดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และ
ความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับ
ภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่ม 
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 เกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน 

และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพส าหรับประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีใน
ภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนา
ได้เองภายในประเทศ ต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็น
จุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรง
ขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยง
ด้านอื่นๆ ที่ซับซ้อน 

ขึ้นอาทิ การก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้าม
ชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการ
ด ารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ท าให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
ของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่ งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยาย
เพ่ิมข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะยิ่งท าให้
ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปี
ข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่
ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้า
ทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และ
เทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคน าไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่
ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่ว งระยะ ๑๐ ปี
ข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยส าคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วง
ปี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ท าให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพ่ิมสูงขึ้นและ
กลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงิน
ขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุุน ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟูอได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่  รวมทั้งอาจจะมี
ความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอ่ิมตัว
มากขึ้น ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่น
ที่เคยเกิดข้ึนในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีใน
รูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสส าหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง 
๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) 
สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายก าลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันใน
ตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะท าให้ขนาด
ของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยงส าหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหาก
ประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพ่ือแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผลในด้านความมั่นคงของโลกก็ก าลัง
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ก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของสหรัฐฯ เพ่ือพยายามคงบทบาทผู้น าโลกและเพ่ือคานอิทธิพล
และบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากข้ึนในเอเชียและยุโรปนั้น น่าจะมผีลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลก 

 ในช่วงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับ
ปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศ
และกลุ่มประเทศ 

 ส าหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและ
ประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิด
ธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซ่ึง
ประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและ
การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดย
การพัฒนาและน าเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนส าคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ ามัน 
ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ 
รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข้อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ
ใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการ
และสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการคลังที่ส าคัญ ส าหรับ ภาวะโลกร้อนและการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการด าเนินธุรกิจ การด ารงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายาม
ในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น ประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นจะส่งผลให้ความ
เป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ 
และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งใน
ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

            ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน
ท าให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี 
๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี ๒๕๕๓ และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ 
รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมข้ึนเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออก
สินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้าง
รายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟูา อุตสาหกรรมอาหาร สินค้า
เกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพ่ิมขึ้นเป็น ๓๘.๑ ล้านคนจาก
ประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อย
ละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐ เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการ
สาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากร
ต่างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามล าดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น ความ
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ร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยท าให้ประเทศ
ไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น     

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผลให้ภาครัฐ
และภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึน้ตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได้แก่ การ
ด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการก ากับดูแลวินัยทางการเงิน
การคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการคลังมีความมั่นคงมากขึ้น  และ
ฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการด าเนินการอย่าง
เป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัด
เอาเปรียบได้ดีขึ้น ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด และสนับสนุนให้การด าเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความ
สะดวกคล่องตัวมากข้ึน 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อน
ส าคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามล าดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ าและการออมไม่
เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยัง
ต่ า ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ า ต้องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรงขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร้าง
เศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความ
อ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ ฐานการผลิตเกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์
ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่
ด าเนินการไปแล้วไม่ถูกน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย ส าหรับ
การด าเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การด าเนินงานเพ่ือการ
พัฒนามักขาดความต่อเนื่องประสิทธิภาพต่ า ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวง
กว้าง การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และ
ล่าช้า การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญขณะที่ความเหลื่อมล้ าและ
ความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เผชิญ
กับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ ได้แก่ การ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่ส าคัญยิ่งต่อ
การพัฒนาประเทศ ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วย่อมส่งผลต่อศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคม
และคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจ ากัดด้านทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความ
เหลื่อมล้ าในมิติต่างๆ ก็มีนัยต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม ข้อจ ากัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ 
ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูป
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กฎระเบียบและกฎหมายที่ท าให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ า และที่ส าคัญเงื่อนไขจ าเป็นที่ต้องปรับตัวคือ 
การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ท าให้จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้
เกิดการบริหารราชการที่ด ี   

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะส่งผลให้
ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นขึ้น เป็นโลกไร้
พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสาร
ต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ เร่งผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการ
พัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจ ากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการ
ด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นทั้งใน
เรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้
ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึง
การเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างเพ่ือแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ - ๕ ปีต่อจาก
นี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ 
คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ า และปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก 
และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนา
ประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศทั้งที่เป็นจุด
แข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลาย
มิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น  จ าเป็น
จะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพ
ภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงเหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและ
ปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของ
โลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้  ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การ
ลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการ
ทางาน และการเรียนรู้ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการด าเนินการร่วมกันอย่างเป็น
เอกภาพมีการจัดล าดับความส าคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการ
ด าเนินการดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์และเปูาหมายการ
พัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ เพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เปูาหมายที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพ่ือแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศ เพ่ือให้บรรลุซึ่งเปูาหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทยมีความ
มั่นคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้
ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจ ากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะน าไปสู่การก าหนดต าแหน่งเชิง
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ยุทธศาสตร์และเปูาหมายของประเทศที่ชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกก าลัง
และระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคล้องกัน การด าเนินการมีบูรณา
การและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็นภาพเดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เปูาหมายและยุทธศาสตร์
ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝุายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบายพรรคการเมืองหรือ
นโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให้การด าเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและ
สิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดินของประเทศไทยให้มี
เปูาหมายการพัฒนาในระยะยาว  
และเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝุายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เปูาหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกัน
และเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจ าเป็นจะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและ
ปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่ เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของ
โลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ เปูาหมายของประเทศ และ
ทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และ
บริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

            การก าหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับ
การปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถนาไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและน าพาประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทา
ความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมล้ า ปัญหาการทุจริต
คอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะท าให้
ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก สามารถด ารงรักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติก าลังด าเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติที่คนไทยทุก
คนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและ
คนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ
ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๒.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้อง
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่าง
มั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่
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ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ 

ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสาน
สอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและ
สามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปใน
ทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ
ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการ
รวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้
ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง
เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะ
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๖) 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ 
ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลด
และปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศ
ไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดน
และชายฝั่งทะเล 
           (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
           (๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ
สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
           (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
           (๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่
การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซ่ึงจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการ
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แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้าน
อาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี ้

 ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันไดแ้ก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโล
จิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจ
เอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่
ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบ
การด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิม
มูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
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๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐาน
ที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มี
ระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางที่ต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจาย

โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงาน
ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
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(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ ใช้

เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวง
และในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเปูาหมาย โดยจะต้อง
อาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาค
ประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์
ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อน
การพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการก าหนดเปูาหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเปูาหมาย
ของยุทธศาสตร์ชาติ สู่เปูาหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการก าหนด
ตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและแผนในระดับต่างๆ เพ่ือให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการ
จัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ 
และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์ การ
น าไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถก าหนดแผนงาน
โครงการให้สอดคล้องกับเปูาหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต. มีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดท า
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  อยู่ระหว่างการด าเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้ก าหนด
ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๒  เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของอบต.กุดน้ าใส  มีความ
สอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ อบต. จึงได้น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ของอบต.  ซึ่งทิศทาง
ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  
๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทยจะยังคง
ประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัย
ธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
ประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาใน 

หลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผน
ที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
๒. สถานะของประเทศ 

๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจ ากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะขยายตัว
ได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ ๕ ต่อปี จนท าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ในปี ๒๕๕๗ มาอยู่ที่ประมาณ 
๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งท าให้ประเทศไทยได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศ
รายได้ปานกลางข้ันสูง (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ ๘ ปีที่ผ่านมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัว
ลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ ๓.๒ ชะลอจากร้อยละ ๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ ซ่ึงต่ ากว่า
ศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากว่าระดับท่ีจะท าให้ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลา
อันควร โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วน 
  การลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ 
๔๑.๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ ในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ใน
ภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ ๔.๙ 
ต่ ากว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาที่สูงกว่าไทย 
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๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการแข่งขัน
เริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น (สัดส่วนของ
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ที่ระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เป็นร้อยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ 
๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ท าให้มีการ
พัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็นอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting 
Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วน
สูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางข้ันสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไป
ยังภาคอุตสาหกรรมและบรกิารที่มีประสิทธิภาพการผลิตสูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่
น่าพอใจแต่การชะลอตัวของก าลังแรงงานและการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับ
ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให้ความสามารถในการแข่งขัน
ระหว่างประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ  ๙.๗ ต่อปีในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังในการ
ขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้องอาศัยการผลิตที่มี
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น  แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในช่วงก่อน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ ปี ที่ผ่านมา และยังมีความล่าช้า
เมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศเข้าสู่การเป็น
ประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้าทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ ๓.๓๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ท าให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับ
การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ  และเพ่ิมแรง
ขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการแก้ไข
ปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการด าเนินนโยบายและการบริหารจัดการ
เศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี ๒๕๒๔ และ 
๒๕๔๐ แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ที่
แข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจซึง่เป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะ
เป็นข้อจ ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ ๓๗.๙ 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ เป็นร้อยละ ๔๒.๒ ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่
ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจากผลของการด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะท่ี 

ผ่านมาและจะเป็นข้อจ ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนา
ศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 
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๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก เนื่องจากต่างประเทศมี
พลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลางระหว่างประเทศที่มีความ
ได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก้าวหน้าและความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรม
และความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่ ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ IMD (International Institute for 
Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้นน า ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความ
สะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ าปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งด าเนินการโดย
ธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับที่ ๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับการ
ยกระดับดีขึ้นจากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยงให้เกิด
ความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูง โดยในปี ๒๕๕๗ 
อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่  ๔๗ และด้านเทคโนโลยีที่ ๔๔ จาก ๖๑ ประเทศที่จัด
อันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ ๓๗ และ ๔๓ ตามล าดับในปี ๒๕๕๑ และตลอดช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผ่านมา 
(๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี 
๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการ
ลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ ๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศที่พัฒนา
แล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุุน สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, 
๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ต่อ GDP ในปี ๒๕๕๕ ตามล าดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี ๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนามี
จ านวน ๑๑ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คน
ต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบการ
ขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรางได้ตามเปูาหมายและยังขาดการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้ าประปายังกระจุกในเขตนครหลวงและเขต
เมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้ าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัวอยู่ในเมือง และมีราคาค่อนข้าง
สูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญกับความเสี่ยงด้านความมั่นคงทั้งใน
ระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ 
ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ ากัด ยังไมส่ามารถ 
พัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้  ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
การท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจ ากัดต่อการท าธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการใน 
ต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม 
เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 
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๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิงปริมาณ

และคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจ านวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและการตั้งครรภ์ใน

กลุ่มวัยรุ่นที่มี 
แนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในช่วงปี ๒๕๐๗-๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงปี ๒๕๔๘-
๒๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่มเจเนอเรชั่น Y 
(Gen Y)* ขณะที ่

ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจ ากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป ก าลังแรงงานของไทยมีจ านวน ๓๘.๙ 
ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ ๐.๑ ในปี ๒๕๕๖ และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะที่ผลิตภาพ
แรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปีที่ผ่านมา (ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ ากว่าประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น 
มาเลเซีย ๑ เท่าตัว และสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว และก าลังแรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ ากว่า 
นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย ซึ่งมีจ านวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓ มีลักษณะความเป็น
ปัจเจกสูง ไม่ให้ความส าคัญกับการมีครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของ
ประเทศในอนาคต 
                     (๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ
ที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจาก ๑๐.๓ ล้าน
คน (ร้อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ การเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและ
วัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเพ่ิมขึ้น แต่มีรายได้ไม่
เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อยละ ๗๘.๕ ของรายได้ทั้งหมดมาจากการเกื้อหนุน
ของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมีหลากหลาย
รูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน ในปี ๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน 
ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมากที่สุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ 
ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัวเสี่ยงต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดยคนไทย
มีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง ๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิต
ก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทยได้รับโอกาสทาง
การศึกษาสูงขึ้น จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปี เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยช่วงปี 
๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ า สะท้อนได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ ๕๐ นอกจากนี ้คนไทยส่วนใหญ่มี 

ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการส ารวจต่างๆ พบว่าปัญหาส าคัญที่สุด คือ ความ
ซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 
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๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจายรายได้ 
สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ แต่ความยากจนยังกระจุก
ตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ าด้านรายได้มีแนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย ค่า
สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี ๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ 
อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุดแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 
โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ ๓๖.๘ ของรายได้ทั้งหมด ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ ๑๐ 
ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพื้นฐานที่ส าคัญจากโครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์
ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไม่ทั่วถึง* ประชากรที่เกิดช่วงปี ๒๕๕๕-๒5 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
                     (๑) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัวอยู่ในกลุ่มคน
เพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ มีการถือครองที่ดินมากที่สุด  มี
สัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองที่ดินน้อยที่สุด ๓๒๕.๗ เท่า เนื่องจาก
ปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่าของภาครัฐ 
                     (๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่างภูมิภาค มีปัจจัย
หลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด มี
โอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ 
๑๙.๑ เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบทประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค โดยเฉพาะการ
กระจายทรัพยากร 

ทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี ๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อ
ประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖ เท่า 
                     (๔) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข้าถึงการคุ้มครอง
มากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่เพ่ิมขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคน ในปี ๒๕๕๕ เป็น ๒.๔๗๑ ล้านคน ใน
ปี ๒๕๕๗ ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔ ในปี ๒๕๕๗ อย่างไรก็ตาม แรงงานในระบบได้รับ
ค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 
                     (๕) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย เข้าไม่ถึง
กระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน นอกจากนี้ ผู้มีรายได้น้อย
มักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้
ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับความคุ้มครอง
ทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคมร้อยละ  ๑๖.๗ และระบบ
สวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะที ่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมีหลักประกันทางรายได้ม่ันคงข้ึน 
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และมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี ๒๕๕๘ ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบ
ขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น ๘๐๐ 
บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดู
ที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ตาม สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่ม
ผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและ
รายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม รัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม
มากขึ้น อาท ิการให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละ
ไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โดยเฉพาะการเข้ามาของ
แรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบความ
ต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และบูรณาการเป็นแผน
ต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาจังหวัดเพ่ือให้ได้รับการ
สนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุ่มท ากิจกรรมทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒ แห่งในปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ 
แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร้อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กรทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อย
ละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วงระยะเวลากว่า 
๑๐ ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น น าไปสู่ความสูญเสีย
ต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมาก ก่อให้เกิดความเสื่อมโทรม

อย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น ท าให้ความต้องการใช้ที่ดินเพ่ือ

การผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วย พ้ืนที่ปุาไม้จึงถูกบุกรุก
ท าลายมากขึ้น โดยพื้นที่ปุาไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่ทั้งหมดของประเทศในปี ๒๕๐๔ 
เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดิน
และท่ีดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ 
การชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมขี้อจ ากัดในการน าไปใช้ประโยชน์ การใช้
ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การบริหารจัดการที่ดินมี
ปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน ความหลากหลายทางชีวภาพก าลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูก
คุกคาม โดยมสีาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปุาไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 
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(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท าลายและมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้ประโยชน์อ่ืนๆ 
จ านวนมาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการท านากุ้ง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ท าให้พ้ืนที่ปุาชาย
เลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ที่มีพ้ืนที่ปุาชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕ ล้านไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อย
ละ ๓๔.๘ ท าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกปูองปุาชายเลนอย่างจริงจัง โดยไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี 
๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อ่ืนๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ปุาชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี 
๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล้านตัน ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ที่มีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตัน ในขณะที่พ้ืนที่
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากขึ้น 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้
พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมข้ึนตลอด ๓๐ ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์เพ่ือการ
บริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท าให้ต้องน าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมขึ้นโดยในปี ๒๕๕๕ ต้องน าเข้า
เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๖ อยู่ที่ระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๕๔ ของความต้องการใช้ในปี 
๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน าเข้าสูงที่สุดคิดเป็นร้อยละ ๗๖ ของการน าเข้าพลังงาน
ทั้งหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี ๒๕๕๕ เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๖.๘ อยู่ที่ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่า
น้ ามันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้
พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี ๒๕๕๕ การเพ่ิมขึ้นของ GDP ร้อยละ ๑ ขณะที่มีการใช้พลังงานเพ่ิมขึ้น
เพียงร้อยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕ ลุ่มน้ าหลัก น้ าท าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนาแหล่ง
เก็บกักน้ าในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘ ของปริมาณน้ าท าธรรมชาติ มีแอ่งน้ าบาดาลทั้งหมด ๒๗ แอ่งน้ าบาดาล 
มีปริมาณการกักเก็บในชัน้น้ าบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่
กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็ตาม การพัฒนาน้ าบาดาลขึ้นมาใช้ มี
ข้อจ ากัดในเรื่องของความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ า และการด าเนินการส ารวจสูง ขณะที่ภาพรวมความ
ต้องการใช้น้ าในประเทศ ในปี ๒๕๕๗ มีจ านวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่ศักยภาพของการเข้าถึง
แหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆ มีจ านวน ๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์เมตร และยังไม่สามารถจัดสรรน้ าตามความต้องการได้อีก
ประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการเกิดขยะ

มูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพ่ิมสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๗ 
สถานที่ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙ และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช้ประโยชน์เพียงร้อยละ 
๑๘ ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี ๒๕๕๖ ของเสียอันตราย ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ 
๒.๖๙ ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๑๐ ต่อปี เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการ
ปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหาการก าจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการ
หรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร ขณะที่การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถ
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จัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐ โดยภาคอุตสาหกรรมมีการน าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น แต่ยังพบ
การลักลอบท้ิงกากอุตสาหกรรมในหลายพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี ๒๕๕๗ พบสาร
มลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุุนละออง ก๊าซโอโซน และ
สารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปัญหาสารอินทรีย์
ระเหยง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มี
ปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามัน
เชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบขนส่งสาธารณะและทางจักรยาน การ
เข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด า อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืนที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์
จ านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล าดับโดยความร่วมมือ
และการท างานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง ๑๐ ปีที่ผ่านมา 
(พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์
พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น สาเหตุส าคัญมาจากการชะล้างหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจากการเกษตรและการปศุ
สัตว์ และการระบายน้ าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชน มีจ านวนไม่เพียงพอต่อการบ าบัดน้ าเสียที่เพ่ิมขึ้น
ตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ าเสียจากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
ขณะที่ระบบบ าบัดน้ าเสียรองรับน้ าเสียทีเ่กิดข้ึนได้เพียงร้อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่เพ่ิมขึ้นตามการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ ๒ การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย ระบุ
ว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และ
เพ่ิมเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้ม
เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓.๓ ต่อปี อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง ๕ ปีที่ผ่านมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซ
เรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากข้ึนในประเทศ ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคปุาไม้และการ
ใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ ๑.๑ จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูด
กลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรงมากขึ้น 
ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม สร้างความ
เสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคน
ไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็น
จ านวนมากกว่าภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลให้ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล าดับประเทศที่มี
ความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 
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๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการประเมิน
ผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ชี้ว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอยู่ในระดับปาน
กลางในปี ๒๕๕๖ แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่งแก้ไข  สถานการณ์
ดังกล่าว ถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจาก
สถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบสานักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  พ.ศ. ๒๕๕๒ มีอย่างน้อย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม 
(๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปร่งใส (๔) หลักความมีส่วนร่วม (๕) หลักความรับผิดชอบ (๖) หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ 
ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์  ขายเสียง มี
การทุจริตเพ่ือให้ได้รับการเลือกตั้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการ
บริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจ
บางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ กระท าการทุจริตเพ่ือให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว 
ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่
ตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหาร
จัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชน
หลายสานักวางตัวไม่เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่ม
นายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ไดส้ ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  ๗๒% ในปี 
๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๕๒% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับปี 
๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๗% แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียนไทย ให้ความส าคัญในการพัฒนาการก ากับดูแล
กิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อม่ันแก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับ
ในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓ ส่วนได้แก่ บริหารราชการ
ส่วนกลาง บริหารราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หลักการกระจายอ านาจที่ส่วนกลางได้มอบ
อ านาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ  ทั้ง
สามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึงการ
ก าหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการน าไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนใน
โครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการก าหนดส่วน
ราชการไว้เป็น ๒๐ กระทรวง และส่วนราชการไม่สังกัดสานักนายกรัฐมนตร ีกระทรวง หรือทบวง 
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(๒) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการกระจายอ านาจ
ให้แก่ อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ 
และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับที่ ๑ และฉบับที่ ๒ นอกจากนั้น มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่าย
โอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ อปท. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของ
ท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถ่ายโอนภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่  
อปท. ฉบับที่ ๑ จ านวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ 
ฉบับที่ ๒ จ านวน ๗๕ งาน/กิจกรรม 
 จาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน ๙.๘๕๐ คน 
แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจ าอยู่ที่สถานี
อนามัย จ านวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจ า ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อน
ของอ านาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล หรืองค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้การ
จัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท าให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบ
ธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐ 
ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพ่ิมเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้องถิ่น
จ าเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๕๒ และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามล าดับ ส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่
มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพ้ืนที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพ่ิมข้ึน
ของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ ากัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
                     ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  พัฒนาการ
ของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง รับสินบน ซึ่งสามารถ
ตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริตคอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศ
ไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและ
ผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหา
ประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่ มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้นและในปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบาย
และผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมทั้ง
กฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏ
ตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใส
นานาชาติ พบว่าประเทศไทยได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับที่ ๘๕ จากการจัดอันดับทั้งหมด 
๑๗๕ ประเทศทั่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ที่ได้ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับ 
๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศ
สิงคโปร์สูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 
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๓. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
๓.๑ บริบทภายใน 

๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘ ในช่วง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔ 
(๓) ราคาน้ ามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-๑๐๐ ดอลลาร์ 
สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ โดยผลิตภาพการผลิต
ภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๒.๐ และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ย
ร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ และ (๖) ก าลังแรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ 
๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามล าดับภายใต้สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามี
แนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่ากลางของการประมาณการร้อยละ ๓.๘ ซึ่งท าให้เศรษฐกิจไทยจะ
สามารถขยับฐานะข้ึนเป็นประเทศ รายได้สูงในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ใน
กรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวท าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่
ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อค านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของ
ก าลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๐ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในการยกระดับฐานะ
ประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพ่ิมขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ  (๓) จ านวนประชากร
รวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง  

(๔) การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย 
(๕) ภาระการใช้จ่ายเพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นท าให้การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการ
พัฒนาประเทศมีข้อจ ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ าส าหรับการเป็นประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย
ประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพ่ิมขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศ
ส าคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท าให้ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท าให้คนไทย
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูม ิมีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
                      การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับ
การดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนที่มีศักยภาพแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน และ
คาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน การขาดแคลนก าลังแรงงาน
ท าให้ต้องน าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้
และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้นช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทาง
สังคมข้ันพื้นฐานที่จ าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และ
ภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่
เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นเป็นตัวเลขเบื้องต้น สศช. จะค านวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลใน
แบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ าในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี 
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๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ โอกาสการเข้าถึง

บริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศที่
ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของการพัฒนาไป
ยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาส
และรายได้สูง ท าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐ ของประชากร 
มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่าในปี ๒๕๕๖ นอกจากนีค้วามเหลื่อมล้ ายังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริต
คอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิง
ทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัดของเมือง

หลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การ
จัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิตและแรงงาน
ไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่จะช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่ง
จะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการ
บริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ การเพ่ิมขึ้นของประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น จะส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ าลง และการ
ลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอ้ือหรือท าให้
จ าเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ านวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการ

ภาครัฐ เอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตราส าคัญๆ ที่
จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐ 
องค์การเอกชน 

หรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการดังกล่าวต่อ
สาธารณะเพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ และต้อง
จัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืน ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อม
ล้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอ านาจและจัดภารกิจ อ านาจหน้าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่
ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไกปูองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐต้องด าเนินนโยบายการเงิน การคลัง และ
งบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จัดให้มี
ระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรมมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
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(๒) ภาคประชาสังคมให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ 
มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งการ
คอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ เพ่ือรายงานข้อ
ค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอ านาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ 
และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 

                       องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐) จะเป็น
ศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากรรวมทั่วโลก โดย
ประเทศที่พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  ญี่ปุุน อเมริกา ยุโรป ขณะที่กลุ่ม
ประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า สะท้อนถึงระยะเวลาในการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผล
ให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและ
บริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอย่างมากส าหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้าน
การค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทย
ในการไปท างานในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 

๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
                      การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการผลิต
และการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบ
การค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง 
Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยี
อินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ และอ่ืนๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพ่ือ
ผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม   จะท าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขต

เศรษฐกิจพิเศษ 
ภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศไทย ตลอดจนการปรับเปลี่ยน
กฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับเรื่องความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
                     (๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะน ามาซึ่งโอกาสที่ส าคัญๆ 
หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อจ ากัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ 
๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานส าหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบ
เข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับการผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและ 
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                        การใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านและ ๓) โอกาสในการใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อน 
เศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค 
                     (๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการน าประเด็นด้านมาตรฐานของการค้า
และบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต้อง
ปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิด
การเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้ง
แนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้าน
รายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง  (Inclusive Growth) ซึ่ง
เป็นปัจจัยที่จ าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) 

 ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ และแนวโน้มการปรับทิศทาง
นโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะในประเทศส าคัญๆ 
ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจ
และการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าคัญๆ ของโลกไม่ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  
                     (๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของ
เครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม ตลอดจน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
                     (๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ าเติมต่อสถานการณ์
ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น อุณหภูมิของโลกเพ่ิมขึ้น ท าให้เกิด
ความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน 
ปุาไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้ าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิด
ผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีท่ีเกิดโรคระบาดใหม่ เกิดความเสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น 
ระบบนิเวศปุาไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พ้ืนที่ชุ่มน้ า เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความมั่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีด
ความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 
                      (๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้มเกิดบ่อยครั้ง
ขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิต การ
พัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการด ารงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ 
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ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทย
ต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
          ประเด็นส าคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดท าเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

ในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา ๑๕ ปี โดยสหประชาชาติให้การ
รับรองแล้วเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด้วยเปูาประสงค์ (Goal) จ านวน ๑๗ ข้อ และเปูาหมาย (Target) 
จ านวน ๑๖๙ ข้อ ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ที่ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมด
ไป ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกันทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มี
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลดความไม่เท่าเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหว่าง
ประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้
สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 
๔. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด

วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการ
วางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 
การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง  มี
ความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 
ของประเทศ 

๔.๒ การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการก าหนด
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๔.๓ เป้าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
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(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ า
กว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

๕. แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและ
ผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์
อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดยยกระดับ
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และพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือสามารถแข่งขันใน
ตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและ
ระหว่างพื้นที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ 

ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือ
แรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคนไทย
และสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอด
อุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง
เพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักใน
การเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง 
ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็ม
รูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิด
จากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง 
เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศ
เพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับท่ีจ าเป็นส าหรับการสร้าง
ความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่และความต้องการของตลาด
ตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคน
เดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืช
ที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ า ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการปูองกัน
ความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็น
โครงข่ายทั้งทางบก ทางน้ า และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทาง
ทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับ
การท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่
สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ใน
ลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ 
วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวใน
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ภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
แบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับ
อุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและ
บริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน  
 เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุน
ระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหาร
จัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจ
เชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงาน
ทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งสานักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่าง
ประเทศ รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและ
ประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือปูองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรค
เรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพ่ือ

สร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคน

เก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา

ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 

๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับ

ผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความ
เป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการ
ใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการ
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สุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์
เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน ารายได้กลับมาใช้
ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบาย
สาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบาย
สาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เ อ้ือต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน 
ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน 

โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร้างค่าจ้าง
แรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดย
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพ้ืนที่  สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุน
ด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย โดยเฉพาะระบบ
บริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่
อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ 
พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบ
สวัสดิการพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเปูาหมาย (Customized Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและ
สังคมท่ีแตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร สนับสนุนให้
เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูประบบการบริหาร
จัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เปูาหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน พรบ.ทรัพยากรน้ า พ.ศ. .... และบูรณา
การแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็น
ธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน  รวมทั้งการ
ปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า เช่น กฎหมายปุาชุมชนกฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน 
เป็นต้น 
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๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความพร้อม

รองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง 
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความ
ต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน  

และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความ
ร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความสะดวกทาง
การค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและ
ประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญกับการลงทุน
โครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดยค านึงถึง

ขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน าระบบสารสนเทศมาใช้
เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่า
ทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่าง
เป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่
ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินใน
อัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และก าหนดมาตรการปูองกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ 
บริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้ง
องค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ า และองค์กรผู้น า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
ลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหาร
จัดการแร่โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์ ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและค่าธรรมเนียมเพ่ือ
สิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่
อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการท าการ
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เกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาท
มากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทาง
อากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน 
เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด
เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพื้นที่วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และ
การบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท าแผนแม่บทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่มน้ า
โขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการ
บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการปูองกันน้ าท่วม วางแผนปูองกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่
สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบ
นิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวปูองกันตามธรรมชาติ และการจัดท าแผนธุรกิจ
ต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงใน
อนาคต 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วน

สามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัดจ้างโครงการ
ของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการ
ยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุค
สมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความคล่องตัวและมี
ประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ ในระดับพ้ืนที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มีคุณภาพ 
รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้  โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็นโครงการที่มีผลกระทบในวง
กว้าง 
 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ 
ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยสานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบไป
ด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้  ซึ่งอบต.กุดน้ าใส นั้นตั้งอยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
อบต.มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้าการ
ลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้
อย่างมีคุณภาพ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพ
ที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่ง
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมรีายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/๒ 
บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  สานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุก
จังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและ มี
ภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับแนวคิด “การพัฒนา
แบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึด
หลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพื่อให้สังคมสมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
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๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนา
ประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่สมดุล ดังนั้นจึง
ก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือเป็นฐานการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West Economic 
Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญ
ประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-
นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic Corridor) 
ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-
ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้นพ้ืนที่
ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันเชิง
พ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงข่ายการ
คมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้ยั่งยืน 
ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการจัดให้มีการจัดการ
ใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร  
การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐ
และเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
  (๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความ
ยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น 
  (๔) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาไม้ให้ได้ ๑๕.๙ 
ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค  ปูองกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้ง
การแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
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 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวล าภู และ
เลย) เน้นการฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการส่งเสริมการค้า 
การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร เน้นให้
ความส าคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร ส่งเสริม
พ้ืนที่ชลประทาน  การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และ
ร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของภาค การใช้
ประโยชน์พ้ืนที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรม
พลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์  
มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) 
พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพ่ิม และพัฒนาเส้นทาง 
  (๕)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร และ
อ านาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลนน้ า  การสร้าง
งานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากขึ้น 
 ๓.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
(๗) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนกลาง เพ่ือพัฒนาศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูป เชื่อมโยงการบริการ การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์สู่อนุภูมิภาคลุ่มน้ า
โขง  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

(ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และร้อยเอ็ด)  ระยะ ๔ ปี   
ได้จัดท าขึ้นบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของการภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ทั้งภาคราชการ  องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  องค์กรภาคเอกชน  และภาคประชาชน  สังคมทั้ง  ๔ จังหวัด  ทุกขั้นตอน  ตั้งแต่การรวบรวมและจัดท าข้อมูล
การประเมินศักยภาพของกลุ่มจังหวัด การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์  เปูาประสงค์รวม กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
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แผนงานและโครงการจากการท างานร่วมกันของทุกภาคส่วน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  จึงได้
ก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดในอนาคต  คือ             
วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด 
“ศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เชื่อมโยงการบริการ การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์สู่อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง” 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์  ที่ ๒ การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ และโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์  ที่ ๓ การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด 

แผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.กุดน้ าใสมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด อบต.กุดน้ าใสจึงได้น ากรอบ
จากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด  (พ.ศ. 2561 – 2565) มาใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                     
(พ.ศ. 2566 – 2570) แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านเพ่ิม
ศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย ส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยว การบริการ การค้า การผลิตและการลงทุน ยกระดับคุณภาพชีวิต และสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน
และสังคม สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพยั่งยืน รักษาความมั่นคงภายในและการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด   (พ.ศ.2561 – 2565) มีรายละเอียดดังนี้ 
แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2561 - 2565 ฉบับปี พ.ศ. 2565 

แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2561 - 2565 ฉบับปี พ.ศ. 2565 ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์
ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี รวมทั้ง การน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพทั่วไป ปัญหาและความต้องการของประชาชน 
ตลอดจนการประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา ศักยภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของ
จังหวัด โดยน ามาวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค มาจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2561-
2565 ฉบับปี พ.ศ. 2565 ซึ่งสรุปได้ ดังนี้ 

1) เป้าหมายการพัฒนา 
“ร้อยเอ็ดเมืองอัจฉริยะด้านเกษตร ข้าวหอมมะลิ เมืองสุขภาพดี และศูนย์กลางการท่องเที่ยววัฒนธรรมอีสาน” 

2) พันธกิจ 
  1. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรและข้าวหอมมะลิ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมด้วย

นวัตกรรมยกระดับ Smart Farmer เพ่ิมศักยภาพการบริหารทรัพยากรและสินค้าการเกษตรให้เป็นเกษตรปลอดภัย 
เกษตรอินทรีย์ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัย และเป็นเมืองเกษตรอัจฉริยะ 

  2. พัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน เชื่อมโยงการบริการ สินค้าผลิตภัณฑ์
ชุมชน รวมทั้งวัฒนธรรมอีสาน ค านิยม และประเพณีท่ีดีงาม สามารถผสมผสาน กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมสมัยใหม่
ได้อย่างกลมกลืน 
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  3. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ ให้ภาคประชาสังคม และส่งเสริมให้มีการ
ด าเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 
    4. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
   5. สร้างความมั่นคงภายในและส่งเสริมการให้บริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
2.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด (GPP) เติบโตเพ่ิมข้ึน 
2. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี หลุดพ้นความยากจน พ่ึงตนเองได้ 

2.4 ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรสู่มาตรฐานเกษตร

อินทรีย์ และอาหารปลอดภัย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคม ให้เข้มแข็ง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 รักษาความมั่นคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตร
อินทรีย์ และอาหารปลอดภัย 

วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
1. เพ่ือให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง ตามมาตรฐานเกษตรปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ สู่เกษตร

อุตสาหกรรม 
2. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรของจังหวัดให้เติบโตเพ่ิมข้ึน 
3. เพ่ือให้เกษตรกร สถาบันเกษตรกรได้รับการพัฒนาเป็นเกษตรอัจฉริยะ 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1. แปลงฟาร์มเปูาหมายที่ปลูกข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรได้รับมาตรฐานเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์ 

ร้อยละ 60 
2. พ้ืนที่ที่ไม่เหมาะสมปรับเปลี่ยนเป็นเกษตรกรรมยั่งยืน/สินค้าทางเลือกใหม่ จ านวน 35,000 ไร่ 
3. เกษตรกร/สถาบันเกษตรกร ได้รับการพัฒนาเป็นเกษตรอัจฉริยะ ร้อยละ 10 
4. มูลค่าผลผลิตภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาทุ่งกุลาร้องไห้ และพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูงตามมาตรฐานเกษตร

ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ สู่เกษตรอุตสาหกรรม 
2. ปรับเปลี่ยนพื้นที่ไม่เหมาะสม เป็นเกษตรกรรมยั่งยืน หรือสินค้าเกษตรทางเลือกใหม่ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกรให้เป็นเกษตรอัจฉริยะ 101 (Smart Farmer) 
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4. พัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร การเพ่ิมมูลค่า และการตลาดด้วยงานวิจัย เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม       

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เป็นศูนย์กลางการท่องเทียวเชิงเกษตรและการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
2. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของภาคนอกการเกษตรของจังหวัดที่เพ่ิมขึ้น 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1. มูลค่าการค้าและการลงทุนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี 
2. รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี 
3. อัตราการขยายตัวภาคบริการเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 ต่อปี 
4. รายได้จากการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10 ต่อปี 
5. ร้อยละจ านวนผู้ประกอบการ SMEs เข้าถึงแหล่งทุน ร้อยละ 5 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
2. ประชาสัมพันธ์และส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมการท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์ตลอดทั้งป ี
3. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง นวัตกรรมการสื่อสารให้ได้มาตรฐาน 
4. ส่งเสริมตลาดการค้า การลงทุน อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคม ให้เข้มแข็ง 
วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เพ่ือให้คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาพทางกายและจิตใจที่ดี สังคมเข้มแข็ง 
3. เพ่ือส่งเสริมและยกระดับอาชีพ เพ่ิมรายได้ 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของเด็กได้รับการเรียนรู้ พัฒนาทักษะชีวิต ที่เหมาะสมตามช่วงวัย ร้อยละ 100 
2 จ านวน วัยท างาน ได้รับการเรียนรู้ พัฒนาทักษะชีวิต ที่เหมาะสมตามวิชาชีพ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5  
3. ผู้สูงอายุมีทักษะการใช้ชีวิตที่เหมาะสมตามวัย ร้อยละ 80 
4. ไอคิวของเด็ก อายุ 6-15 ปี เฉลี่ยเพิ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2565 เท่ากับ 101 
5. อัตราการตายของผู้ที่เป็น โรคมะเร็ง ลดลง ร้อยละ 10 
6. ผลิตภาพแรงงานจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับคุณภาพการศึกษา และการเรียนรู้ให้เท่าเทียมและทั่วถึง 
2. ส่งเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี และสร้างเมืองสุขภาพ 
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3. พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ และจัดสวัสดิการให้มีคุณภาพ 
4. พัฒนาทักษะและยกระดับฝีมือเพ่ือให้มีอาชีพและรายได้ 
5. ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัวให้เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เพ่ือให้มีฐานทรัพยากรที่ตอบสนองต่อการพัฒนาและเติบโตอย่างยั่งยืน ( SDG : Sustainable 
Development Growth) 

2. เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและน้ าเพ่ือการประกอบอาชีพอย่างเพียงพอและสมดุล 
3. เพ่ือรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามาตรฐานที่ก าหนด 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1. ประชาชนมีน้ าอุปโภคและบริโภคท่ีเพียงพอทั้งปริมาณและคุณภาพ ร้อยละ 100 
2. พ้ืนที่ปลูกต้นไม้ของจังหวัดเพ่ิมข้ึน 30,000 ไร่ 
3. ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง ร้อยละ 75 
4. มี อปท. เข้าร่วมโครงการเมืองแห่งการบริหารพลังงานอย่างครบวงจร (Smart Energy City) อย่างน้อยร้อย

ละ 25 ของ อปท. ทั้งหมดต่อปี 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาแหล่งน้ าผิวดิน/น้ าใต้ดิน และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้ าเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. ฟ้ืนฟูปุาไม้ให้อุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่ต้นน้ าและปุาชุมชน 
3. ฟ้ืนฟูและพัฒนาสวนสาธารณะทุกแห่งให้เป็นพื้นที่สีเขียว 
4. เสริมสร้างและพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ 
5. บริหารจัดการแก้ไขปัญหาขยะอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ ให้มีคุณภาพ 
6. พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 รักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ 
วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. เพ่ือยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐ ให้ตอบสนองต่อการพัฒนา และขจัดปัญหาอุปสรรคของประชาชนให้

เข้าถึงบริการ 
3. เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และเสริมสร้างความปรองดอง

สมานฉันท์ สู่สังคมและชุมชน 
เป้าหมายและตวัชี้วัด 

1. ร้อยละของจ านวนคดีอาชญากรรมในคดี 4 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิด(ร้อยละ 85) 
2. จ านวนหมู่บ้านสีขาวปลอดยาเสพติด (ร้อยละ 95) 
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3. อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลง 2 คนต่อประซากรหนึ่งแสนคนต่อปี 
4. ร้อยละ 100 ของการจัดกิจกรรมเพ่ือเชิดชูความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์และ

เสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ระดับหมู่บ้าน 
แนวทางการพัฒนา 

1. เสริมสร้างความตระหนักรู้ ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมด้านความมั่นคงภายใน 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการปูองกันและปราบปรามปัญหาอาชญากรรมและปัญหา ยาเสพติดโดยประชาชนมีส่วนร่วม 

3. บูรณาการส่วนราชการทุกส่วน เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในทุกด้าน 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและการให้บริการภาครัฐ 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการภาครัฐและการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังเสมอภาค และเป็นธรรม 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๑ วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใส  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่ง
เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (vision) 
           “ เศรษฐกิจดี  มีสุขภาพแข็งแรง  พัฒนาแหล่งเรียนรู้  เมืองน่าอยู่คู่วัฒนธรรม ” 
ยุทธศาสตร์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาลและการพัฒนาองค์กร 

เป้าประสงค์ 
๑. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
2. ประชาชนมีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 
3. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
4. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
6. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

ตัวช้ีวัด 
 1. ในเขตอบต.มีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 50 
  2. ประชาชนในเขตอบต.ร้อยละ 20 มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว  
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  3. ประชาชนมีความรู้มากขึ้นร้อยละ 50  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
  4. ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 50  และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
  5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  80 สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่ 
  6. การบริหารจัดการของอบต.มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ  ๖๐   
ค่าเป้าหมาย 
 ๑)  ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
  - ค่าเปูาหมาย   จ านวน  425  โครงการ (ปี2566-2570) 
  ๒)  ประชาชนมีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 
  - ค่าเปูาหมาย  จ านวน  20  โครงการ (ปี2566-2570) 

3)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
  - ค่าเปูาหมาย  จ านวน  50  โครงการ (ปี2566-2570) 

4)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  - ค่าเปูาหมาย  จ านวน  60   โครงการ (ปี2566-2570) 

5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
  - ค่าเปูาหมาย  จ านวน  150  โครงการ (ปี2566-2570) 

6)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
  - ค่าเปูาหมาย  จ านวน  68  โครงการ (ปี2566-2570) 
กลยุทธ์ 

1.  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
2.  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูโบราณสถาน ศาสนสถาน แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ

ต่างๆในต าบล 
3.  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพัฒนาคนทุกช่วงวัย ด้านการศึกษาทุกระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.  ส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตผลทาง

การเกษตร เพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชนและมุ่งเน้นการพ่ึงพาตนเอง 
5.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสวัสดิการสังคม สร้างสุขอนามัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
6.  พัฒนาตามแนวนโยบายแห่งรัฐ ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการ ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการ

บริการประชาชน 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

๑) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น
เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2) ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 
3) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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4) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
5) ส่งเสริมคุณภาพชีวิต บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.กุดน้ าใสความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียด
ดังนี้ 

1. จุดแข็ง (S : Strength) 
1.1 พ้ืนที่การเกษตรอุดมสมบูรณ์  มีล าน้ ากุดน้ าใส แหล่งน้ าธรรมชาติต่างๆ 
1.2 มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  และวัฒนธรรมประเพณีท่ีส าคัญ 
1.3 มีแรงงานจ านวนมาก 
1.4 มีเส้นคมนาคมติดต่อกับจังหวัดและอ าเภอใกล้เคียงได้อย่างสะดวก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ 
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1.5 เป็นชุมชนสงบ/พลเมืองมีการอนุรักษ์รักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ไว้เป็นอย่างดี 
1.6 พลเมืองมีความสมานฉันท์  และเอ้ืออาทรต่อกัน 
1.7 ประชาชนมีความศรัทธาในพระพุทธศาสนา มีสถานปฏิบัติธรรมที่โดดเด่น 
1.8 องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใส มีงบประมาณ และอิสระในการบริหารงานตามอ านาจหน้าที่ 

ภายใต้กรอบแผนงานงบประมาณ 
2. จุดอ่อน (W : Weakness) 

2.1 ประสบปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง 
2.2 แรงงานขาดทักษะได้ค่าจ้างต่ า 
2.3 มีการเคลื่อนย้ายแรงงานไปท างานต่างถิ่น 
2.4 เกิดภัยธรรมชาติในฤดูกาลเก็บเก่ียวผลผลิต 
2.5 ผลผลิตทางการเกษตรต่อไร่/ราคาต่ า 
2.6 เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมี ยาปราบศัตรูพืช 
2.7 องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสยังมีเครื่องมือ  เครื่องจักรกลและอาคารสถานที่ไม่เพียงพอใน

การให้บริการประชาชน 
3. โอกาส (O : Opportunity) 

3.1 นโยบายของรัฐบาลในการน าครัวไทยสู่ครัวโลก 
3.2 ความต้องการแรงงานไทยยังมีมาก 
3.3 นโยบายส่งเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อย 
3.4 นโยบายสนับสนุนสินค้าหนึ่งต าบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
3.5 นโยบายพัฒนาด้านการสื่อสาร  เทคโนโลยี  และสารสนเทศ 
3.6 กระแสความตื่นตัว  เรื่องอาหารปลอดภัย  (การรักษาสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ธรรมชาติ) 
3.7 นโยบายส่งเสริมด้านการศึกษา   
3.8 นโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3.9 นโยบายเมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม 
3.10 นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ สมานฉันท์ 

4. อุปสรรค (T : Threat) 
4.1 ประสบปัญหาภัยธรรมชาติ 
4.2 ขาดการประชาสัมพันธ์  ด้านการท่องเที่ยวและการลงทุนจากส่วนกลาง 
4.3 นักลงทุนสนใจลงทุนในต่างอ าเภอ  และจังหวัดใกล้เคียงเพราะขาดแรงจูงใจ 
4.4 ขาดการประสานงานที่ต่อเนื่องจากหน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง 
4.5 ขาดความเชื่อม่ันในการลงทุน 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.นั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่
เกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  
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ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและปริมาณ

ของปัญหา/ 
ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บริโภคยัง
ไม่พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ าและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขตอบต. - ประชาชนมีแหล่ง
น้ าและมีน้ าประปา
ใช้อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตาม
มาตรฐานมากข้ึน 

๒) ไฟฟูาส่องสวา่งทางและ
ที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพืน้ที่
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟูา - ทางและที่
สาธารณะในเขต
อบต. 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสงสว่าง
เพียงพอประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การสัญจรไปมาและ
ปูองกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

๓) ชุมชนขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ ายงัไม่
เพยีงพอ เกิดการอุดตัน ส่ง
กลิ่นเหม็นก่อความร าคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ า - พื้นที่ในเขตอบต. - มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตนั ไม่
ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความร าคาญ 

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ที่สะดวกมากข้ึน  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอ
และ ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 
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๒. ด้านการวาง
แผนการส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม
และท่องเที่ยว 

๑) การบูรณะโบราณสถาน
โบราณวัตถุ แหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ
ของต าบล 
๒) ประชาชนในพืน้ที่ไม่ให้
ความสนใจในการพัฒนา
สถานทีท่่องเที่ยวในต าบล 

- ด้านการพฒันาการ
ท่องเที่ยว 

- ในเขตพื้นที่อบต. 
 
 
- ประชาชนในพื้นที ่

ในพื้นที่ต าบลมีแหล่ง
ท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติเพิ่มข้ึน 
เกิดการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

3. ด้านการศึกษา  
ศาสนา วัฒนธรรม
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑) ศิลปะ วฒันธรรม  
จารีต ประเพรีและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิลปะ วฒันธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถ่ิน ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้าน
ในโอกาสต่างๆ เพื่อ
เป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ ไม่ถูก
ลืมและคงอยู่สบืไป 

4. ด้านเศรษฐกิจ
และการส่งเสริม
อาชีพ 

1) ประชาชนมีรายได้ต่ า 
ขาดอาชีพเสริม 
2) การอพยพแรงงานเข้าสู่
เมืองอุตสาหกรรม 

-ฝึกอบรมอาชีพ 
 
-จัดหาอาชีพเสริม 
 

- ประชาชนในเขต
อบต. 
- ประชาชนในเขต
อบต. 

ประชาชนมีอาชีพ
เสริมมีรายได้เพิ่มข้ึน 
-เกิดแรงงานใน
ชุมชน 

5. ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1) ประชาชนในพืน้ที่บาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 
 
 
2) พื้นที่ปาุไม้ถูกท าลาย 

- ที่อยู่อาศัย 
 
 
 
-ปุาไม ้

- ประชาชนในพื้นที่
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเร่ืองที่อยู่อาศัย 
 
-พื้นที่ปาุไม้ต าบล 
กุดน้ าใสและพื้นที่
ใกล้เคียง 

- ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความช่อย
เหลือซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยให้มั่งคง
แข็งแรง  
-ปุาไมไ้ด้รับการปลูก
เพิ่ม ฟื้นฟู 

6. ด้านการพัฒนา
ตามนโยบายของ
รัฐบาลและการ
พัฒนาองค์กร 

1) ขาดงบประมาณในการ
พัฒนา 

-การจัดสรรงบประมาณ อบต.กุดน้ าใส อบต.ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ
เพิ่มข้ึน 
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ส่วนที่ 3 

การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
 
 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ทุกส านัก/
กอง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง 
๒ ด้านการวางแผนการ

ส่งเสริมการลงทุนพาณิชยก
รรมและท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนา
ธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
กองช่าง 

๓ ด้านการศึกษา  ศาสนา 
วัฒนธรรมจารีตประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา กองการศึกษา 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนา
ธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
 

๔ ด้านเศรษฐกิจและการ
ส่งเสริมอาชีพ 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักงานปลัด 
 

การเศรษฐกิจ การพาณิชย ์ กองช่าง 
การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักงานปลัด 

๕ ด้านการส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห ์ ส านักงานปลัด 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด 
 

๖ ด้านการพัฒนาตามนโยบาย
ของรัฐบาลและการพัฒนา
องค์กร 

บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด 

รวม ๖ ยุทธศาสตร ์ 3 ด้าน ๑1 แผนงาน 3 ส านัก/กอง 
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ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมิลผล 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 
เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 1.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 

 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 

 1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

  (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 

  (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 

  (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 

  (4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 

  (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 

  (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 

  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 

  (8) แผนงาน 5 คะแนน 

  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

2.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 

  2.2 การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 

  2.3 การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 

  2.4 แผนงานยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน 

  2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 

   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 

(3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้                              
ถูกต้อง 5 คะแนน 
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(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 

(5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 

(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 

(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 

(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 

(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5 คะแนน 

(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 

(11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 คะแนน 

(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน  การ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

3.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเด็นการพิจารณา 

 
ประเดน็การพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและขอ้มูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณแ์ละศกัยภาพ 15 

๓.  ยุทธศาสตรป์ระกอบด้วย ๖5 

     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 

     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) 

     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) 

     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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4. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 

(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 

(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  

เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได้ 

๓.๔ วิสัยทัศน ์

 

 

 

๓.๕ กลยุทธ ์

 

 

๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

๓.๘ แผนงาน 

 

 

 

 

๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

๓. การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 

4. แผนงานยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 

5.  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 

     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

     5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 

     5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ (๕) 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (๕) 

     5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 

(๕) 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (๕) 

     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 

     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 

     5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

     5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 

     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ใช้
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (DemandAnalysis)Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้าน
สังคมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

(10)  

2.การ
ประเมินผลการ
น าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า เป็นไปตามที่
ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ก าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ได้ก าหนดไว้  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantaitative) 

(10)  

3.การ
ประเมินผลการ
น าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1)การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของวัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิภาพ (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

(10)  

 
4 แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

                                           
1)วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2)วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข ปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 
 
 
 

 
(10) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5. โครงการ
พัฒนา 
5.1 ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
5.3 เปูาหมาย 
(ผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่
การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง  
5.4 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 
20ปี 
 
5.5 เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีการ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจ านวนเท่า ไร  กลุ่ ม เปู าหมายคืออะไร  มีผลผลิตอย่ างไร 
กลุ่มเปูาหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าที่ ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่า
ใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(5)  

 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่งคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
เกิดความม่ันคง มั่งค่ังยั่งยืน  

(5)  

                                                
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2)ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่ เป็นเปูาหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหาร
ราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา 

 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
มั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
 
5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ 
 
 
5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 
5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 

โครงการที่ลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงการสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรมท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า 
ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วย 
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจั ยและการพัฒนาแล้วต่อยอดความได้ เปรียบเชิ ง
เปรียบเทียบ เช่น ด้วนเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วยระยะเวลาของ 
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด 
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดิมทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์ จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5)  

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน 
ด าเนินการเอง หรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิภาพ (Effectiveness)  
(4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม 
(Effectiveness) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางการช่าง หลักของราคากลางท้องถิ่น มี
ความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(5)  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผล (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ    

(5)  
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7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสใช้การติดตามและประมวลผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ ตามท่ีจะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 7 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญ คือการติดตาม
และประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการหรือไม่อย่างไร 

 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่างๆ จาก 
 7.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performances) 
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Frameworkmodes (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน ( Pricess Performance Measuament System ( PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ( Pribken-Solving 

Method 
(7) แบบการประเมินแบบมสี่วนร่วม (Particpatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Lmpact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง ( Risk Assessment Model) 
(10) แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1)-(10) หรือเป็น

แบบผสมก็ได้ 

7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quantity) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา
(Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 

7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 

7.4 วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไร (Key Performance Indicator : KPls)  
7.5 ผลกระทบ  (ImpactX)       

 
5. 12 ผ ล ที่ ค า ด ว่ า จ ะ
ไ ด้ รั บ  ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ 

                                     
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งเขียนวัตถุประสงค์
ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จ
ได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุผล สอดคล้องกับความ
จริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

  

 รวมคะแนน ๑๐๐  
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ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ปูองกัน อย่างไร เป็นต้น) 

  ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กร
ภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 
4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบด้วย 

  1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment) 

  2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment) 

  3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) 

  4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นที่
จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว
 เพ่ือให้องค์กรพัฒนาเติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้  

  1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 

  หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
การเมืองระดับชาติ  และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ  ได้แก่  การเมืองระดับรัฐบาล 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็น
หลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมี
การเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆเป็นต้น  

  ในสภาพข้อเท็จจริงในปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยัง
มีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นท่ีเป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

  ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็น
อย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่ง
ถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือการรวมอ านาจการ
ปกครอง (Centralization) หรือ การกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงานใน
เทศบาลจึงจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายของรัฐอยู่ตลอดเวลา 
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  ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝุายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝุาย
ควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต. 
และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท. ไม่
ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่ง
ในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่
ของข้าราชการท้องถิ่น  ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมายให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่น
นั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง  

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 

  เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็นสาเหตุของ
ปัญหาอื่นๆที่กระทบต่อ อปท. ตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องใน
สิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกัน
หนาวฟรี และของฟรีอื่นๆ จาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของ
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน เรื่องของการ
แจกของให้แก่ราษฎร  

  อีกปัญหาหนึ่งประชาชนขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปท างาน
หาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อนหรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวม
ตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน 
เป็นต้น 

  ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก “ตนเป็นที่พึง
แห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะ
ส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้  

  3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 

  ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละ
พ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บาง
พ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติย
ภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท. เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาด
ความร่วมมือ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆ มากมาย เป็นต้น 

  สภาพสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนดนโยบาย
ไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี 
ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรในเทศบาล จึงจ าเป็นที่จะต้อง 
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 เข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคม
ท้องถิ่นยุคปัจจุบัน  ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทย
ที่จะมีคนที่ 

 ชอบสิ่งที่เหมือนๆกันได้หมด  การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้านและไม่
ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้น
ได้อย่างไร 

  4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 

  ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการ
ฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์
องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จ าเป็นและเ กี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสาร
บรรณอิเล็กทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯ ทาง
อินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีปะสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมายหนังสือสั่ง
การที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

 4.1 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพ่ือน าไปสู่
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการ
คาดการณ์การพัฒนาต่างๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้   

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  -รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 

  -แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  -การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 

  2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 
โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือจะให้มีผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายกลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆกับคู่
ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้
ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 
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  Asean จะรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ 
AEC เป็นไปคือ  

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 

  2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 

  3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 

  4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 

  จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้จ านวน 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อ
องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการ
หลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างานหรือการอ่ืนใด การ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ปูายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็น เป็นต้น 

  2. ยุทธศาสตร์ด้านการพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  ในอนาคตอันใกล้นี้ จะมีชาวต่างชาติเข้ามาติดต่อซื้อขายสินค้าการเกษตรในเขตต าบลกุดน้ าใส
มากขึ้น และอาจมีการน าเข้าพืชผักผลไม้เข้ามาขาย ท าให้ต้องมีการสื่อสารกันเพ่ือต่อรองการซื้อขายกัน อีกทั้งยัง
ต้องศึกษาเทคโนโลยีการเกษตรเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือเป็นการเพ่ิมมูลค่าให้สินค้าทางการเกษตร 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

  -การศึกษา ภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาที่คนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารน้อยกว่าประเทศ
อ่ืนๆ ในอาเซียน ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสจึงต้องเริ่มต้นสนับสนุนส่งเสริมการน าครูชาวต่างชาติ
จากมูลนิธิกระจกเงาเข้ามาสอนภาษาอังกฤษโดยการให้อยู่กินกับชาวบ้าน โรงเรียนในพ้ืนที่เพ่ือน าร่องไปสู่โครงการ
อ่ืนๆ ในการเร่งพัฒนาให้ประชาชนในพื้นท่ีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น 

  -ศาสนา อาจเกิดความขัดแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในไทยมาก
ขึ้น เช่น อาจมีการเผยแผ่ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหว่างผู้นับถือศาสนาที่
แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยวในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและมีการลบหลู่อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น 

  -วัฒนธรรม ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCULTURAL COMMUNITY) มี
แผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทน์ที่ส าคัญ คือ การพัฒนามนุษย์ 
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และการสร้างอัตราลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนักรู้ถึงความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น 
มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้ายในการส่งของหรือ
นามบัตรให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่งไม่สุภาพ เป็นต้น  

  4. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ 

  ปัจจุบันมีชาวต่างชาติเข้ามาลงทุนติดต่อซื้อขายในประเทศจ านวนมาก ทั้งใช้เป็นฐานการผลิต
และแหล่งลงทุนต่างๆ ดั้งนั้นการพัฒนาสินค้าการเกษตรในเขตต าบลกุดน้ าใส ให้สอดคล้องกับความต้องการของ 
นักลงทุนต่างประเทศจึงมีความส าคัญเพ่ือสร้างรายได้และยอดขายที่มากยิ่งขึ้น 

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

  -การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้
ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้นเนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่
ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝุาฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจ
และไม่รู้กฎหมาย อีกท้ัง อาจเกิดปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ปุาด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุที่
เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมข้ึนของจ านวนประชากรท าให้พ้ืนที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขายที่ดิน
ให้นายทุนต่างชาติแล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องบุกรุกพ้ืนที่ปุาสาธารณะ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติอาจมีนายทุนเข้ามา
ท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ มลพิษจากของเสียข้าม
แดน เช่น อาจมีขยะข้ามแดน 

  -ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ส าคัญคงหนีไม่พ้นโรคติดต่อที่ส าคัญ ไม่ว่าจะเป็นโรคเอดส์ ไข้เลือดออก 
SARs ไข้หวัดนกและโรคอ่ืน ๆที่มีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์และการท่องเที่ยวมี
ความเสี่ยงต่อการปนเปื้อน การแพร่ระบาดต่อโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามนโยบายชองรัฐบาลและการพัฒนาองค์กร 

  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใสต้องมีการเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานและการบริการให้มากยิ่งขึ้น 
เนื่องด้วยจะมีชาวต่างชาติเข้ามาข้อรับบริการเพ่ิมสูงขึ้น จึงจ าเป็นต้องมีการน าเอาภาษาอังกฤษมาใช้ร่วมด้วย 

 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการ
ในด้านการอนุญาต อนุมัติต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้นเพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท านิติ
กรรมต่างๆ ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การเสียภาษีปูาย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้อง
พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 

 

 



จ านวน
โครงการ

     งบประมาณ    
 ( บาท )

จ านวนโครงการ
     งบประมาณ     

( บาท )
จ านวนโครงการ

     งบประมาณ     
  ( บาท )

จ านวนโครงการ
     งบประมาณ     

( บาท )
จ านวนโครงการ

     งบประมาณ    
 ( บาท )

จ านวนโครงการ
      งบประมาณ      

 ( บาท )

1. ยุทศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 385 493,875,000

รวม 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 77 98,775,000 385 493,875,000
2. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริม
การลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว

2.1 แนวทางการพัฒนาด้านการฟืน้ฟู อนุรักษ์ 
แหล่งท่องเทีย่วทางโบราณสถาน ศาสนสถาน 
แหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติต่างๆ

2 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 10 10,000,000

2.2 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริม 
สนับสนุนการท่องเทีย่วของต าบล อ าเภอ 
จงัหวัด

2 120,000 2 120,000 2 120,000 2 120,000 2 120,000 10 600,000

รวม 4 2,120,000 4 2,120,000 4 2,120,000 4 2,120,000 4 2,120,000 20 10,600,000
3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น

3.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 710,000 6 710,000 6 710,000 6 710,000 6 710,000 30 3,550,000

3.2 แผนงานการศึกษา 10 1,048,950 10 1,048,950 10 1,048,950 10 1,048,950 10 1,048,950 50 5,244,750
3.3 แผนงานการศึกษา (งานบริหารทัว่ไป/งาน
ระดับกอ่นวัยเรียนและประถมศึกษา/งาน
ศึกษาไมก่ าหนดระดับ)

2 2,170,000 2 2,170,000 2 2,170,000 2 2,170,000 2 2,170,000 10 10,850,000

รวม 18 3,928,950 18 3,928,950 18 3,928,950 18 3,928,950 18 3,928,950 90 19,644,750

หน้า 75

รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดน้ าใส อ าเภอพนมไพร จังหวัดร้อยเอ็ด
ป ี2566

ยุทธศาสตร์
ป ี2570ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569



จ านวน
โครงการ

     งบประมาณ    
 ( บาท )

จ านวนโครงการ
     งบประมาณ     

( บาท )
จ านวนโครงการ

     งบประมาณ     
  ( บาท )

จ านวนโครงการ
     งบประมาณ     

( บาท )
จ านวนโครงการ

     งบประมาณ    
 ( บาท )

จ านวนโครงการ
     งบประมาณ       

 ( บาท )

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศษฐกิจและ
การส่งเสริมอาชีพ

 4.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 10 1,320,000 10 1,320,000 10 1,320,000 10 1,320,000 10 1,320,000 50 6,600,000

 4.2 แผนงานการพาณิชย์ 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 5 10,000,000

 4.3 แผนงานการเกษตร 9 425,000 9 425,000 9 425,000 9 425,000 9 425,000 45 2,125,000

รวม 20 3,745,000 20 3,745,000 20 3,745,000 20 3,745,000 20 3,745,000 100 18,725,000
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม

5.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 11 3,390,000 11 3,390,000 11 3,390,000 11 3,390,000 11 3,390,000 55 16,950,000

5.2 แผนงานสาธารณสุข 16 2,023,000 16 2,023,000 16 2,023,000 16 2,023,000 16 2,023,000 80 10,115,000

5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 93 78,285,000 93 78,285,000 93 78,285,000 93 78,285,000 93 78,285,000 465 391,425,000

5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 7 6,720,000 7 6,720,000 7 6,720,000 7 6,720,000 7 6,720,000 35 33,600,000

5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11 3,400,000 11 3,400,000 11 3,400,000 11 3,400,000 11 3,400,000 55 17,000,000

รวม 138 93,818,000 138 93,818,000 138 93,818,000 138 93,818,000 138 93,818,000 690 469,090,000
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาตาม
นโยบายของรัฐบาลและการพัฒนาองค์กร

6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 125 15,565,000

รวม 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 25 3,113,000 125 15,565,000
รวมทั้งส้ิน 282 205,499,950 282 205,499,950 282 205,499,950 282 205,499,950 282 205,499,950 1,410 1,027,499,750

หน้า 76

ป ี2570 รวม 5 ปี
ยุทธศาสตร์

ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569



ผ 02

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการทอ่งเที่ยว การบริการ การค้า การผลิตและการลงทนุ
        -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างทอ้งถ่ิน1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ( บาท)

1 กอ่สร้างถนน คสล. 
ม.1

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 ท าต่อเนื่อง จากบา้นนายเที่ยงไป 
บอ่ขยะ กว้าง 4 ม. ยาว 500 ม. หนา
 0.15 ม.

1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

2 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลูกรัง ม.1

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 จากแยกฟาร์มหมู ถึง ถนนทางหลวง 
แผ่นดิน 202 กว้าง 4 เมตร ยาว 1,500 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

270,000 270,000 270,000 270,000 270,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

3 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลูกรัง ม.1

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากคลองส่งน้ าใต้หมู่บ้าน ถึง ถนนบ้าน
 ดอนแดง ม.13 ต.แสนสุข กว้าง 4 
เมตร ยาว 1,300 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

*

หน้า 77

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4  ก่อสร้าง ถนน คสล. 

ในเขตหมู่ 1
1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

กว้าง 4 ม.ยาว 1,000 ม.หนา 0.15 ม. 2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

5 ซ่อมแซมถนนลูกรังทุก
สายในหมู่ 1

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ซ่อมแซมถนนลูกรังทุกสายในหมู่บ้าน 
ยาว 10 กิโลเมตร

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

6  ก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ 1

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 จากบ้านนางกุหลาบ ไพเราะ ถึง ส่ีแยก
 อบต.กุดน้ าใส กว้าง 4 เมตร ยาว 150 
เมตร หนา 0.15 เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

7 ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายไพทูรย์ เที่ยงแท้ ถึง ใต้วัด
 กว้าง 4 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม.

224,000 224,000 224,000 224,000 224,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 78

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากปู่สุวอ ถึง คลองชลประทานนอก
บ้าน กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. หนา 0.10
 ม

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

9 ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

เส้นหลัง รร.บ้านกุดน้ าใส ถึง ถนนทาง
หลวง 202 กว้าง 2.50 ม.ยาว 300 ม. 
หนา 0.10 ม.

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

10 ขยายไหล่ทาง คสล.ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางยาใจทองสุขถึงแยกเขต
แดน ม.4 กว้าง 1.50 ม. ยาว 300 ม. 
หนา 0.15 ม.

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

11 ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางสังวาล หินสันเทียะ ถึง
ดอนปู่ตา กว้าง 4 ม. ยาว 100 ม. หนา
 0.15 ม.

24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 79

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
12 ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากตอนปู่ตา ถึง โนนกุดน้ าใส กว้าง 4 
ม. ยาว 800 ม. หนา 0.15 ม.

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

13  ก่อสร้างถนนคสล. ม.3 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 จากศาลาประชาคมถึงบ้านนางจงดี 
ไชยหาบุตร กว้าง 4 ม. ยาว 70 ม. หนา
 0.15 ม.

39,200 39,200 39,200 39,200 39,200 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

14 ก่อสร้างถนน คสล. ม.3 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางสมร ปรัชชัยกลู ถึงบ้าน
นายหนูทีป บุญปัด(พร้อมวางท่อ) กว้าง
 4 ม. ยาว 80 ม. หนา 0.15 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 80

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
15 ก่อสร้างถนน คสล. ม.3 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายนิคม หมื่นแสน ถึงถนน
ทางหลวง 202 กว้าง 4 ม. ยาว 500 ม.
 หนา 0.15 ม.

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

16 ก่อสร้างถนน คสล. ม.3 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากสวนนาง ทองปิ่น ส ารีใย ถึงสาม
แยกนานายอุทัย อรุณ กว้าง 4 ม. ยาว 
150 ม. หนา 0.15 ม

340,000 340,000 340,000 340,000 340,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

17 ก่อสร้างถนนดิน 
พร้อมคลองน้ า  ม3.

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางจันมาลัย ถึง ถนนทาง
หลวงแผ่นดิน 202 กว้าง 3 ม. ยาว 
1,000 ม. คลองส่งน้ า ลึก 1.00 ม. กว้าง
 1.50 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 81

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 ก่อสร้างถนนดินลง 

ลูกรัง(พร้อมวางท่อ) 
ม.3

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่นานายธงชัย มาลัย ถึง ถนนทาง 
หลวงแผ่นดิน 202 กว้าง 4 เมตร ยาว 
1,000 เมตร สูง 1 เมตร พร้อมลงลูกรัง
 หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

19 ก่อสร้างถนน คสล. ม.4 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 เส้นแยกจากบ้านนายประสิทธิ์ 
สามารถ จดเส้นถนนไปบ้านโคกน้อย 
กว้าง 4 ม. ยาว 600 ม. หนา 0.15 ม.

1,340,000 1,340,000 1,340,000 1,340,000 1,340,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

20 ก่อสร้างถนน คสล. ม.4 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 ต่อจากสวนนายประวัติ อรบุตร ไปจด
ถนนทางไปบ้านโคกน้อย กว้าง 4 ม. 
ยาว 300 ม. หนา 0.15 ม.

5,200,000 5,200,000 5,200,000 5,200,000 5,200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 82

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
21 ปรับปรุงซ่อมแซม

ถนนลาดยาง ม.4
1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

เส้น รพช. เร่ิมจากหน้าบ้าน ด.ต.เสมอ 
อารีเอื้อไปจดถนนคอนกรีตทางไปบ้าน
คูฟ้า กว้าง 3 ม. ยาว 420 ม. หนา 0.10
 ม

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

22 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลูกรัง ม.4

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางส าเนียง กันชัยแก้ว ถึง 
สามแยกทางไปบ้านโคกน้อย กว้าง 6 
เมตร ยาว 200 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

23 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลูกรัง ม.4

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านน.ส.กมลรัตน์ เสาวัตร ถึง ถนน
เชื่อมบ้านคูฟ้า กว้าง 4 เมตร ยาว 350 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 83

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
24 ปรับปรุงซ่อมแซม

ถนนลาดยาง ม.4
1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายณรงค์ เอื้อสามาลย์ ถึง 
บ้านนางยุบล ค าภา กว้าง 5 เมตร ยาว
 250 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร 
(พร้อมวางท่อ คสล.)

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

25 ก่อสร้างถนนลาดยาง 
จาก ม.4 - ม.5

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จาก ม.4 - ม.5 กว้าง 4 ม. หนา 0.04 
ม. ยาว 3,000 ม.

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

26  ก่อสร้างถนน คสล.ม.5 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 จากโรงสีชุมชน ถึงหนองนากลาง กว้าง
 5 เมตร ยาว 1,000 ม. หนา 0.15 ม.

2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

27  ก่อสร้างถนน คสล.ม.5 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากนานายค าหวน ถึง นานายอุดม ยม
หงษ์ กว้าง 3 ม. ยาว 880 ม. หนา 0.15
 ม.

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 84

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
28 ก่อสร้างถนน คสล. ม.5 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากโรงสีชุมชน ถึง หนองนากลาง กว้าง
 4 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 
เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

29 ก่อสร้างถนน คสล. ม.5 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายกิตติพร สัตนันท์ ถึง สถาน
 ปฏิบัติธรรมกู่อูบมุง กว้าง 4 เมตร ยาว
 1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

30 ซ่อมแซม ถนน คสล 
ม.5

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายกิตติพร สัตนันท์ ถึงสวน
นางค ามี กาสีใส กว้าง 2 ม. ยาว 40 ม.
 หนา 0.15 ม.

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

31 โครงการขยายไหล่ทาง
 ม.6

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ขยายไหล่ทาง กว้าง 0.50 ม. ยาว 750 
ม. หนา 0.15 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 85

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
32 โครงการก่อสร้าง

ถนนลาดยางเชื่อม
หมู่บ้าน ม.6 - ม.4

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ก่อสร้างถนนลาดยาง เชื่อมหมู่บ้าน 
กว้าง 6 ม. ยาว 3,000 ม.

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

33 ขยายข้างถนน คสล.ม.6 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ขยายข้างถนนรอบหมู่บ้าน ขยายทาง 
ออกข้างละ 0.50 เมตร ระยะทาง 750 
เมตร

520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

34 ซ่อมแซมถนนลูกรัง ม.6 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายสมพงษ์ ดีปราศรัย ถึง 
คลองส่งน้ า กว้าง 4 ม. ยาว 1,000 ม. 
หนา 0.15 ม.

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

35 ซ่อมแซมถนนลูกรัง ม.6 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายบุญถิ่น ทองสง่า ถึงคลอง
ส่งน้ า กว้าง 4 ม. ยาว 1,000 ม. หนา 
0.15 น.

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 86

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
36 ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.6 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายสมพงษ์ ดีปราศรัย ถึง
ที่ดินสวนนางแก้ว วิฬาร กว้าง 4 ม. 
ยาว 600 ม

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

37 ซ่อมแซมถนนลูกรัง ม.6 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่นา นายบุญ พลโยธา ถึง รร.บ้าน
คูฟ้า กว้าง 4.50 ม. ยาว 880 ม. หนา 
0.15 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

38 ก่อสร้างถนนลูกรัง
พร้อมวางท่อ คสล. ม.7

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางสมจิตร พนมใส ถึงอ่าง
เก็บน้ าโคกหนองเสียว กว้าง 4 ม. สูง  
0.40 ม. ยาว 1,000 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 87

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
39 ก่อสร้างถนน คสล. ม.7 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายบุญโฮม โคตรวงค์ – บ้าน
นายถวิล สระศรีโพธิ์ กว้าง 4 ม. ยาว 
240 ม. หนา 0.15 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

40 ซ่อมแซมถนน คสล ม7. 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนายใบ อรุณถึงบ้านนายลี เนต
รักษ์ กว้าง 4 ม. ยาว 180 ม. หนา 0.15
 ม

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

41 ก่อสร้างถนน คสล. ม.7 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

รอบหมู่บ้าน ม.7จากบ้านนางเกิด แก้ว
ลา ถึง บ้านนาย ถวิล สระศรีโพธิ์ กว้าง
 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

42 ก่อสร้างถนนลูกรัง 
พร้อมวางท่อคสล. ม.7

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางสมจิตร พนมใส ถึง ที่สวน
 นายประยูร กล่ันบิดา กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,000 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร
 พร้อมวางท่อคสล.ขนาด 0.60 เมตร

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 88

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
43 ก่อสร้างถนน คสล. ม.7 1.เพื่อกอ่สร้างถนน

ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ศพด.บ้านดงมัน ถึงอ่างเก็บ น้ าหนอง
เสียว กว้าง 4 ม. ยาว 300 ม. หนา 
0.15 ม.

622,800 622,800 622,800 622,800 622,800 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

44 ก่อสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน ม.8

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน ม.8 กว้าง 4
 ม. ยาว 180 ม. หนา 0.15 ม.

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

45  ก่อสร้างถนนดินลูกรัง
 ภายในหมู่บ้าน ม.8

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 ถนนดินลูกรัง ภายในหมู่บ้าน ม.8 
กว้าง 4 ม. ยาว 1,000 ม. สูง 0.40 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

46  เสริมหินลูกรังพร้อม
บดอัดเกรดเกล่ีย ม.8

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

(ถนนลูกรังทุกเส้น) กว้าง 3 ม. หนา 
0.10 ม. ยาว 5,000 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 89

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
47 ก่อสร้างถนนดินลง 

ลูกรังพร้อมวางท่อ ม.8
1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่นานางยนต์ จันทา ถึง ที่นานาง 
สมพงษ์ โพธิ์ไพร กว้าง 4 เมตร ยาว 
500 เมตร สูง 1 เมตร (พร้อมวางท่อ 
0.30 จ านวน 3 จุด)

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

48 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลูกรัง ม.8

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่นานายเปล่ียน(ถนนเลียบคลอง
ดิน) ถึง ล าน้ ากุดน้ าใส กว้าง 3 เมตร 
ยาว 1,500 เมตร สูง 1 เมตร

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

49 ก่อสร้างถนนดิน ม.8 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากถนน รพช.หลักกิโลเมตรที่ 9 ที่นา 
นางทองมี ละครวงศ์ ถึงที่นานายนิท 
โพธิ์ไพร

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

50 ก่อสร้างถนนดิน ม.8 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านโคกศรี ที่นานางผม จันทา ถึง
ที่นา นางสมพงษ์ โพธิ์ไพร ระยะทาง 
200 ม. กว้าง 4 ม. สูว 0.50 ม.

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 90

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
51 ก่อสร้างถนน คสล. 

ตลาดกลางดง  ม.9
1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ถนน คสล. ตลาดกลางดง  ม.9         
กว้าง 4 ม. ยาว 240 ม. หนา 0.15 ม.

550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

52  ท าถนนลูกรังลงสู่
หนองแวง ม.9

1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ถนนลูกรังลงสู่หนองแวง ม.9        
ความยาว 300 เมตร สูง 0.40 ม.

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

53 ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.9 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากถนนใต้วัดสระกุดน้ าใส ถึง ที่นา 
นายวัฒนชัย เสนาะธรรม กว้าง 4 เมตร
 ยาว 3,000 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

54 ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.9 1.เพื่อกอ่สร้างถนน
ใหไ้ด้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่สวนนางมะลิวัลย์ ร ามะนา ถึง 
ถนนทางหลวงแผ่นดิน 202 กว้าง 4 
เมตร ยาว 120 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 91

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
55 ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.9 1.เพื่อก่อสร้างถนน

ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากฝายกุดน้ าใส ถึง ที่นานายบรรจง 
กระเดา กว้าง 4 เมตร ยาว 1,500 เมตร
 หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

56 ก่อสร้างถนนดิน
ยกระดับ พร้อมลงหิน
ลูกรัง ม.10

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากที่นานาง วิชิต ร ามะนา ถึงที่นา 
นายดาวกาสีใส กว้าง 5 เมตร ยาว 500 
เมตร สูง 1 เมตร (พร้อมวางท่อ 0.30 
เมตร จ านวน 4 จุด)

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

57 ก่อสร้างลาดยาง
ผิวอัลฟัลล์ติกส์ รอบ
หมู่ที่ 10

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 ความยาว 1,000 เมตร กว้าง 4 เมตร 2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 92

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
58 ปรับปรุงซ่อมแซม 

ถนน คสล. ม.10
1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

จากบ้านนางพวงผกา ไตรยสุทธ์ ถึง 
บ้านนางบุญเรือน ร ามะนา กว้าง 4 
เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

59 ก่อสร้างสะพานลง   
ล าน้ ากุดน้ าใส

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 10 เมตร หนา
 0.15 เมตร พร้อมชานพักขนาด 2X10 
เมตร

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

60 ก่อสร้าง โรงจอดรถ
อบต.

 โรงจอดรถอบต. กว้าง 4 เมตร ยาว 10 เมตร 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของรถที่ใช้จอด  โรงจอดรถอบต. กองช่าง

61 ก่อสร้างบ้านพักพนัก 
งานผลิตน้ าประปา

เพื่อเป็นที่พักและ
ปฏิบัติของงาน
พนักงานผลิต
น้ าประปา

กว้าง 7 เมตร ยาว 8 เมตร จ านวน 1 
หลัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละการท างาน
ของพนกังานผลิต
น้ าประปา

มสีถานที่เพื่อ
ปฏบิติังานของ
พนกังานผลิต
น้ าประปา

กองช่าง

62 ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์

เพื่อจัดกิจกรรม
ต่างๆ ของ อบต.

กว้าง 20 ม. ยาว 25 ม. สูง 4 ม. พร้อม
เวที คสล.

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม
กจิกรรม

มสีถานที่รองรับการ
จัดกจิกรรมของ อบต.

กองช่าง

63 ก่อสร้างบ้านพักสถานี
สูบน้ า

เพื่อเป็นที่พักและ
ปฏิบัติงานของ
พนักงานสูบน้ า

บ้านพักสถานีสูบน้ า 1 หลัง กว้าง 5 ม. 
ยาว 6 ม. สูง 2.80 ม.

160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 ร้อยละการท างาน
ของพนกังานสูบน้ า

มสีถานที่เพื่อ
ปฏบิติังานของ
พนกังานสูบน้ า

กองช่าง

หน้า 93

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
64 ก่อสร้างอาคารที่ท า

การ อบต.(หลังใหม)่
เพื่อรองรับการ
ให้บริการประชาชน

 กว้าง 30 เมตร ยาว 50 เมตร จ านวน 
1 อาคาร

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ร้อยละของประชาชน
ที่มาใช้บริการ

ประชาชนได้รับการ
บริการสะดวกและ
รวดเร็ว

กองช่าง

65 ก่อสร้างถนนลาดยาง 1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ก่อสร้างถนนลาดยาง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

66 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนลาดยาง ถนน  
คสล. ถนนลูกรัง ถนน
ดินและถนนหินคลุก 
ภายในต าบล

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ปรับปรุงซ่อมแซม ถนนลาดยาง ถนนค
สล. ถนนลูกรัง ถนนดินและถนนหิน
คลุก ภายในต าบล

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

67 ก่อสร้างถนนลูกรัง
ก่อสร้างถนนลูกรัง กัน
แนวเขตที่ สาธาระณะ
ในเขตต าบลกุดน้ าใส

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

 กว้าง 3 ม. สูง 0.30 ม. ยาว 3,000 ม. 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

68 ก่อสร้างถนน คสล. 
ภายในต าบล

1.เพื่อก่อสร้างถนน
ให้ได้มาตรฐาน
2.การคมนาคม
สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล. ภายในต าบล 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.ร้อยละที่อุบัติเหตุ
ลดลง
2.ร้อยละของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ

1.อุบัติเหตุจากการใช้
ถนนลดลง
2.การคมนาคม
สะดวกขึ้น

กองช่าง

หน้า 94

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
69 ก่อสร้าง/ปรับปรุง

อาคาร ศพด.บ้านกุด
น้ าใส

เพื่อรองรับการ
เพิ่มขึ้นของเด็กเล็ก
ในพื้นที่

กว้าง 16 เมตร 8เมตร สูง 3เมตร 
รองรับเด็กเล็ก ศพด.กุดน้ าใส จ านวน 
80 – 100 คน

9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 ร้อยล่ะของจ านวน
เด็กนักเรียน ที่เพิ่มขึ้น

สามารถรองรับเด็กเล็ก
ได้ครบถ้วนและทั่วถึง

กองช่าง

70 ก่อสร้าง/ปรับปรุง
อาคาร ศพด.บ้านคูฟ้า

เพื่อรองรับการ
เพิ่มขึ้นของเด็กเล็ก
ในพื้นที่

กว้าง 16 เมตร 8เมตร สูง 3เมตร 
รองรับเด็กเล็ก ศพด.คูฟ้านวน      80 –
 100 คน

9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 ร้อยล่ะของจ านวน
เด็กนักเรียน ที่เพิ่มขึ้น

สามารถรองรับเด็กเล็ก
ได้ครบถ้วนและทั่วถึง

กองช่าง

71 ก่อสร้าง/ปรับปรุง
อาคาร ศพด.บ้านดงมัน

เพื่อรองรับการ
เพิ่มขึ้นของเด็กเล็ก
ในพื้นที่

กว้าง 16 เมตร 8เมตร สูง 3เมตร 
รองรับเด็กเล็ก ศพด.ดวงมัน      
จ านวน 80 – 100 คน

9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 ร้อยล่ะของจ านวน
เด็กนักเรียน ที่เพิ่มขึ้น

สามารถรองรับเด็กเล็ก
ได้ครบถ้วนและทั่วถึง

กองช่าง

72 ปรับปรุงต่อเติมอาคาร
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

เพือ่มีห้องพัก
เจา้หน้าที่ปฏิบัติงาน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

 ห้องพักเข้าเวรผู้ปฏิบัติหน้าที่ จ านวน 1
 ห้อง ขนาด 3 x 4 เมตร   ห้องน้ าห้อง
สุขา จ านวน 1 ห้อง  ขนาด  2 x 2 เมตร

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยล่ะของเจ้าหน้าที่
 ที่ปฏิบัติงาน

อาคารงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยที่
ได้มาตรฐาน

กองช่าง

73 ปรับปรุงต่อเติม
อาคาร/โรงเก็บพัสดุ

เพื่อรองรับการ
ให้บริการประชาชน

ปรับปรุงต่อเติมอาคาร/โรงเก็บพัสดุ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของวัสดุ 
อุปกรณ์ที่จัดเก็บ

วัสดุอุปกรณ์ได้รับการ
เก็บรักษาปลอดภัย

กองช่าง

74 ปรับปรุงต่อเติม
อาคาร/ห้องประชุม 
อบต.กุดน้ าใส

เพื่อรองรับการ
ให้บริการประชาชน

ปรับปรุงต่อเติมอาคาร/ห้องประชุม 
อบต.กุดน้ าใส

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของประชาชน
ที่มาใช้บริการ

ประชาชนได้รับการ
บริการสะดวกและ
รวดเร็ว

กองช่าง

75 ปรับปรุงต่อเติมอาคาร
ส านักงาน อบต.กุดน้ า
ใส

เพื่อรองรับการ
ให้บริการประชาชน

ปรับปรุงต่อเติมอาคารส านักงาน อบต.
กุดน้ าใส

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของประชาชน
ที่มาใช้บริการ

ประชาชนได้รับการ
บริการสะดวกและ
รวดเร็ว

กองช่าง

หน้า 95

งบประมาณและที่ผ่านมา



       1.1 แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน โดยเน้นภารกิจเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างท้องถิ่น1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หนว่ยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
76 ปรับปรุงภูมิทัศน์ รอบ

 ส านักงานอบต.กุดน้ า
ใส

เพื่อเปน็ระเบยีบ
และสวยงาม

ปรับปรุงภูมิทัศน์ อบต.กุดน้ าใส 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่มาใช้
บริการ

ประชาชนได้รับการ
บริการสะดวกและ
รวดเร็ว

กองช่าง

77 ปรับปรุงต่อเติม 
ห้องน้ าส านักงาน 
อบต.กุดน้ าใส

เพื่อใหพ้นกังาน
และประชาชนมี
หอ้งน้ าสะอาดใช้

ปรับปรุงต่อเติม ห้องน้ าส านักงาน 
อบต.กุดน้ าใส

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่มาใช้
บริการ

ประชาชนได้ใช้
หอ้งน้ าสะอาด

กองช่าง

รวม 77 โครงการ 98,775,000 98,775,000 98,775,000 98,775,000 98,775,000

หน้า 96

งบประมาณและที่ผ่านมา



ผ.02

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน
        -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
     2.1 แนวทางการพัฒนาด้านการฟื้นฟู อนุรักษ์ แหล่งท่องเที่ยวทางโบราณสถาน ศาสนสถาน แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติต่างๆ 
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ( บาท)

1 ปรับปรุงภมูิทัศน์ เพื่อปรับปรุงแหล่ง ปรับปรุงภมูิทัศน์ล้าน้้ากดุน้้าใส 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีสถานที่ ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

ล้าน้้ากดุน้้าใส หนองน้้าน้้าให้เป็นสถานที่ หนองน้้าสาธารณะต่างๆ ท่องเทีย่วพักผ่อน ท่องเทีย่วพักผ่อน

สาธารณะต่างๆในเขต ท่องเที่ยวพักผ่อน ในเขตต้าบลกดุน้้าใส หยอ่นใจไม่น้อยกวา่ หยอ่นใจเพิม่ขึน้

ต้าบล หยอ่นใจ ร้อยละ 50

2 ปรับปรุงและพัฒนา เพื่อปรับปรุงพัฒนา ปรับปรุงพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีสถานที่ ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

โบราณสถาน สถานที่ท่องเที่ยว โบราณ สถาน ศาสนสถาน ท่องเทีย่วในต้าบล ท่องเทีย่วเพิม่ขึน้

ศาสนสถาน และแหล่ง ในต้าบล ในเขตต้าบลกดุน้้าใส ไม่น้อยกวา่ร้อยละ

ท่องเที่ยวทาง 50

ธรรมชาติต่างๆ

รวม 2 โครงการ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000

หน้า 97

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
ส้าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการเอง



     2.2 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวของต้าบล อ้าเภอ จังหวัด 
ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนประเพณี เพือ่ส่งเสริมสืบสาน สนับสนุนประเพณีต่างๆของต้าบล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนได้ส่งเสริม ประชาชนได้ส่งเสริม ส้านักงานปลัด

ประจ้าปีของต้าบล ประเพณีของต้าบล อ้าเภอ จังหวดั สืบสานประเพณีไม่ สืบสานประเพณี

อ้าเภอ จังหวดั อ้าเภอ จังหวดั น้อยกว่าร้อยละ 70 มากขึ้น

2 สนับสนุนงานประเพณี เพือ่ส่งเสริมสืบสาน สนับสนุนงานประเพณีปีใหม่กาชาด 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได้ส่งเสริม ประชาชนได้ส่งเสริม ส้านักงานปลัด

ปีใหม่กาชาด ประเพณีของ บุญผะเหวดจังหวดัร้อยเอ็ด สืบสานประเพณีไม่ สืบสานประเพณี

บุญผะเหวด จังหวดั จังหวดัร้อยเอ็ด น้อยกว่าร้อยละ 70 มากขึ้น

3 โครงการอุดหนุน เพือ่ส่งเสริมสืบสาน กลุ่มบ้านกุดน้้าใส 30,000 บาท 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ประชาชนได้ส่งเสริม ประชาชนได้ส่งเสริม ส้านักงานปลัด

ประเพณีให้แก่หมูบ่้าน ประเพณีของต้าบล กลุ่มบ้านคูฟ้า 30,000 บาท สืบสานประเพณีไม่ สืบสานประเพณี

ภายในต้าบลกุดน้้าใส กลุ่มบ้านดงมัน 30,000 บาท น้อยกว่าร้อยละ 70 มากขึ้น

รวม 2 โครงการ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000

หน้า 98

งบประมาณและที่ผ่านมา



ผ 02

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม
     - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น                        
     3.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดงานประเพณี เพื่ออนุรักษ์และ จดังานประเพณีบุญบั้งไฟ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วม กองการศึกษา

บุญบัง้ไฟ สืบสานประเพณี พึงพอใจในการร่วม ในการอนุรักษ์สืบสาน

ท้องถิน่ งานไม่น้อยกว่า ประเพณีท้องถิน่

ร้อยละ 85 ยิง่ขึน้

2 จัดงานประเพณี เพื่ออนุรักษ์และ จดังานประเพณีลอยกระทง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วม กองการศึกษา

ลอยกระทง สืบสานประเพณี พึงพอใจในการร่วม ในการอนุรักษ์สืบสาน

ท้องถิน่ งานไม่น้อยกว่า ประเพณีท้องถิน่

ร้อยละ 80 ยิง่ขึน้

3 จัดงานประเพณี เพื่ออนุรักษ์และ จดังานประเพณีแขง่ขนัเรือยาว 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วม กองการศึกษา

แข่งขันเรือยาว สืบสานประเพณี พึงพอใจในการร่วม ในการอนุรักษ์สืบสาน

ท้องถิน่ งานไม่น้อยกว่า ประเพณีท้องถิน่

ร้อยละ 85 ยิง่ขึน้

หน้า 99

องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดน้้าใส  อ้าเภอพนมไพร  จังหวัดร้อยเอ็ด
รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)

งบประมาณและที่ผ่านมา



     3.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
4 จัดงานประเพณี เพื่ออนุรักษ์และ จัดงานประเพณีสงกรานต์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วม กองการศึกษา

สงกรานต์ วนัผู้สูงอายุ สืบสานประเพณี วนัผู้สูงอายุและครอบครัว พึงพอใจในการร่วม ในการอนุรักษ์สืบสาน

และครอบครัว ท้องถิน่ งานไม่น้อยกว่า ประเพณีท้องถิน่

ร้อยละ 80 ยิง่ขึน้

5 จัดงานประกวดขับ เพื่ออนุรักษ์และ จดังานประกวดขบัร้องสรภญัญ์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วม กองการศึกษา

ร้องท้านองสรภัญญ์ สืบสานประเพณี พึงพอใจในการร่วม ในการอนุรักษ์สืบสาน

ท้องถิน่ งานไม่น้อยกว่า ประเพณีท้องถิน่

ร้อยละ 80 ยิง่ขึน้

6 สนับสนุนงานบุญ เพือ่ส่งเสริมและ สนับสนุนงานบุญประเพณีต่างๆ 10 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ ประชาชนมีส่วนร่วมกองการศึกษา
ประเพณีต่างๆของแต่ สืบสานประเพณี หมูบ่้าน/ชุมชน พึงพอใจในการร่วมสืบสานประเพณี
ละหมูบ่้านชุมชน ของชุมชน กิจกรรมไม่น้อยกว่าทอ้งถิ่นยิง่ขึ้น

ร้อยละ 80

รวม  6 โครงการ 710,000 710,000 710,000 710,000 710,000

หน้า 100



     3.2 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 วิถพีุทธอบรมธรรมะ ส่งเสริมคุณธรรม จดัฝึกอบรมธรรมะให้กบันักเรียน ครู 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 นักเรียน ครู เยาวชน นักเรียน ครู เยาวชน กองการศึกษา

จริยธรรมให้กับ เยาวชน ในเขตพื้นที่ อบต.กดุน้้าใส มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียน ครู จ้านวน 132 คน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ยิง่ขึน้

85

2 ค่ายวิชาการ เพื่อส่งเสริมพัฒนา เขา้ค่ายวิชาการนักเรียน โรงเรียน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ กองการศึกษา

นักเรียนให้มีผล ในพื้นที่อบต.กดุน้้าใส ทางการเรียนไม่ต้่า ทางการเรียนสูงขึน้

สัมฤทธิท์างการ กว่าร้อยละ 80

เรียน

3 เขา้ค่ายลูกเสือ - เพื่อให้ครูนักเรียน เขา้ค่ายลูกเสือ-ยวุกาชาด นักเรียน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ครูนักเรียนมีระเบียบ ครูนักเรียนมีระเบียบ กองการศึกษา

ยวุกาชาด มีระเบียบวินัยและ โรงเรียนในเขตพื้นที่อบต.กดุน้้าใส วินัยในตนเองไม่น้อย วินัยมากขึน้

การอยูร่่วมกนัใน จ้านวน 130 คน กว่าร้อยละ 80

สังคม

 

หน้า 101

งบประมาณและที่ผ่านมา



     3.2 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 น้อมน้าปรัชญา เพื่อให้ประชาชน ศูนยก์ารเรียนรู้เศรษฐกจิพอเพียงสู่การ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนด้าเนิน ประชาชนด้าเนินชีวติ กองการศึกษา

เศรษฐกจิพอเพียงสู่ รู้จกัด้าเนินชวีิต ปฏบิัติในชมุชนโรงเรียนบ้านคูฟ้า ตามหลักปรัชญา ตามหลักปรัชญา

การปฏบิัติในชมุชน ตามหลักเศรษฐกจิ เศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียง

พอเพียง ร้อยละ 70 มากขึน้

5 จดันิทรรศกาลแสดง เพื่อแสดงผลการ จดันิทรรศกาลแสดงผลงานของศูนย์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ศพด.มีผลส้าเร็จของ ศพด.มีผลส้าเร็จของ กองการศึกษา

ผลงานของศูนยพ์ัฒนา ด้าเนินกจิกรรม พัฒนาเด็ก จ้านวน 3 ศูนย์ การด้าเนินกจิกรรม การด้าเนินกจิกรรม

เด็กเล็ก ต่างๆของศพด. ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 ดีขึน้

6 จดัหาวัสดุทางการ เพื่อให้เด็กมีพัฒนา จดัหาวัสดุทางการศึกษาของ ศพด. 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กมีพัฒนาการทาง เด็กมีพัฒนาการทาง กองการศึกษา

ศึกษาของ ศูนยพ์ัฒนา การทางการเรียนรู้ จ้านวน 3 ศูนย์ การเรียนรู้เหมาะสม การเรียนรู้มากขึน้

เด็กเล็ก เหมาะสม ไม่น้อยกวา่ร้อยละ70

7 ปรับรุงต่อเติมซ่อมแซมเพื่อให้มีศูนยพ์ัฒนา ปรับปรุงต่อเติมซ่อมแซมศูนยพ์ัฒนา 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก กองชา่ง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็กที่ได้ เด็กเล็กจ้านวน 3 ศูนย์ ได้มาตรฐานไม่ต้่ากวา่ ได้มาตรฐานมากขึน้

มาตรฐาน ร้อยละ 70

หน้า 102

งบประมาณและที่ผ่านมา



     3.2 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ปรังปรุงภมูิทัศน์ศูนย์ เพือ่สร้างบรรยากาศ ปรับปรุงภมูิทัศน์ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก กองชา่ง

พัฒนาเด็กเล็ก ทีดี่ในการเรียนของ จ้านวน 3 ศูนย์ มีบรรยากาศที่ดีใน มีบรรยากาศที่ดีใน

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก การเรียนไม่น้อยกว่า การเรียนมากขึน้

ร้อยละ 75

9 จัดงานวนัเด็กแห่งชาติ เพือ่ให้เด็กได้แสดง จัดงานวนัเด็กแห่งชาติ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กได้แสดงออกและ เด็กได้แสดงออกและ กองการศึกษา

ออกและท้ากิจกรรม มีกิจกรรมร่วมกัน ได้ท้ากิจกรรมร่วมกัน

ร่วมกัน ร้อยละ 80

10 โครงการสนับสนุนค่า สนับสนุนส่ือ 1. ค่าจัดการเรียนการสอน ศพด. ทัง้ 183,950 183,950 183,950 183,950 183,950 เด็กในสังกัด ศพด. เด็กในสังกัด ศพด. กองการศึกษา

ใชจ้า่ยการบริหาร การเรียน หนังสือ 3 ศูนย ์จ้านวน 110,500 บาท กุดน้้าใสได้รับอุปกรณ์ กุดน้้าใสได้รับอุปกรณ์

สถานศึกษา อปุกรณ์การเรียน 2. ค่าหนังสือเรียน ศพด. ทัง้ 3 ศูนย์ เคร่ืองแบบ หนังสือ เคร่ืองแบบ หนังสือ

เคร่ืองแบบนักเรียน จ้านวน 13,000 บาท การเรียน ครบถ้วน การเรียน ครบถ้วน

ฯลฯ ทั้ง 3 ศูนย์ 3 .ค่าอปุกรณ์การเรียน ศพด. ทั้ง ร้อยละ 80 

3 ศูนย ์จ้านวน 13,000 บาท

4. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ศพด.

ทั้ง 3 ศูนย ์จ้านวน 19,500 บาท

5. ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ศพด.

ทั้ง 3 ศูนย ์จ้านวน 27,950 บาท

รวม 10 โครงการ 1,048,950 1,048,950 1,048,950 1,048,950 1,048,950

หน้า 103

งบประมาณและที่ผ่านมา



 3.3 แผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไป/งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา/งานศึกษาไม่ก้าหนดระดับ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่จะ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 สนับสนุนอาหาร เพื่อให้เด็กได้รับ สนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 เด็กนักเรียนได้รับ เด็กนักเรียนได้รับ กองการศึกษา

กลางวันโรงเรียนในเขตประทานอาหาร โรงเรียนในเขตพื้นที่ 3 แห่ง ประทานอาหาร อาหารกลางวันตาม

พื้นที่ต้าบลและศูนย์ กลางวันตามหลัก  ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 3 ศูนย์ กลางวันตามหลัก หลักโภชนาการ

พัฒนาเด็กเล็ก โภชนาการ โภชนาการไม่ต้ากว่า มากขึน้

ร้อยละ 85

2 สนับสนุนอาหารเสริม เพื่อให้เด็กได้รับ สนับสนุนอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียน 670,000 670,000 670,000 670,000 670,000 เด็กนักเรียนได้รับ เด็กนักเรียนได้รับ กองการศึกษา

(นม)โรงเรียนในเขต ประทานอาหาร โรงเรียนในเขตพืน้ที ่3 แห่ง ประทานอาหาร อาหารเสริม(นม)ตาม

พื้นที่ต้าบลและศูนย์ เสริม(นม)ตามหลัก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 3 ศูนย์ เสริม(นม)ตามหลัก หลักโภชนาการ

พัฒนาเด็กเล็ก โภชนาการ โภชนาการไม่ต้ากว่า มากขึน้

ร้อยละ 85

รวม 2 โครงการ 2,170,000 2,170,000 2,170,000 2,170,000 2,170,000
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งบประมาณและที่ผ่านมา



ผ 02

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เพิ่มศักยภาพการผลิตข๎าวหอมมะลิและสินค๎าเกษตรสํูมาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย และยุทธศาสตร์ ที่ 2 สํงเสริมและพัฒนา

การทํองเที่ยว การบริการ การค๎า การผลิตและการลงทุน
     - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาที่สมดุลและยัง่ยืน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศษฐกิจและการสํงเสริมอาชีพ
     4.1 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 จดัฝึกอบรมอาชพีใหก๎บั เพือ่ใหป๎ระชาชนมี ฝึกอบรมอาชพีใหก๎บัประชาชน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมอีาชพี ส านกัปลัด

ประชาชนทกุกลํุมอาชพี อาชพีเสริมและมรีายได๎ ทกุกลํุมอาชพีในเขตพืน้ทีต่ าบล มรีายได๎เพิม่ขึน้ เสริมและมรีายได๎

เพิม่ขึน้

2 สํงเสริมสนบัสนนุกลํุม เพือ่ใหป๎ระชาชนมี สนบัสนนุกลํุมทอเส่ือ กลํุมสตรี 100,000 100,000 100,000 100000 100000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมอีาชพี ส านกัปลัด
ทอเส่ือ และกลํุมสตรี อาชพีเสริมและมี เยบ็ผ๎าในเขตพืน้ทีต่ าบล มรีายได๎เพิม่ขึน้ เสริมและมรีายได๎

เยบ็ผ๎า รายได๎เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้

3 สํงเสริมสนับสนุนกกลํุมอาชีพ เพือ่ใหป๎ระชานมอีาชพี สนบัสนนุกลํุมอาชพีทกุกลํุม 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมอีาชพี ส านกัปลัด
และสินค๎าโอทอ็ปในพืน้ที่ เสริมและมรีายได๎เพิม่ขึน้ ส้ินค๎าโอทอ็ปในเขตพืน้ทีต่ าบล มรีายได๎เพิม่ขึน้ เสริมและมรีายได๎

ต าบลกุดน้ าใสทุกผลิตภนัฑ์ เพิม่ขึน้

4 จดังานแคนตาลูปหวาน  เพือ่ประชาสัมพนัธใ์ห๎ จดังานสินค๎าทางการเกษตร 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน เกษตรกรปลูกพชื ส านกัปลัด
ของดีกดุน้ าใสรวมใจ ประชาชนตํางพืน้ทีร๎ู่ แตงโม แคนตาลูป ของดี ตํางพืน้ทีร๎ู่จกัส้ินค๎า เศรษฐกจิทีม่รีาคาสูง

ชาวเกษตร จกัสินค๎าขึน้ชือ่ของต าบล กดุน้ าใสในระดับต าบล ขึน้ชือ่ของต าบล ท าใหร๎ายได๎เพิม่ขึน้

กดุน้ าใส กดุน้ าใส

5 สํงเสริมกลํุมอาชพีเล้ียงกบ
บอํพลาสติก

เพือ่ใหป๎ระชาชนมรีายได๎
และอาชพีเสริม

กลํุมอาชพีเล้ียงกบบอํพลาสติก 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
รายได๎เพิม่ขึน้

ประชาชนมีอาชีพเสริม
และมีรายได๎เพิม่ขึน้

ส านักปลัด

หน๎า 105

รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
ส าหรับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นด าเนินการเอง

งบประมาณและทีผํ่านมา



      4.1แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน (ตํอ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปาูหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดวําจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 สนนัสนนุกลํุมผ๎ู เพือ่สนบัสนนุประชาชน สนบัสนนุกลํุมผ๎ูเล้ียงโคทกุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนกลํุมผ๎ู ส านกัปลัด

เล้ียงโค ผ๎ูเล้ียงโคใหม๎คีวามร๎ู หมูบํา๎นในเขตต าบล กลํุมผ๎ูเล้ียงโคมี เล้ียงโคมรีายได๎

และมรีายได๎ รายได๎เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้

7 โครงการจดัหาพนัธุป์ลา เพือ่ใหแ๎หลํงน้ าสาธารณะ จดัหาพนัธุป์ลาเพือ่ปลํอยใน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละทีป่ลาใน หนองน้ าสาธรณะใน ส านกัปลัด
เพือ่ปลํอยในหนองน้ า ในเขตต าบลมปีลาเพือ่ใช๎ หนองน้ าสาธารณะตํางๆในเขต หนองน้ าสาธารณะ เขตต าบลมปีริมาณ

สาธารณะตํางๆในเขต บริโภคและสร๎างรายได๎ พืน้ทีต่ าบล ตํางๆมมีากขึน้ ปลาเพิม่ขึน้

ต าบลกดุน้ าใส ใหแ๎กปํระชาชน

8 สํงเสริมกลํุมอาชพีเล้ียงไกํ
พนัธไุขํ

เพือ่ใหป๎ระชาชนมรีายได๎
และอาชพีเสริม

กลํุมอาชพีเล้ียงไกพํนัธไุขํ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
รายได๎เพิม่ขึน้

ประชาชนมีอาชีพเสริม
และมีรายได๎เพิม่ขึน้

ส านักปลัด

9 สํงเสริมกลํุมเกษตรกร 
เล้ียงปลาในสระ

เพือ่ใหป๎ระชาชนมรีายได๎
และอาชพีเสริม

กลํุมเกษตรกร เล้ียงปลาในสระ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
รายได๎เพิม่ขึน้

ประชาชนมีอาชีพเสริม
และมีรายได๎เพิม่ขึน้

ส านักปลัด

10 โรงน้ าด่ืมชมุชน เพือ่ใหป๎ระชาชนมนี้ าด่ืม
สะอาด ใชอ๎ปุโภคและบริโภค

โรงน้ าด่ืมชมุชน ในเขตต าบลกดุ
น้ าใส

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมีน้ า
ด่ืมสะอาด ใช๎อุปโภคและ
บริโภค

ประชาชนมีมีน้ าด่ืม
สะอาด ใช๎อุปโภคและ
บริโภค

ส านักปลัด

รวม  10 โครงการ 1,320,000 1,320,000 1,320,000 1,320,000 1,320,000
 

หน๎า 106

งบประมาณและที่ผํานมา



     4.2 แผนงานการพาณิชย์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปาูหมาย ตัวชีว้ัด ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 กอํสร๎างตลาดชมุชน เพือ่ใหป๎ระชาชนมสีถาน กอํสร๎างตลาดกลางเพือ่รองรับ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมสีถานที่ ส านกัปลัด

ทีจ่ าหนาํยสินค๎าทาง สินค๎าทางการเกษตร จ านวน มทีีจ่ าหนาํยสินค๎า จ าหนาํยสินค๎าทางการ

การเกษตร 1 แหงํในเขตพืน้ทีต่ าบล ทางการเกษตร เกษตรมรีายได๎เพิม่ขึน้

รวม  1 โครงการ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000

หน๎า 107

งบประมาณและที่ผํานมา



     4.3 แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อบรมการปรับปรุงดิน เพือ่ใหเ๎กษตรกรมคีวามร๎ู จดัฝึกอบรมการปรับปรุงดิน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
ด๎วยอนิทรียวตัถแุละปุย๋ เร่ืองการปรับปรุงบ ารุงดิน ด๎วยอนิทรียวตัถใุหก๎บั มคีวามร๎ูเร่ืองการปรับ เร่ืองการปรับปรุงดิน

พชืสด ประชาชน10 หมูบํา๎น  ปรุงดิน มากขึน้

2 อบรมและศึกษาดูงาน เพือ่ใหป๎ระชาชนมี ฝึกอบรมและศึกษาดูงานการท า 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี ประชาชนมีความร๎ูเร่ือง ส านกัปลัด
การท าเกษตรตามแนว ความร๎ูด๎านการท า เกษตรตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง ความร๎ูด๎านการท า การท าเกษตรตามแนว

เศรษฐกจิพอเพยีง เกษตรพอเพยีง ใหก๎บัประชาชน 10 หมูบํา๎น เกษตรพอเพยีง เศษฐกิจพอเพยีงมากขึน้

3 สํงเสริมการปลูกผัก เพือ่ใหป๎ระชาชนในต าบล สํงเสริมการปลูกผักสวนครัวเพือ่ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนบริโภค ส านกัปลัด
สวนครัวชมุชนเพือ่การ มผัีกบริโภคปลอดสารพษิ การยงัชพีใหก๎บัประชาชน บริโภคผักปลอดสารพษิ ผักปลอดสารพษิ

ยงัชพี 10 หมูบํา๎น ยิง่ขึน้

4 กอํสร๎างโรงเพาะช า เพือ่ใหม๎โีรงเพาะช า กอํสร๎างโรงเพาะช ากล๎าไม๎ 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 ร๎อยละทีม่โีรงเพาะช า มโีรงเพาะช ากล๎าไม๎ ส านกัปลัด
กล๎าไม๎ ส าหรับอนบุาลและดูแล จ านวน 1 แหงํ กล๎าไมส๎ าหรับแจกจาํย ส าหรับแจกจาํยให๎

กล๎าไม๎ ใหป๎ระชาชน ประชาชนมากขึน้

5 สนบัสนนุศูนยบ์ริการและ เพือ่ใหเ๎กษตรได๎ร๎ูถงึ สนบัสนนุศูนยถ์าํยทอด 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนได๎ ประชาชนได๎รับความ ส านกัปลัด
ถาํยทอดเทคโนโลยทีาง เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยทีางการเกษตร รับความร๎ูเกีย่วกบัเทค ร๎ูเกีย่วกบัเทคโนโลยี

การเกษตร สมยัใหมํ จ านวน 1 ศูนย์ โนโลยกีารเกษตร การเกษตรเพิม่ขึน้

6 อบรมการเล้ียงสัตว์ เพือ่ใหป๎ระชาชนร๎ูจกั อบรมการเล้ียงสัตวใ์หก๎บั 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนได๎ ประชาชนได๎รับความ ส านกัปลัด
เล้ียงสัตวไ์วบ๎ริโภคและ ประชาชน 10 หมูบํา๎น รับความร๎ูในการเล้ียง ร๎ูในการเล้ียงสัตวม์ี

จ าหนาํย สัตว์ รายได๎เพิม่ขึน้

7 ศูนยก์ารเรียนร๎ู เพือ่ใหป๎ระชาชนมคีวามร๎ู จดัต้ังศูนยก์ารเรียนร๎ูเศรษฐกจิ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
เศรษฐกจิพอเพยีง เกีย่วกบัเศรษฐกจิ พอเพยีง จ านวน 1 ศูนย์ มคีวามร๎ูเกีย่วกบั เกีย่วกบัเศรษฐกจิกจิ

พอเพยีง เศรษฐกจิพอเพยีง พอเพยีงมากขึน้

หน๎า 108

งบประมาณและทีผํ่านมา



     4.3 แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ปลูกต๎นไมเ๎พือ่อนรัุกษ์ เพือ่เพิม่พืน้ทีป่าุไมแ๎ละ ปลูกต๎นไมใ๎นพืน้ทีป่าุสาธารณะ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีพ่ืน้ทีปุ่า พืน้ทีปุ่าไม๎ระบบ ส านักปลัด

ทรัพยากรธรรมชาติ ฟืน้ฟรูะบบนเิวศน์ ในเขตพืน้ทีต่ าบลกดุน้ าใส ไม๎ระบบนิเวศน์ได๎ นิเวศน์ได๎รับการฟืน้ฟู

และส่ิงแวดล๎อม รับการฟืน้ฟู เพิม่ขึน้
9 โครงการอนรัุกษ์

พนัธกุรรมพชื อนั
เนือ่งมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกมุารี ( อพ.สธ)

เพือ่อรัุกษธ์รรมชาติและ
ส่ิงแวดล๎อม

เพิม่พืน้ทีป่าุสีเขยีวใหก๎บัชมุชน 
ในต าบลกดุน้ าใส

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละของปุาไม๎ทีเ่พิม่ขึน้ พืน้ทีปุ่าไม๎ในพืน้เพิม่
มากขึน้

ส านักปลัด

รวม  9 โครงการ 425,000 425,000 425,000 425,000 425,000

หน๎า 109

งบประมาณและทีผํ่านมา



ผ 02
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับคุณภาพชีวิตและสร๎างความเข๎มแข็งของครอบครัว ชุมชนและสังคม และที่ 4 สร๎างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมให๎มีคุณภาพ และยั่งยืน

     - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือขํายโครงสร๎างพื้นฐาน และที่ 2 สร๎างความเข๎มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริมคุณภาพชีวิตและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล๎อม
      5.1 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ เปาูหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดวําจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แขงํขนักฬีาต๎านยา เพือ่ใหเ๎ยาวชนและ จดัแขงํขนักฬีาต๎านยาเสพติด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนเกดิความ ส านกัปลัด
เสพติดประจ าต าบล ประชาชนเกดิความ ระดับต าบล และเยาวชนมคีวาม สามคัคีและหาํงไกล

สามคัคีและหาํงไกล สามคัคีและหาํงไกล ยาเสพติดยิง่ขึน้

ยาเสพติด ยาเสพติด

2 สนบัสนนุการจดัการ เพือ่ใหเ๎กดิความสามคัคี สนบัสนนุการจดัการแขงํขนั 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละทีเ่กดิความ เกดิความสามคัคี ส านกัปลัด
แขงํขนักฬีาอปท. ระหวาํงประชาชน ต าบล กฬีาอปท.สัมพนัธใ์นเขต สามัคคีระหวํางประชาชน ระหวาํงประชาชน
สัมพนัธ ์ หนวํยงาน อ าเภอพนมไพร หนํวยงาน หนวํยงานเพิม่ขึน้

3 ติดต้ังกล๎อง cctv เพือ่ลดอบุติัเหตุบนทอ๎ง ติดต้ังกล๎อง cctv ตามจดุเส่ียง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละอบุติัเหตุใน อบุติัเหตุในพืน้ทีจ่ดุ ส านกัปลัด
ในจดุเส่ียง ถนนทีเ่ปน็จดุเส่ียงใน ตํางๆในเขตพืน้ทีต่ าบล พืน้ทีจ่ดุเส่ียงลดลง เส่ียงลดลง

เขตพืน้ทีต่ าบล

4 ฝึกอบรมอาสาสมคัรเฝูา เพือ่ปอูงกนัการแพรํ ฝึกอบรมอาสาสมคัรเฝูาระวงั 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีล่ดการ การแพรํระบาดของ ส านกัปลัด
ระวงัการระบาดของ ระบาดของยาเสพติดใน ยาเสพติดในเขตพืน้ทีต่ าบล แพรํระบาดของ ยาเสพติดลดลง
ยาเสพติด พืน้ทีต่ าบล จ านวน 100 คน ยาเสพติด

5 ปอูงกนัและแกไ๎ขปญัหา เพือ่รณรงค์ใหค๎วามร๎ูแกํ ปอูงกนัแกป๎ญัหายาเสพติด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีผ๎ู่ติดยาเสพติด ผ๎ูติดยาเสพติดได๎รับ ส านกัปลัด
ยาเสพติดตลอดจนการ เยาวชน ประชาชนในเร่ืองยา ใหก๎บัเด็กเยาวชน ประชาชน ได๎รับการบ าบดัฟืน้ฟู การบ าบดัฟืน้ฟู

บ าบดัฟืน้ฟสูมรรถภาพ เสพติดและน าผ๎ูติดยาเขา๎ ในเขตพืน้ทีต่ าบล เพิม่ขึน้

ผ๎ูติดยาเสพติด บ าบดัฟืน้ฟู

6 ปาูยจราจร ตามส่ีแยก เพือ่ลดอบุติัเหตุบนทอ๎ง ปาูยจราจร ตามส่ีแยก 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละอบุติัเหตุใน อบุติัเหตุในพืน้ทีจ่ดุ ส านกัปลัด
สามแยกภายในถนน ถนนทีเ่ปน็จดุเส่ียงใน สามแยกภายในถนน พืน้ทีจ่ดุเส่ียงลดลง เส่ียงลดลง

ตรอกซอย ภายในต าบล เขตพืน้ทีต่ าบล ตรอกซอย ภายในต าบล
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5.1 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน (ตํอ)
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ เปาูหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดวําจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 อบรมสํงเสริมความร๎ู เพือ่เสริมสร๎างความเขา๎ใจ อบรมสํงเสริมความร๎ูความเข๎าใจและ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
ความเขา๎ใจและการมี ความเสมอภาคและสิทธิ การมีสํวนรํวมในระบอบประชาธิป มคีวามร๎ูความเขา๎ใจ ความเขา๎ใจในระบอบ

สํวนรํวมตามระบอบ เสรีภาพทีพ่งึมขีอง ไตยใหก๎ับประชาชนในเขตพืน้ที่ เร่ืองสิทธเิสรีภาพ ประชาธปิไตยมากขึน้

ประชาธปิไตย ประชาชน ต าบลกุดน้ าใส

8 ฝึกอบรมใหค๎วามร๎ูด๎าน เพือ่ใหป๎ระชาชนมคีวามร๎ู ฝึกอบรมใหค๎วามร๎ูด๎านกฎหมาย 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
กฎหมายแกปํระชาชน ความเขา๎ใจเกีย่วกบั ทีจ่ าเปน็ใหก๎บัประชาชนในต าบล มคีวามร๎ูด๎านกฎหมาย ด๎านกฎหมายทีจ่ าเปน็

กฎหมายทีจ่ าเปน็ กดุน้ าใส ทีจ่ าเปน็ เพิม่ขึน้

9 ฝึกอบรมเด็ก และสตรี เพือ่ใหเ๎ด็กและสตรีมี ฝึกอบรมเด็กและสตรีในเขต 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละทีเ่ด็กและสตรี เด็กและสตรีมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
ความร๎ูเกีย่วกบัการ พืน้ทีต่ าบล จ านวน 100 คน มคีวามร๎ูเกีย่วกบัการ เกีย่วกบัการละเมดิ

ละเมดิสิทธเิด็กและสตรี ละเมดิสิทธเิด็กและ สิทธเิด็กและสตรี

สตรีเพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้

10 อบรมพฒันาประสิทธภิาพ เพือ่ใหค๎ณะกรรมการ อบรมคณะกรรมการหมูบํา๎นใน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละคณะกรรมการ คณะกรรมการ ส านกัปลัด
การบริหารงานในหมูบํา๎น/ หมูบํา๎นมคีวามร๎ูในการ เขตพืน้ทีต่ าบลทกุหมูบํา๎น หมูบํา๎นมมีคีวามร๎ูใน หมูบํา๎นมคีวามร๎ูใน
ชมุชนใหแ๎กคํณะกรรมการ บริหารงาน การบริหารงานเพิม่ขึน้ การบริหารงาน

หมูบํา๎น เพิม่ขึน้

11  ติดต้ังเสียงตามสาย 
ภายในหมูบํา๎น ในเขต
ต าบลกดุน้ าใส

เพือ่ใหป๎ระชาชนได๎รับขอ๎มลู
ขาํวสารเพิม่ขึน้

 ติดต้ังเสียงตามสาย ภายใน
หมูบํา๎น ในเขตต าบลกดุน้ าใส

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละของประชาชน
ได๎รัข๎อมูลขําวสารเพิม่ขึน้

เพือ่ใหป๎ระชาชนได๎รับ
ขอ๎มลูขาํวสารเพิม่ขึน้

ส านักปลัดกองชําง

รวม  11 โครงการ 3,390,000 3,390,000 3,390,000 3,390,000 3,390,000
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      5.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 จดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์ เพือ่จดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์ จดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์ทาง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร๎อยละทีว่สัดุ มวีสัดุวทิยาศาสตร์ ส านกัปลัด

หรือทางการแพทย์ ทางการแพทยไ์วบ๎ริการ การแพทยตํ์างๆเพือ่บริการ วทิยาศาสตร์ทาง ทางการแพทยไ์ว๎

ประชาชน ประชาชนในต าบล การแพทยบ์ริการ บริการประชาชน

ประชาชน เพิม่ขึน้

2 สนบัสนนุกองทนุ เพือ่ใหป๎ระชาชนในเขต สนบัสนนุกองทนุหลักประกนั 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนในเขตพืน้ที่ ส านกัปลัด
หลักประกนัสุขภาพ พืน้ทีต่ าบลเขา๎ถงึหลัก สุขภาพระดับพืน้ทีต่ าบล เขา๎ถงึหลักประกนั ต าบลเขา๎ถงึระบบหลัก

ระดับพืน้ทีต่.กดุน้ าใส ประกนัสุขภาพ กดุน้ าใส จ านวน 1 กองทนุ สุขภาพ ประกนัสุขภาพมากขึน้

3 รณรงค์ปอูงกนัควบคุม เพือ่ปอูงกนัและแกไ๎ขการ รณรงค์ปอูงกนัและควบคุม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละทีล่ดอตัรา อตัราการติดเชือ้ ส านกัปลัด
และปอูงกนัโรคเอดส์ ติดเชือ้เอดส์ การติดเชือ้เอดส์ใหก๎บั การติดเชือ้เอดส์ เอดส์ลดลง

ประชาชนในต าบล

4 จา๎งเหมาฉดีน้ ายาพนํ เพือ่ปอูงกนัและแกไ๎ขการ จา๎งเหมาฉดีน้ ายาพนํหมอก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีอ่ตัราการ อตัราการเกดิโรค ส านกัปลัด
หมอกควนั แพรํระบาดของโรค ควนัใหก๎บัทกุหมูบํา๎นใน เกดิโรคไขเ๎ลือด ไขเ๎ลือดออกลดลง

ไขเ๎ลือดออก เขตต าบล ออกลดลง

5 ปอูงกนัและควบคุมโรค เพือ่ปอูงกนัการแพรํ ปอูงกนัและควบคุมโรคพษิ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีอ่ตัราการ อตัราการเกดิโรค ส านกัปลัด
พษิสุนขับา๎ ระบาดโรคพษิสุนขับา๎ สุนขับา๎ใหก๎บัทกุหมูบํา๎นใน แพรํระบาดของ พษิสุนขับา๎ลดลง

เขตต าบล โรคพษิสุนขับา๎ลดลง

6 รณรงค์ ควบคุมและปอูง เพือ่ปอูงกนัและแกไ๎ขการ รณรงค์ ควบคุมและปอูงกนัโรค 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีอ่ตัราการ อตัราการเกดิโรคฉีห่น ู ส านกัปลัด
กนัโรคฉีห่น ูไขห๎วดันก แพรํระบาดของโรคฉีห่นู ฉีห่นไูขห๎วดันกโรคไขห๎วดัใหญํ เกดิโรคฉีห่นไูขห๎วดั ไขห๎วดันกโรคไขห๎วดั
โรคไขห๎วดัใหญํสาย โรคไขห๎วดันก โรคไขห๎วดั สายพนัธุใ์หมใํหก๎บัทกุหมูบํา๎น นกโรคไขห๎วดัใหญํ ใหญํสายพนัธใ์หม ํ

พนัธุใ์หมํ ใหญํสายพนัธุใ์หมํ ในเขตพืน้ทีต่ าบล สายพนัธุใ์หมลํดลง ลดลง
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       5.2 แผนงานสาธารณสุข (ตํอ)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 สนบัสนนุการด าเนนิ เพือ่สํงเสริมสนบัสนนุการ สนบัสนนุการด าเนนิงานของ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร๎อยละทีก่ารด าเนนิ อสม.มกีารด าเนนิ ส านกัปลัด

งานของ อสม. ด าเนนิงานของอสม.ทกุหมูํ อสม.ทกุหมูบํา๎นในเขตพืน้ที่ งานของอสม.ได๎รับ กจิกรรมด๎านสุขภาพ

บา๎นในเขตพืน้ทีต่ าบล ต าบล การสนบัสนนุ ทีห่ลากหลายเพิม่ขึน้

8 สนบัสนนุระบบ เพือ่ใหป๎ระชาชนได๎รับการ สนบัสนนุระบบการแพทย์ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร๎อยละทีอ่ตัราเส่ียง อตัราเส่ียงตํอความ ส านกัปลัด
การแพทยฉ์กุเฉนิกูช๎พี ชวํยเหลืออยาํงรวดเร็วและ ฉกุเฉนิใหก๎บัประชาขนที่ ตํอความพกิารและ พกิารและการเสีย

กูภ๎ยัอบต.กดุน้ าใส ทนัตํอเหตุการณ์และลดอตัรา ประสบอบุติัเหตุในเขตพืน้ที่ การเสียชวีติลดลง ชวีติลดลง

เส่ียงตํอความพกิารและการ ต าบล

เสียชวีติ

9 อาสาสมคัรดูแลผ๎ูสูงอายุ เพือ่ดูแลชวํยเหลือผ๎ูสูงอายุ จา๎งอาสาสมคัรดูแลผ๎ูสูงอายุ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละทีผ๎ู่สูงอายไุด๎รับ ผ๎ูสูงอายไุด๎รับการดูแล ส านกัปลัด
และจดับริการสวสัดิการแกํ ในพืน้ทีต่ าบล การชวํยเหลือดูแล และมคุีณภาพชวีติทีดี่

สูงอายุ ยิง่ขึน้

10 จดัซ้ือเคร่ืองออกก าลัง เพือ่ใหป๎ระชาชนมเีคร่ือง จดัซ้ือเคร่ืองออกก าลังกายใหก๎บั 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี ประชาชนมสุีขภาพ ส านกัปลัด
กายใหก๎บัชมุชน ออกก าลังกายไวอ๎อก หมูบํา๎น/ชมุชน ในเขตพืน้ที่ สุขภาพรํางกายแขง็แรง รํางกายแขง็แรง

ก าลังกาย ต าบล ยิง่ขึน้

11 อบรมฟืน้ฟคูวามร๎ูด๎าน เพือ่ใหแ๎กนน าสุขภาพ อบรมความร๎ูด๎านสุขภาพใหก๎บั 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีแ่กนน าสุขภาพ แกนน าสุขภาพประจ า ส านกัปลัด
สาธารณสุขแกแํกนน า ประจ าครอบครัวมคีวามร๎ู แกนน าครอบครัวในเขตพืน้ที่ มคีวามร๎ูด๎านสุขภาพ ครอบครัวมีความร๎ูด๎าน

สุขภาพประจ าครอบครัว ด๎านสุขภาพ ต าบล เพิม่ขึน้ สุขภาพเพิม่ขึน้

12 สํงเสริมบริการแพทย์ เพือ่สํงเสริมการใหบ๎ริการ สํงเสริมบริการแพทยแ์ผนไทย 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนได๎รับบริการ ส านกัปลัด
แผนไทย ด๎านการแพทยแ์ผนไทยแกํ ใหก๎บัประชาชนในเขตพืน้ที่ ได๎รับบริการด๎านการ แพทยแ์ผนไทยมสุีขภาพ

ประชาชน ต าบล แพทยแ์ผนไทย ดีขึน้
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      5.2 แผนงานสาธารณสุข (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 สํงเสริมการปรับเปล่ียน เพือ่สํงเสริมการปรับ ปรับเปล่ียนพฤติกรรมด๎าน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนมพีฤติกรรม ส านกัปลัด
พฤติกรรมสุขภาพ เปล่ียนพฤติกรรม สุขภาพใหก๎บัประชาชนในเขต มพีฤติกรรมด๎าน ด๎านสุขภาพทีดี่ขึน้

เกีย่วกบัสุขภาพ พืน้ทีต่ าบล สุขภาพดีขึน้

14 ปอูงกนัและควบคุม เพือ่ปอูงกนัและควบคุม ปอูงกนัและควบคุมโรค 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร๎อยละทีอ่ตัราการ อตัราการการเกดิโรค ส านกัปลัด
โรคไขเ๎ลือดออก โรคไขเ๎ลือดออก ไขเ๎ลือดออกใหก๎บัประชาชน เกดิไขเ๎ลือดออกลดลง ไขเ๎ลือดออกลดลง

ในเขตพืน้ทีต่ าบล

15 อดุหนนุส าหรับการด าเนนิ เพือ่สนบัสนนุใหห๎มูบํา๎น สนบัสนนุหมูบํา๎น / ชมุขน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนทัง้ต าบล ส านกัปลัด
ตามแนวทางโครงการ ชมุชน ด าเนนิงานตามแนว แหงํละ 20,000 บาท มสุีขภาพดีขึน้ มสุีขภาพดีขึน้

พระราชด าริ ด๎านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริ ด๎าน หมู ํ1 -หมู ํ10 

ม.1 - ม. 10 สาธารณสุข

16 ปอูงกนัและควบ เพือ่ปอูงกนัและควบคุม ปอูงกนัและควบคุมโรค 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 ร๎อยละทีอ่ตัราการเกดิ อตัราการเกดิโรค ส านกัปลัด
คุมโรคอจุจาระรํวง โรคอจุจาระรํวง อจุจาระรํวงใหก๎บัประชาชน โรคอจุจาระรํวงลดลง อจุจาระรํวงลดลง 

ในเขตพืน้ทีต่ าบล

รวม  16 โครงการ 2,023,000 2,023,000 2,023,000 2,023,000 2,023,000

                                         

หน๎า 114

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จดัซ้ือถงัใสํขยะใหก๎บั เพือ่ลดปญัหาการทิง้ขยะ จดัซ้ือถงัขยะใหก๎บัประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีป่ัญหาขยะ ปัญหาขยะมลภาวะ ส านักปลัด

ประชาชน ไมเํปน็ระเบยีบ ทัง้ 10 หมูบํา๎นและหนวํยงาน และมลภาวะลดลง ลดลง

ตํางๆในเขตพืน้ทีใ่หบ๎ริการ

2 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ เพิม่การกกัเกบ็น้ าจากผิวดิน ระบบเปดิ จ านวน 10 จดุ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ประชาชนมีน้ าใช๎เพยีง ประชาชนมีน้ าใช๎เพยีง ส านักปลัด

น้ า ระบบธนาคารน้ า ลงสํูใต๎ดินเพือ่ใหม๎นี้ าใช๎ ระบบปดิ จ านวน 100 จดุ พอและทัว่ถึง ร๎อยละ พอและทัว่ถึง กองชําง

ระบบเปดิและระบบปดิ อปุโภคและบริโภค 80

ภายในต าบลกดุน้ าใส

3 การบริการจดัการขยะ เพือ่บริการจดัการขยะ บริหารจดัการขยะในชมุชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณขยะในชมุชน ขยะในชมุชนลดลง ส านักปลัด

ชมุชน ต.กดุน้ าใส ในชมุชนใหเ๎ปน็ระบบ ม. 1 - ม. 10 และหนวํยงาน ลดลงร๎อยละ 80

ตํางๆ ในเขตต าบล

4 โครงการขดุบอํขยะ เพือ่บริหารจดัการขยะ ขดุบอํขยะภายในต าบล 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ปริมาณขยะในชมุชน ขยะในชมุชนลดลง ส านักปลัด

ภายในต าบลกดุน้ าใส ในชมุชนใหเ๎ปน็ระบบ จ านวน 3 บอํ ลดลงร๎อยละ 80

จ านวน 3 บอํ 

5 โครงการจดัหาสถานที่ เพือ่บริหารจดัการขยะ อดุหนนุใหแ๎กคํณะกรรมการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณขยะในชมุชน ขยะในชมุชนลดลง ส านักปลัด

และขดุบอํฝังกลบขยะ ในชมุชนใหเ๎ปน็ระบบ หมูบ๋า๎น โซนละ 50,000 บาท ลดลงร๎อยละ 80

และสิงปฏกิลู โซนคูฟาู ม.5 ม.6. ม.8 ม.10

โซนดงมนั ม.3 ม.7
6 เตาเผาขยะชมุชน และถงั

จดัเกบ็ขยะทกุครัวเรือน
เพือ่บริหารจดัการขยะและ
ลดปริมาณขยะในต าบล

เตาเผาขยะชมุชน และถงัจดัเกบ็
ขยะทกุครัวเรือน ในต าบลกดุน้ าใส

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณขยะในชุมชนลก
ลงร๎อยละ 80

ขยะในชุมชนลดลง ส านักปลัด

หน๎า 115

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 กอํสร๎างรางระบายน้ า คสล
 ม.1

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนางนงเยาว ์วฬิาร ถงึ
บา๎นนายฉลาด สินธทิา กวา๎ง 
0.30 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 300 ม

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

8 กอํสร๎างรางระบายน้ า คสล
 ม.1

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายทรงศิลป ์เสนาะ ถงึ 
โรงสีชมุชน กวา๎ง 0.30 เมตร ยาว
 500 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

9 ขยายเขตไฟฟาูเพือ่
การเกษตร ม.1

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

ขยายเขตไฟฟาูเพือ่การเกษตร 
ระยะทาง 1,000 ม. สูง 8 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

10 ขยายเขตไฟฟาูแรงดันสูง 
ม.1

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

ขยายเขตไฟฟาูแรงดันสูงไปยงัที่
นาของเกษตรกร สูง 12 ม. ยาว 
1,000 ม. พร๎อมติดต้ังหมอ๎แปลง
ไฟฟาู

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

11 โครงการขยายเขตไฟฟาู
เพือ่การเกาตร ม.1

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากบา๎นนายณรงค์ พารา ถงึ 
ฟาร์มหม ูนาย เลย ขนัศรีโพธิ ์สูง
 8 ม. ยาว 1,000 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง
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      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.1

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากปอูม อปพร. ถงึ บา๎นนาย
สงวน เต็มใจ และนายสมพงษ ์
พารา สูง ค ม. ยาว 800 ม.

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

13 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.1

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

 จากสามแยกบา๎นดงมนั ถงึ 
ส านกัปฏบิติัธรรมโนนํสํางทอํ สูง 
8 ม. ยาว 1,000 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

14 ขดุเจาะบอํบาดาลเพือ่
การเกษตร ม.1

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

ขดุเจาะบอํบาดาลเพือ่การเกษตร 
ในเขตพืน้ที ่ม.1

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

15  โครงการเชือ่มตํอ
โครงขาํยแมนํ้ าชลีงกดุน้ าใส
 ม.2

เพือ่ใหป๎ระชาชนมนี้ าใช๎
ตลอดทัง้ปี

เชือ่มตํอโครงขาํยแมนํ้ าชลีงกดุน้ า
ใส ขดุลอกรํองน้ า กวา๎ง 4 ม. ยาว
 3,000 ม. ลึก 2 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละของครัวเรือน
ทีม่ีน้ าใช๎อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ าใช๎ตลอด
ทัง้ปี

กองชําง

16  ขดุลอกคลองดิน ม.2 เพือ่ใหป๎ระชาชนมนี้ าใช๎
ตลอดทัง้ปี

จากทีน่านางนกนอ๎ย ไพเราะ ถงึ 
หนองปากทา๎ง กวา๎ง 3 ม. ยาว 
1,000 ม. ลึก 1.5 ม.

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละของครัวเรือน
ทีม่ีน้ าใช๎อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ าใช๎ตลอด
ทัง้ปี

กองชําง

17  ขดุลอกคลองดิน ม.2 เพือ่ใหป๎ระชาชนมนี้ าใช๎
ตลอดทัง้ปี

จากทีน่านายโกวทิ โอวาท ถงึนา
นายทองสา สินสมทุร กวา๎ง 3 ม.
 ยาว 2,000 ม.ลึก 1.5 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละของครัวเรือน
ทีม่ีน้ าใช๎อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ าใช๎ตลอด
ทัง้ปี

กองชําง

18 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.2

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากกดุนอ๎ย ถงึ โนนหนามแทงํ
(กกโพธิ)์ สูง 8 ม. ยาว 900 ม.

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

19 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.2

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากกดุนอ๎ยถงึทีน่านางสมบรูณ์ 
สูง 8 ม. ยาว 900 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

20 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํง
สาธารณะ(โซลําเซลล์) ม.2

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงสาธารณะ
(โซลําเซลล์)ในพืน้ที ่40จดุ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

21 ขดุเจาะบาดาลเพือ่
การเกษตร ด๎วยพลังงาน
แสงอาทติย ์ม.2

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

ขุดเจาะบาดาลเพือ่การเกษตร ด๎วย
พลังงานแสงอาทิตย์ ขนาด 6 นิว้ ลึก
 40 เมตร 20 จุด

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

22  กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล.พร๎อมฝาปดิ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบ๎านนายบุญมี แก๎วเกาะถึงสาม
แยกบ๎านนางบัวไขอรุณ กว๎าง 0.30 
ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 500 ม.

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

23  กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล.พร๎อมฝาปดิ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบ๎านนายสวัสด์ิ นามโครต ถึง
บ๎าน นางสุวณีย์ ศิริชนะ กว๎าง 0.30
 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 350 ม.

525,000 525,000 525,000 525,000 525,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

24  กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล.พร๎อมฝาปดิและวาง
ทอํ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบ๎านนายจณิธรรม สีดอกไม๎ ถึง
สามแยกบ๎านนางบัวไข อรุณ กว๎าง 
0.30 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 150 ม.

225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

25  กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล.ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากสามแยกบ๎านนางบัวไข อรุณ บัว
ลี ชิมชม ปากกว๎าง  0.30 ม. 6 ทํอน
 พร๎อมบํอพกัน้ า

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

26  กอํสร๎างรางระบายน้ า
พร๎อมฝาปดิ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบ๎านนายสวัสด์ิ นามโคตร ถึง
บ๎านนางสุสิณีย์ ศิริธะนะ กว๎าง 0.30
 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 150 ม

240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

27  กอํสร๎างรางระบายน้ า
พร๎อมฝาปดิ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบ๎าน น.ส.กุหลาบ แก๎วเกาะ ถึง 
สามแยกบ๎านนางบัวไข อรุณ กว๎าง 
0.30 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 300 ม

480,000 480,000 480,000 480,000 480,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

หน๎า 118

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 ซํอมแซมรางระบายน้ า 
พร๎อมฝาปดิ ม.3

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

 จากบา๎นนายชวาล โพธาราม ถงึ
 บา๎นนายสวสัด์ิ นามโคตร กวา๎ง 
0.30 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 200 ม.

320,000 320,000 320,000 320,000 320,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

29 กอํสร๎างถงัน้ าประปา
หมูบํา๎น ม.3

เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ ถงัน้ าประปาหมูบํา๎น ม.3 ทศิ
ตะวนัตก พร๎อมซัมเมอร์ส ขนาด 
2 แรงมา๎ ถงัสูง 12 ม. ขนาดจนุ้ า
 2,000 ลิตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

30 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.3

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากทีน่าของนายบญุม ีแกว๎เกาะ 
ถงึทางหลวง 202 (วดัพนมนมิติ) 
ยาว 11,000 ม. สูง 8 ม.

1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

31 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.3

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากสามแยกทีน่านายบญุม ีแกว๎
เกาะ ถงึสามแยกถนน รพช. ยาว
 1,000 ม. สูง 8 ม

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

32 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงพร๎อม
แผงโซลําเซลล์และกล๎อง
วงจรปดิ ม.3

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงพร๎อมแผงโซ
ลําเซลล์และกล๎องวงจรปดิตามส่ี
แยกทกุจดุในหมุบํา๎น 250 วตัต์ 
40 จดุๆ ละ และกล๎องวงจรปดิ  
8 ตัว

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

หน๎า 119

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

33 กอํสร๎างรางระบายน้ า  ม.4 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

ตํอจากเส๎นหนา๎บา๎น ด.ต.เสมอ 
อารีเอือ้เดิมไปถงึถนนคอนกรีต
ทางไปบา๎นคูฟาู กวา๎ง 0.30 ม. 
ลึก 0.40 ม. ยาว 300 ม. หนา 
0.15 ม.

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

34 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
แบบมฝีาปดิ ม.4

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

 ม.4จากบา๎นนายหรัิญ สุกใส ถงึ 
ถนน รพช.ทางไปบา๎นคูฟาู กวา๎ง 
0.30 เมตร ยาว 200 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.50 เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

35 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.4

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

ตํอจากหนา๎บา๎นนายประมวล 
บญุทนัใจ ไปบา๎นโคกนอ๎ย สูง 8 
ม. ยาว 1,000 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

36 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.4

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากถนน 202 ถงึ หนองกงุ สูง 8
 ม. ยาว 2,000 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

37 โครงการขยายเขตไฟฟาู
แรงดันต่ า ม.4

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จาก หนองกงุ ถงึ โสภา สูง 8 ม. 
ยาว 1500 ม.

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

หน๎า 120

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

38 ติดต้ังไฟสํองสวาํงโซลํา
เซลล์ตามแยกถนนเขา๎ หมู.ํ4

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

 ติดต้ังไฟสํองสวาํงโซลําเซลล์ตาม
แยกถนนเขา๎หมูบํา๎นและถนนใน
หมูบํา๎น 40 จดุ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

39 ปรับปรุงซํอมแซม ถงั
ประปา ม.4

เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ ปรับปรุงซํอมแซมถงัประปา ม.4 
ขนาด 2,000 ลิตร สูง 12 เมตร

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

40 จดัหาเคร่ืองสูบน้ าระบบ 
ไฟฟาูพร๎อมแพสูบน้ า ม.4

เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ เคร่ืองสูบน้ าระบบ ไฟฟาูพร๎อม
แพสูบน้ า ม.4เคร่ืองสูบน้ าระบบ
ไฟฟาูพร๎อมแพสูบน้ า อตัราการ
ขนาด 110 แรงมา๎ ทอํ 12 นิว้ สูบ
 200 ลิตร/นาที

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

41 ขยายเขตระบบประปา ม.4 เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ ขยายเขตระบบประปา ม.4จาก
ถนนหลวง 202 ไปบา๎นหนองกงุ 
ระยะทาง 1,000 ม.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

หน๎า 121

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

42 ซํอมแซมคลองสํงน้ า เพือ่
การเกษตร ม.5

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

 กว๎าง 2.20 ม. ลึก 0.60 ม. หนา 
0.05 ม. ยาว 3,000 ม.

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

43  ขดุลอกรํองน้ าสาธารณะ 
ม.5

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

 ขุดลอกรํองน้ าสาธารณะ จาก 
สถานปฏบิัติธรรม กูอํุมมุง – ล าน้ า
กุด กว๎าง 4 ม. ลึก 2 ม. ยาว 3,800 ม

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

44 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล. ม.5

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากทีส่วนนางค ามี กาสีใส ถึง ทีน่า
นายค าผอน สินสมุทร กว๎าง 0.30 
เมตร ยาว 120 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 
เมตร

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

45 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล. ม.5

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากทีส่วนนางค ามี กาสีใส ถึง สาม
แยกบ๎านนายสุพจน์ วิเวก กว๎าง 0.30
 เมตร ยาว 200 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50
 เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

46  กอํสร๎างลานกฬีา
อเนกประสงค์ในทีร่าชพสัดุ
 ในหมู ํ5

เพือ่ใหป๎ระชาชนมพีืน้ทีอ่อก
ก าลังกาย

กํอสร๎างลานกีฬาอเนกประสงค์ในที่
ราชพสัดุ ในหมู ํ5 กว๎าง 20 ม. ยาว 
24 ม.

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละของประชาชน 
ออกมาใช๎ลานกีฬาออก
ก าลังกาย

ประชาชนมีสุขภาพ
รํางกายแข็งแรงมากยิง่ขึน้

กองชําง

47 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงพร๎อม
แผงโซลําเซลล์ ม.5

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวํางพร๎อมแผงโซลํา
เซลล์ในหมุบํ๎าน 40 จุด

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง
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48 วางทอํระบายน้ า คสล. ม.6 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายบญุม ีโพธิพ์ล ถงึ 
บา๎น นายมชียั พมิพา ระยะทาง 8
 เมตร ขนาดทอํ 0.30 เมตร 
จ านวน 8 ทอํ

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

49 ขดุลอกรํองน้ าจากหนอง
นากลางไปกดุน้ าใส ม.6

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

กวา๎ง 4 ม. ลึก 2 ม. ยาว 1,500 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

50 โครงการขดุเจาะบอํบาดาล
เพือ่การเกษตร ม.6

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

ขดุเจาะบอํบาดาลเพือ่การเกษตร
พร๎อมแผงโซลําเซลล์ จ านวน 10 
จดุ

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

51 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงโซลํา
เซลล์ ม.6

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

 ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงโซลําเซลล์ 
250 วตัต์ 40 จดุ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

52 ขยายเขตไฟฟาูแรงต่ าเพือ่
การเกษตร ม.6

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

 ขยายเขตไฟฟาูแรงต่ าเพือ่
การเกษตร สูง 8 ม. ยาว 1,000 ม

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

53 กอํสร๎างถงัประปาพร๎อม
ติดต้ังระบบสูบน้ าต๎ูควบคุม
ซัมเมอส์ ม.7

เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ ถงัประปาพร๎อมติดต้ังระบบสูบ
น้ าต๎ูควบคุมซัมเมอส์ สูง 12 ม. จุ
น้ า 2000 ลิตรพร๎อมทอํ 6 นิว้

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

54 ปรับปรุงซํอมแซม ระบบ
ประปา ม.7

เพือ่ใหป๎ระชาชนม้ าใชท๎ัว่ถงึ ปรับปรุงซํอมแซมระบบประปา 
ม.7 ขนาด 2 แรง จ านวน 2 
เคร่ืองพร๎อม อปุกรณ์ควบคุม

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชาชนมีน้ าใช๎อุปโภค
และบริโภค

กองชําง

55 กอํสร๎างรางระบายน้ าและ
วางทอํระบายน้ า ม.7

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายสายนต์ บญุยะ
สุวรรค์ ถงึทีน่ายสมบติั พนัทว ี
กวา๎ง 0.30 ม. ยาว 500 ม. ลึก 
0.40 ม.

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง
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56 ขดุลอกหนองเส่ียว ม.7 เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

ขดุลอกหนองเส่ียว กวา๎ง 80 ม. 
ยาว 160 ม. ลึก 3 ม. พร๎อม
ระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทติย ์
30 จดุ ขนาดทอํ 3 นิว้

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

57 ขยายเขตไฟฟาูแรงต่ า ม.7 เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากทีน่านางกหุลาบ แกว๎เกาะ 
ถงึทีน่านายสมศรี นามาก

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

58  ติดต้ังไฟสํองสวาํงพร๎อม
แผงโซลําเซลภายในหมู ํ7.

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

ติดต้ังไฟสํองสวาํงพร๎อมแผงโซลํา
เซลภายในหมูบํา๎น 250 วตัต์ 40 
จดุ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

59 กอํสร๎างฝาปดิราง ระบาย
น้ า ม.8

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

กอํสร๎างฝาปดิรางระบายน้ า รอบ
หมูบํา๎น ระยะทาง 500 เมตร

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

60  ขยายเขตไฟฟาูเพือ่
การเกษตร (แรงดันต่ า) ม.8

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

ไฟฟาูเพือ่การเกษตร (แรงดันต่ า)
 สูง 8 ม. ยาว 1,000 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

61  ติดต้ังไฟสํองสวาํง แผลง
โซลําเซลล์ ม.8

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

ติดต้ังไฟสํองสวาํง แผลงโซลํา
เซลล์ในหมูบํา๎น 250 วตัต์ 40 จดุ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

62 ขดุลอกหนองน้ าสาธารณะ
 หนองนากลาง ม.8

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
การเกษตร

 ขดุลอกหนองน้ าสาธารณะ 
หนองนากลาง พืน้ที ่74 ไรํ

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี
น้ าใช๎ในการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎ใน
การเกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง
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63 กอํสร๎างรางระบายน้ า คสล.
(แบบไมมํฝีาปดิ) ม.9

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายสุรชยั กระเดา ถงึ 
บา๎นน.ส.ทพิภาพร พืน้แสน กวา๎ง
 0.30 เมตร ยาว 350 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.50 เมตร

525,000 525,000 525,000 525,000 525,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

64 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล. (แบบมฝีาปดิ) ม.9

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายสุรชยั กระเดา ถงึ 
บา๎นนายลิศ เลาะหะนะ กวา๎ง 
0.30 เมตร ยาว 200 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.40 เมตร

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

65 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล. (แบบมฝีาปดิ) ม.9

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จาก รพสต.กดุน้ าใส ถงึ บา๎นนาง
 บญุเหลือ เอือ้สามาลย ์กวา๎ง 
0.30 เมตร ยาว 200 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.50 เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

66 กอํสร๎างรางระบายน้ า 
คสล. (แบบมฝีาปดิ) ม.9

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากส่ีแยกสวนนายสนกุ เกาะน้ า
ใส ถงึ บา๎นนางบญุเหลือ เอือ้สา
มาลย ์กวา๎ง 0.30 เมตร ยาว 200
 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

67 ขยายเขตระบบ ประปา ม.9 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากร๎านสไมล์คาราโอเกะ ถงึ 
บา๎นนาย ปญัญา กดุหอม 
ระยะทาง 300 เมตร

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

68 ฝาปดิบอํพกัน้ า แทงํ ม.9 เพือ่ปอูงกนัการเกดิอบุติัเหตุ ฝาปดิบอํพกัน้ า โนนหนามแทงํ 
กวา๎ง 0.30 ม. ยาว 0.50 ม. หนา
 0.10 ม. ยาว 2,000 ม.

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร๎อยละทีปู่องกันการเกิด
อุบัติเหตุ

เพือ่ปูองกันกาเกิด
อุบัติเหตุ

กองชําง

69  ลอกคลองระบายน้ า ม.9 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

 จากหนา๎บา๎นพอํลิศ เลาะหนะ 
ไปจนถงึสามแยกใต๎วดั สระกดุน้ า
ใส กวา๎ง 2 ม. ลึก 0.40 ม. ยาว 
500 ม.

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง
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งบประมาณและทีผํ่านมา
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70 กอํสร๎างรางระบายน้ า ม.9 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

ตรงข๎ามหน๎าบ๎านนายสุรชัย - 
เชือ่มตํอจุดเดิมศาลา ม.9 กว๎าง 0.30
 ม. ยาว 150 ม. ลึก 0

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

71 กอํสร๎างรางระบายน้ า ม.9 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

ข๎างบ๎านนายสุรชัย รอบหมูบํ๎าน มา
เชือ่มจุดเดิมศาลา ม.9 กว๎าง 0.30 ม.
 ลึก 0.40 ม. ยาว 200 ม.

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

72 ท าคลองน้ าระบบทอํ ม.9 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากคลองบ๎านเหลําค าสุข มาจนถึง
หนองแวง กว๎าง 0.60 ม. ยาว 4,000
 ม.

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

73 ขยายพาดสายไฟฟาูสํอง
สวาํงในชมุชน ม.9

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

ขยายพาดสายไฟฟาูสํองสวํางใน
ชุมชน ขนาด 250 วัตต์ 40 จุด

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

74  ติดต้ังไฟฟาูสํองสวาํงโซลํา
เซลล์ ม.9

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

ติดต้ังไฟฟาูสํองสวํางโซลําเซลล์จาก
ใต๎วัดสระกุดน้ าใส ขนาด 250 วัตต์ 
จ านวน 40 จุด

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง
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75 ขยายเขตไฟฟาู ม.9 เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากตลาดกลางดงไปจนถงึที่
นานายโสภณ แกว๎บรีุขา๎มไปนา
โคก สูง 8 ม. ยาว 1,000 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

76 ขยายเขตไฟฟาู ม.9 เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จากนาพอํบวัลัย - ไปจนถงึนา
นายวฒันชยั สูง 8 ม. ยาว 1,000
 ม.

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีไฟฟาูใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

77  จดุเจาะบอํบาลดาลโดยใช๎
โซลําเซลล์ ม.9

เพือ่ใหม๎นี้ าใชใ๎น
ครัวเรือนและการ
เกษตร

จดุเจาะบอํบาลดาลโดยใชโ๎ซลํา
เซลตามพืน้ทีน่าท าการเกษตร 10
 จดุ

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีน้ าใช๎ใช๎ในครัวเรือน
และการเกษตร

ประชาชนมีน้ าใช๎
ในครัวเรือนและการ
เกษตรเพิม่ขึน้

กองชําง

78 กอํสร๎างรางระบายน้ า
(แบบมฝีาปดิ) ม.10

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากบา๎นนายทองปุนุ ใครชม ถงึส่ี
แยกบา๎นนางอมรรัตน ์กอํเกือ้ 
กวา๎ง 0.30 เมตร ยาว 250 เมตร
 ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

79 กอํสร๎างรางระบายน้ า  ม.10 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

ขนาด 0.40 เมตร ยาว 150 เมตร
 พร๎อมบอํพกัน้ าหนา 1X1 เมตร 
จ านวน 10 บอํ

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

80 กอํสร๎างรางระบายน้ า  ม.10 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากทีน่ายวชิติ กาสีใส ถงึคลอง
สํงน้ าเพือ่การเกษตร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง
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งบประมาณและทีผํ่านมา
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81  กอํสร๎างรางระบายน้ า  ม.
10 (แบบมฝีาปดิ)

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

 จากแยกบา๎นนายสุวรรณ ชปุวา 
ถงึที ่นายทองหลํอ แวนํใหญํ 
กวา๎ง 0.30 เมตร ยาว 250 เมตร
 ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

82  กอํสร๎างรางระบายน้ า  ม.
10 (แบบมฝีาปดิ)

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากทีน่ายหนจูอน พนัโททอง ถงึ
 ทีน่ายทองหลํอ แวนํใหญํ กวา๎ง 
0.30 เมตร ยาว 230 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.50 เมตร

345,000 345,000 345,000 345,000 345,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

83 วางทอํระบายน้ า คสล.
(พร๎อมบอํพกัน้ า) ม.10

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

จากทีน่ายวชิติ กาสีใส ถงึคลอง 
สํงน้ าเพือ่การเกษตร วางทอํคสล.
ขนาด 0.40 เมตร ยาวรวม 70 
เมตร (พร๎อมบอํพกัน้ า)

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

84 กอํสร๎างทอํระบายน้ า ม.10 เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

ตามถนนลูกรัง จากคลองสํงน้ า 
ชวํงทีน่า นายสมาน รศภา ถงึ 
รํองน้ าคลองดิน ทอํขนาด 100 x 
40 พร๎อมบอํพกั ทอํคสล. ขนาด 
0.40 ม. ยาว 150 ม. พร๎อมบอํ
พกัน้ า หนา 1 x 1 ม. จ านวน 10
 บอํ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

หน๎า 128

งบประมาณและทีผํ่านมา
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85 กอํสร๎างคลองดิน สํงน้ าเขา๎
สํูพืน้ทีก่าร เกษตรในเขต
ต าบล

ประชาชนมนี้ าใชท๎ า
การเกษตร

กวา๎ง 1.50 เมตร ลึก 1.50 เมตร 
ระยะ ทางรวมภายในต าบลไมํ
นอ๎ยกวาํ 3,000 เมตร

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าท าการเกษตร

ประชาชนมนี้ าใชท๎ า
การเกษตร

กองชําง

86 สร๎างฝายชะลอน้ า คสล.
โคกใหญํ

ชวํยลดการชะล๎างพงัทลาย
ของดิน และลดความรุนแรง
ของกระแสน้ า

กวา๎ง 3 เมตร ยาว 10 เมตร สูง 
1.50 เมตร

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละของการพงัทะลาย
ของหน๎าดินลดลง

ชวํยลดการชะล๎าง
พงัทลายของดิน และ
ลดความรุนแรงของ
กระแสน้ า

กองชําง

87 ปรับปรุงซํอมแซม สถานี
สูบน้ าด๎วยไฟฟาู ทัง้ระบบ
(สถานสูีบน้ า คูฟาู,กดุน้ าใส)

ปรับปรุงซํอมแซม สถานสูีบ
น้ าด๎วยไฟฟาู ทัง้ระบบ

ปรับปรุงซํอมแซม สถานสูีบน้ า
ด๎วยไฟฟาู ทัง้ระบบ(สถานสูีบน้ า 
คูฟาู,กดุน้ าใส)

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละของเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์ทีช่ ารุด

 สถานีสูบน้ าด๎วยไฟฟาูมี
สภาพสมบูรณ์พร๎อมใช๎
งาน

กองชําง

88 กอํสร๎าง ปรับปรุง 
ซํอมแซมรางระบายน้ า ใน
เขตต าบลกอํสร๎าง ปรับปรุง
 ซํอมแซม รางระบาย น้ า
ในเขตต าบล ระยะทาง
รวมภายใน ต าบลไมนํอ๎ย
กวาํ 1,000 เมตร

เพือ่ปอูงกนัน้ า
ทวํมขงัการระบาย
น้ าสะดวก

กอํสร๎าง ปรับปรุง ซํอมแซมราง
ระบายน้ า ในเขตต าบลกอํสร๎าง 
ปรับปรุง ซํอมแซม รางระบาย 
น้ าในเขตต าบล ระยะทางรวม
ภายใน ต าบลไมนํอ๎ยกวาํ 1,000 
เมตร

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละทีปู่องกันน้ า
ทํวมขังการระบาย
น้ าสะดวก

ปูองกันน้ าทํวมขัง
การระบายน้ า
สะดวกขึน้

กองชําง

89 ขยายเขต ปรับปรุง 
ซํอมแซมระบบประปา ใน
เขตต าบล

เพือ่ใหป๎ระชามมีนี้ าใช ๎
อปุโภคและบริโภค

ขยายเขต ปรับปรุง ซํอมแซม
ระบบประปา ในเขตต าบล

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร๎อยละของประชาชนที่
ใช๎น้ าประปา

ประชามมีนี้ าใช ๎
อปุโภคและบริโภค

กองชําง

หน๎า 129

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

90 กอํสร๎างเสาไฟฟาู
ประติมากรรมพร๎อม
อปุกรณ์ระบบไฟฟาู

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

เสาไฟฟาูประติมากรรมพร๎อม
อปุกรณ์ระบบไฟฟาู

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

91 กอํสร๎าง/ติดต้ังโคมไฟ 
พลังงานแสงอาทติย ์สอง
ขา๎งทาง

เพือ่ใหม๎ไีฟฟาูสํอง
สวาํงในหมูบํา๎น
ต าบล

เสาสูง 6 เมตร ไฟ 30 วตัต์ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน
มีไฟฟาูสํองสวําง

ประชาชนมีไฟฟาู
สํองสวํางเพิม่ขึน้

กองชําง

92 กอํสร๎างลานกฬีา
เอนกประสงค์ / สนามฟตุ
ซอล พร๎อมอปุกรณ์ออก
ก าลังกาย

เพือ่ใหป๎ระชาชนมพีืน้ทีอ่อก
ก าลังกาย

กวา๎ง 22 เมตร ยาว 42 เมตร 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร๎อยละของประชาชน 
ออกมาใช๎ลานกีฬาออก
ก าลังกาย

ประชาชนมีสุขภาพ
รํางกายแข็งแรงมากยิง่ขึน้

กองชําง

93 93 โครงการ 78,285,000 78,285,000 78,285,000 78,285,000 78,285,000

หน๎า 130

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 จาํยเบีย้ยงัชพีใหก๎บั เพือ่จดัสวสัดิการใหก๎บั จาํยเบีย้ยงัชพีใหก๎บัผ๎ูสูงอาย ุ 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 ร๎อยละทีผ๎ู่สูงอาย ุ ผ๎ูสูงอายุ คนพกิาร ผ๎ูปุวย ส านกัปลัด

ผ๎ูสูงอาย ุคนพกิาร และ ผ๎ูสูงอาย ุคนพกิาร และ คนพกิาร และผ๎ูปวุยเอดส์ คนพกิาร ผ๎ูปวุยเอดส์ เอดส์ ได๎รับการจดั

ผ๎ูปวุยเอดส์ ผ๎ูปวุยเอดส์  ในพืน้ทีต่ าบล ได๎รับสวสัดิการ สวสัดิการเพิม่ขึน้

2 กอํสร๎างปรับปรุงซํอมแซม เพือ่ชวํยเหลือบรรเทาความ กอํสร๎างปรับปรุงซํอมแซมทีอ่ยูํ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีบ่รรเทาความ บรรเทาความเดือดร๎อน ส านกัปลัด
ทีอ่ยูอําศัยใหก๎บัผ๎ูยากไร๎ เดือดร๎อนใหก๎บัผ๎ูยากไร๎ อาศัยใหก๎บัผ๎ูยากไร๎ ด๎อยโอกาส เดือดร๎อนใหก๎บัผ๎ูยาก ใหก๎ับผ๎ูยากไร๎และผ๎ูด๎อย

ด๎อยโอกาส ในเขตพืน้ทีต่ าบล ไร๎ด๎อยโอกาส โอกาสยิง่ขึน้

3 จดัหาเคร่ืองนุงํหมํ/ผ๎า เพือ่ชวํยเหลือบรรเทาความ จดัหาเคร่ืองนุงํหมํ ผ๎าหมํใหก๎บั 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีบ่รรเทาความ บรรเทาความเดือดร๎อน ส านกัปลัด
หมํ ใหก๎บัผ๎ูยากไร๎ และ เดือดร๎อนใหก๎บัผ๎ูยากไร๎และ ผ๎ูยากไร๎ผ๎ูด๎อยโอกาสในเขตพืน้ที่ เดือดร๎อนใหก๎บัผ๎ูยาก ใหก๎ับผ๎ูยากไร๎และผ๎ูด๎อย

ผ๎ูด๎อยโอกาส ผ๎ูด๎อยโอกาสทีข่าดแคลน ต าบล ไร๎ด๎อยโอกาส โอกาสยิง่ขึน้

4 กอํสร๎างหอ๎งน้ าส าหรับ เพือ่ใหผ๎ู๎พกิารได๎ใชห๎อ๎งน้ า กอํสร๎างหอ๎งน้ าส าหรับผ๎ูพกิาร 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อนละผ๎ูพกิารมหีอ๎ง ผ๎ูพกิารได๎ใชห๎อ๎งน้ า ส านกัปลัด
ผ๎ูพกิาร อยาํงถกูสุขลักษณะและ จ านวน 1 หอ๎ง น้ าใชอ๎ยาํงถกู อยาํงถกูสุขลักษณะ

ปลอดภยั สุขลักษณะ ยิง่ขึน้

5 สํงเสริมสนบัสนนุให๎ เพือ่ใหเ๎ด็กเยาวชนทีย่ากจน สํงเสริมสนบัสนนุเด็กเยาวชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีเ่ด็กเยาวชน เด็กเยาวชนทีย่ากจน ส านกัปลัด
เด็กเยาวชนทีย่ากจน ด๎อยโอกาสได๎รับการศึกษา ทีย่ากจนด๎อยโอกาสในพืน้ที่ ทีย่ากจนด๎อยโอกาส ด๎อยโอกาสได๎รับการ

ด๎อยโอกาสได๎รับโอกาส ทีสู่งขึน้ ต าบลได๎รับการศึกษาสูงขึน้ ได๎รับการศึกษา ศึกษาเพิม่ขึน้

ศึกษาทีสู่งขึน้  สูงขึน้

6 สนบัสนนุกองทนุ เพือ่จดัสวสัดิการสังคม สนบัสนนุกองทนุสวสัดิการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนได๎รับการ ส านกัปลัด
สวสัดิการสังคม ใหก๎บัประชาชน สังคม จ านวน 1 กองทนุ ได๎รับการจดัสวสัดิ จดัสวสัดิการสังคม

การสังคม เพิม่ขึน้

7 ชวํยเหลือบรรเทาความ เพือ่ชวํยเหลือบรรเทา ชวํยเหลือและบรรเทาความเดือด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีส่ามารถแก๎ อบต.สามารถชวํยเหลือ ส านกัปลัด
เดือดร๎อนของประชาชน ความเดือดร๎อนใหก๎บั ร๎อนใหก๎บัประชาชนทีป่ระสบ ปญัหาความเดือดร๎อน ประชาชนทีป่ระสบ

ประชาชน ปญัหาตํางๆ ใหก๎บัประชาชน ปญัหาตํางๆได๎มากขึน้

รวม 7 โครงการ 6,720,000 6,720,000 6,720,000 6,720,000 6,720,000

หน๎า 131

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกทบทวนอาสาสมคัร เพือ่ทบทวนความร๎ูใหก๎บั ฝึกอบรมทบทวนใหก๎บัอปพร. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีอ่ปพร. อปพร.มคีวามร๎ู ส านกัปลัด
ปอูงกนัภยัฝุายพลเรือน อปพร. อบต.กดุน้ าใส จ านวน 100 คน มคีวามร๎ู เพิม่มากขึน้

(อปพร.)

2 ปอูงกนัและลดอบุติัเหตุ เพือ่ปอูงกนัและลดการ ปอูงกนัและลดอบุติัเหตุทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีอ่บุติัเหตุ อบุติัเหตุจราจร ส านกัปลัด
ทางถนนในชวํงเทศกาล เกดิอบุติัเหตุ ทางถนน ถนนในชวํงเทศกาลในเขต ทางถนนลดลง ทางถนนลดลง

ปใีหมแํละสงกรานต์ พืน้ทีต่ าบลกดุน้ าใส

3 ฝึกอบรมอาสาสมคัร เพือ่ใหป๎ระชาชนมคีวามร๎ู ฝึกอบรมอาสาสมคัรปอูงกนัไฟปาุ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละทีอ่าสาสมคัร อาสาสมคัรปอูงกนั ส านกัปลัด
ปอูงกนัไฟปาุ ด๎านการปอูงกนัและแก๎ ในเขตต าบลจ านวน 100 คน ปอูงกนัไฟปาุมคีวาม ไฟปาุมคีวามร๎ูเพิม่ขึน้

ปญัหาไฟปาุ ร๎ู

4 ปอูงกนัและระงับอคัคีภยั เพือ่ใหป๎ระชาชนมคีวามร๎ู ฝึกอบรมความร๎ูปอูงกนัและระงับ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี ประชาชนมคีวามร๎ู ส านกัปลัด
ด๎านการปอูงกนัอคัคีภยั อคัคีภยัใหก๎บัประชาชนในต าบล การปอูงกนัอคัคีภยั ด๎านการปอูงกนั

กดุน้ าใส อคัคีภยัเพิม่ขึน้

5 ปรับปรุงตํอเติมศูนยก์ู๎ เพือ่ใหม๎ศูีนยก์ูช๎พี ปรับปรุงตํอเติมศูนยก์ูช๎พีกูภ๎ยั 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีอ่บต.มศูีนย์ อบต.มศูีนยก์ูช๎พีกูภ๎ยั ส านกัปลัด
ชพีกูภ๎ยั อบต.กดุน้ าใส กูภ๎ยัทีไ่ด๎มาตรฐาน อบต.กดุน้ าใส จ านวน 1 ศูนย์ กูช๎พีกูภ๎ยัทีไ่ด๎ ทีไ่ด๎มาตรฐานยิง่ขึน้

มาตรฐาน

6 โครงการฝึกอบรมวนิยั ประชาชนทัว่ไปในพืน้ที่ ฝึกอบรมวนิยัการจราจรใหแ๎ก ํ            30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนและอปพร. ประชาชนและอปพร. ส านกัปลัด
การจราจร มคีวามร๎ูความเขา๎ใจด๎าน อปพร. และประชาชนทัว่ไปใน มคีวามร๎ูเพิม่ขึน้ มคีวามร๎ูเพิม่ขึน้

การจราจร พืน้ที่ ร๎อยลํะ 80

หน๎า 132

งบประมาณและทีผํ่านมา



      5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตํอ)
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ เปาูหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดวําจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 จดัซ้ือรถบรรทกุน้ า เพือ่ชวํยเหลือประชาชน จดัซ้ือรถบรรทกุน้ าจนุ้ าไมนํอ๎ย 2,190,000 2,190,000 2,190,000 2,190,000 2,190,000 ร๎อยละทีช่วํยเหลือ ประชาชนได๎รับการ ส านกัปลัด
เอนกประสงค์ ในการเกดิอคัคีภยั กวาํ 6,000 ลิตรขนาด 6 ตัน ประชาชนในการเกดิ ชวํยเหลือในการเกดิ

ภยัแล๎งภยัธรรมชาติ 6 ล๎อ ปริมาตรกระบอกสูบไมํ อคัคีภยัภยัแล๎งภยัธรรม อคัคีภยัภยัแล๎ง

ต่ ากวาํ 6,000 cc ชาติ ภยัธรรมชาติยิง่ขึน้

8 จดัซ้ือเรืออะลูมเินยีมทอ๎ง เพือ่ใชใ๎นการบริการ จดัซ้ือเรืออลูเนยีมทอ๎งแบนกวา๎ง 650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 ร๎อยละทีช่วํยเหลือ ประชาชนได๎รับการ ส านกัปลัด
แบนชนดิหวัทา๎ยตัดและ ประชาชนในเหตุเกดิ 4.2ม.ยาว 1.5 ม.เคร่ืองยนต์ 1 ประชาชนในการเกดิ ชวํยเหลือในเหตุเกดิ

เคร่ืองยนต์พร๎อมวสัดุ อทุกภยั และอืน่ๆ  เคร่ือง4 จงัหวะ out board ภยัทางน าและภยัธรรม อทุกภยัภยัทางน้ าและ

ประจ าเรือ Engine เทเลอร์ลากเรือ 1 คัน ชาติอืน่ๆ ภยัอืน่ๆมากขึน้

9 ปอูงกนัและแกป๎ญัหา เพือ่แกป๎ญัหาภยัหนาวให๎ ปอูงกนัและแกป๎ญัหาภยัหนาว 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละทีแ่กป๎ญัหาภยั แกป๎ญัหาภยัหนาวให๎ ส านกัปลัด
ภยัหนาว กบัประชาชนในต าบล ใหก๎บัประชาชนในต าบล หนาวใหก๎บัประชาชน กบัประชาชนมากขึน้

กดุน้ าใส 

10 โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด เพือ่เพิม่ประสิทธิภ์าพ โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จติอาสาภยัพบิติั จติอาสาภยัพบิติั ส านกัปลัด
ปฏบิัติการจิตอาสาภยัพบิัติ และความร๎ูความเข๎าใจให๎ ปฏบิัติการจิตอาสาภยัพบิัติ มคีวามร๎ุเพิม่ขึน้ มคีวามร๎ุเพิม่ขึน้

ประจ า อบต.กุดน้ าใส ใหก๎ับจิตอาสาภยัพบิัติเมือ่เกิด ประจ า อบต.กุดน้ าใส ร๎อยละ 70

สาธารณภยัขึน้ในพืน้ที่

11 โครงการฝึกอบรมทบทวน เพือ่เพิม่ประสิทธิภ์าพ ฝึกอบรมทบทวน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทมีกูช๎พี อบต.กดุน้ าใส ทมีกูช๎พี อบต.กดุน้ าใส ส านกัปลัด
พฒันาศักยภาพทมีกูช๎พี               และพฒันาความร๎ูความเขา๎ใจ พฒันาศักยภาพทมีกูช๎พี   มคีวามร๎ูเพิม่ขึน้ มคีวามร๎ูเพิม่ขึน้

อบต.กดุน้ าใส ใหก๎บัทมีกูช๎พี อบต.กดุน้ าใส ร๎อยลํะ 80

อบต.กดุน้ าใส

รวม 11  โครงการ 3,400,000 3,400,000 3,400,000 3,400,000 3,400,000
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 รักษาความมั่นคงภายในและการบริหารกิจการบ๎านเมืองที่ดี ผ 02
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 สร๎างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาลและการพัฒนาองค์กร
     6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อบรมเพิม่ประสิทธภิาพ เพือ่เสริมสร๎างทกัษะ อบรมเพิม่ประสิทธภิาพผ๎ูบริหาร  300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีผ๎ู่บริหาร บุคลากรได๎รับการ ส านกัปลัด
และศึกษาดูงาน ความร๎ูแกผ๎ูํบริหารขา๎ราชการ ขา๎ราชการ พนกังานจา๎ง ข๎าราชการพนักงานจ๎าง พฒันาน าประสบการณ์

พนกังานจา๎ง สมาชกิอบต. สมาชกิ อบต.และผ๎ูน าชมุชน สมาชิกอบต.ผ๎ูน าชุมชน ทีไ่ด๎มาใช๎ในการ

และผ๎ูน าชมุชน จ านวน 100 คน มีความร๎ู ปฏบิติังานมากขึน้

2 สํงบคุลากรเขา๎อบรม เพือ่พฒันาประสิทธภิาพ สํงบุคลากรเข๎าอบรมสัมมนาหลัก 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีบ่คุลากร บคุลากรมคีวามร๎ูใน ส านักปลัด
สัมมนาหลักสูตรตํางๆ ปฏบิติัทกัษะทีจ่ะใชใ๎น สูตรตํางๆใหก๎ับผ๎ูบริหารข๎าราชการ มคีวามร๎ูในการปฏบิติั การปฏบิติังานเพิม่

เพือ่เพิม่ศักยภาพใน การหนา๎ทีข่องบคุลากร พนักงานพนักงานจ๎างและสมาชิก งาน มากขึน้
การปฏบิติังาน อบต. จ านวน 60 คน

3 อบต.เคล่ือนทีพ่บ เพือ่รับทราบปญัหาความ อบต.เคล่ือนทีพ่บประชาชนทกุ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีอ่บต.รับทราบ อบต.รับทราบปญัหา ส านักปลัด
ประชาชน ต๎องการของประชาชน หมูบํา๎นและหนวํยงานตํางๆ ปญัหาและความต๎อง และความต๎องการของ

และบริการประชาชน ในเขตต าบล การของประชาชน ประชาชนมากขึน้

4 อบรมคุณธรรมจริยธรรม เพือ่สร๎างจติส านกึให๎ อบรมคุณธรรมจริยธรรมใหแ๎กํ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีบ่คุลากร บคุลากรอบต.กดุน้ าใส ส านักปลัด
แกบํคุลากรอบต.กดุน้ าใส บคุลากรอบต.กดุน้ าใส บคุลากรอบต.กดุน้ าใส อบต.กดุน้ าใสมคุีณ มคุีณธรรมจริยธรรม

มคุีณธรรมจริยธรรม จ านวน 60 คน ธรรมจริยธรรม เพิม่มากขึน้

5 โครงการวยัท างานสดใส  
ใสํใจสุขภาพ

เพือ่ปรับล่ียนและสร๎าง
พฤติกรรมสุขภาพของ
บคุคลากร อบต.กดุน้ าใส

โครงการวยัท างานสดใส  ใสํใจ
สุขภาพ อบต.กดุน้ าใส

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร๎อยละทีบ่คุคลากร เขา๎
รํวมโครงการ

เพือ่ใหบ๎คุคลากรมี
สุขภาพดีขึน้

ส านักปลัด
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     6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 จดัท าแผนพฒันาทอ๎งถิน่ เพือ่สํงเสริมกระบวนการมี ประชุมประชาคมเพือ่จัดท าแผน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีป่ระชาชนมี ประชาชนมสํีวนรํวมใน ส านกัปลัด
สํวนรํวมในการจดัท าแผน พฒันาท๎องถิน่ทัง้ 10 หมูบํ๎านและ สํวนรํวมในการจดัท า การจดัท าแผนพฒันา

พฒันาทอ๎งถิน่ หนํวยงานตํางๆในเขตต าบล แผนพฒันาทอ๎งถิน่ ทอ๎งถิน่เพิม่มากขึน้

7 จดัซ้ือวสัดุส านกังานให๎ เพือ่ใหม๎วีสัดุส านกังานทีไ่ด๎ จดัซ้ือวสัดุส านกังานใหก๎บั 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร๎อยละทีบ่คุลากรมวีสัดุ บุคลากรมีวัสดุส านักงาน ส านกัปลัด
เพยีงพอแกกํารปฏบิติั มาตรฐานใชใ๎นการ ทกุกอง/ส านกัในอบต.กดุน้ าใส ส านักงานทีไ่ด๎มาตรฐาน ทีไ่ด๎มาตรฐานใชใ๎น

หนา๎ที่ ปฏบิติังาน ใชใ๎นการปฏบิติังาน การปฏบิติังานเพิม่ขึน้

8 จดัซ้ือครุภณัฑ์เคร่ืองมอื เพือ่ใหม๎คีรุภณัฑ์ส านกังาน จดัซ้ือครุภณัฑ์เคร่ืองมอืเคร่ืองใช๎ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีอ่บต.มี อบต.มคีรุภณัฑ์ใชใ๎น ส านกัปลัด
เคร่ืองใช๎ส านักงานใหเ๎พยีงพอ ทีไ่ด๎มาตรฐานใชใ๎นการ ใหท๎กุกอง/ส านกั อบต. ครุภณัฑ์ใชใ๎นการ การปฏบิติังานและ

แกกํารปฏบิติัหนา๎ที่ ปฏบิติังาน กดุน้ าใส ปฏบิติังานและบริการ บริการประชาชนเ

พิม่ขึน้

9 จา๎งเหมาจดัท าระบบ เพือ่ใหม๎แีผนทีภ่าษใีชใ๎น จา๎งเหมาจดัท าระบบแผนที่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร๎อยละทีอ่บต.สามารถ อบต.สามารถจดัเกบ็ ส านกัปลัด
แผนทีภ่าษี การจดัเกบ็ภาษไีด๎อยาํง ภาษใีนพืน้ทีต่ าบลกดุน้ าใส จดัเกบ็ภาษไีด๎ ภาษไีด๎เพิม่ขึน้

มปีระสิทธภิาพ

10 จัดท าปูายส่ือประชาสัมพนัธ์ เพือ่ใหป๎ระชาชนร๎ูจกัหนา๎ที่ จดัท าปาูยส่ือประชาสัมพนัธใ์น 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละทีป่ระชาชน ประชาชนร๎ูหว๎งเวลา ส านกัปลัด
รณรงค์ใหป๎ระชาชนช าระภาษี ในการช าระภาษแีละหว๎ง การช าระภาษตํีางๆในเขตพืน้ที่ ร๎ูหว๎งเวลาในการ ในการช าระภาษี

เวลาในการช าระภาษี ต าบลกดุน้ าใส ช าระภาษี มากขึน้

11 จดักจิกรรมและสนบัสนนุ เพือ่ใหบ๎ุคลากรอบต.กุดน้ าใส จดักจิกรรมและสนบัสนนุการจดั 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีบ่คุลากรอบต. บคุลากรอบต.กดุน้ าใส ส านกัปลัด
การจดักจิกรรมงานรัฐพธิี และประชาชนทัว่ไปได๎เข๎ารํวม กจิกรรมงานรัฐพธิรีาชพธิตํีางๆ กดุน้ าใสได๎รํวมกจิกรรม และประชาชนทัว่ไปได๎

ราชพธิตํีางๆ กิจกรรมงานรัฐพธิีราชพธิีตํางๆ ของอบต.กดุน้ าใสและหนวํยงาน งานรัฐพธิรีาชพธิตํีางๆ รํวมกิจกรรมงานรัฐพธิี

ทีเ่กีย่วขอ๎ง ราชพธิมีากขึน้
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      6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 ชวํยเหลือบรรเทาสาธารณ เพือ่ชวํยเหลือประชาชน ชํวยเหลือบรรเทาสาธารณภยัผ๎ู 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร๎อยละทีช่วํยเหลือ ชวํยเหลือประชาชน ส านกัปลัด
ภยัผ๎ูประสบภยัธรรมชาติ ผ๎ูประสบภยัธรรมชาติตํางๆ ประสบภยัธรรมชาติตํางๆใหก๎ับ ประชาชนผ๎ูประสบ ผ๎ูประสบภยัธรรมชาติ

ตํางๆ ประชาชนในต าบลกุดน้ าใส ภยัธรรมชาติ ตํางๆได๎มากขึน้

13 สํงเสริมสนบัสนนุการ เพือ่สนบัสนนุการแกไ๎ข สํงเสริมสนบัสนนุการแกไ๎ขปญัหา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีส่นบัสนนุการ ปญัหาเรํงดํวนของ ส านกัปลัด
แกไ๎ขปญัหาเรํงดํวน ปญัหาเรํงดํวนของรัฐบาล เรํงดํวนของ คสช. รัฐบาล แกไ๎ขปญัหาเรํงดํวน รัฐบาลได๎รับการแกไ๎ข

ตามนโยบายของ คสช. จงัหวดั อ าเภอ ของรัฐบาล เพิม่ขึน้

รัฐบาล จงัหวดั อ าเภอ

14 สํงเสริมสนบัสนนุกจิกรรม เพือ่สนบัสนนุกจิกรรมของ สํงเสริมสนบัสนนุกจิกรรมของ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละทีส่นับสนุน กลํุมพฒันาบทบาท ส านกัปลัด
ของกลํุมพฒันาบทบาท กลํุมพฒันาบทบาทสตรี กลํุมพฒันาบทบาทสตรีต าบล กิจกรรมของกลํุม สตรีมกีจิกรรมพฒันา

สตรีต าบลกดุน้ าใส ต าบลกดุน้ าใส กดุน้ าใส พัฒนาบทบาทสตรี ทีห่ลากหลายมากขึน้

15 รังวดัทีดิ่นสาธารณ เพือ่ใหเ๎กดิความถกูต๎อง รังวดัทีดิ่นสาธารณประโยชนแ์ละ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละอบต.ร๎ูทีดิ่น อบต.ร๎ูทีดิ่นสาธารณ ส านกัปลัด
ประโยชนแ์ละการปกั ชดัเจนในทีดิ่นสาธารณ การปกัหลักเขตในเขตพืน้ที่ สาธารณประโยชน์ ประโยชนไ์ด๎ชดัเจน

หลักเขต ประโยชนข์องอบต. อบต. ได๎ชดัเจน ยิง่ขึน้
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      6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 อุดหนุนทีว่ําการอ.พนมไพร เพือ่ใหก๎ารจดัซ้ือจดัจา๎งของ อุดหนุนศูนย์ข๎อมูลขําวสารการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร๎อยละการซ้ือการจา๎ง การซ้ือการจา๎งชอง ส านกัปลัด
โครงการอ านวยการศูนย์ อบต.เปน็ไปอยาํงโปรงใส ซ้ือการจ๎างของ อปท. ระดับ ของอบต.มคีวาม อบต.มคีวามโปรํงใส

ข๎อมูลขําวสารการซ้ือการจ๎าง และยติุธรรม อ าเภอ จ านวน 1 ศูนย์ โปรํงใสและยติุธรรม และยติุธรรม

ของ อปท. ระดับอ าเภอ

17 อุดหนุนทีท่ าการปกครอง เพือ่แสดงออกถงึความ อุดหนุนทีท่ าการปกครอง 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ประชาชนเขา๎รํวม เพือ่แสดงออกถงึความ ส านกัปลัด
อ.พนมไพร จัดงานกิจกรรม จงรักภกัดีและส านกึใน อ.พนมไพร จัดงานกิจกรรม กจิกรรม ร๎อยละ 80 จงรักภกัดีและส านึกใน

วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระมหากรุณาธคุิณ วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระมหากรุณาธคุิณ

สมเด็จพระนางเจ๎าสิริกิต์ิพระ สมเด็จพระนางเจ๎าสิริกิต์ิพระ

บรมราชินีนาค 12 สิงหาคม บรมราชินีนาค 12 สิงหา

18 อุดหนุนทีท่ าการปกครอง เพือ่แสดงออกถงึความ อุดหนุนทีท่ าการปกครอง 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ประชาชนเขา๎รํวม เพือ่แสดงออกถงึความ ส านกัปลัด
อ.พนมไพร จัดงานกิจกรรม จงรักภกัดีและส านกึใน อ.พนมไพร จัดงานกิจกรรม กจิกรรม ร๎อยละ 80 จงรักภกัดีและส านึกใน

วันคล๎ายวันเสด็จสวรรคตของ พระมหากรุณาธคุิณ วันคล๎ายวันเสด็จสวรรคตของ พระมหากรุณาธคุิณ

พะรบาทสมเด็จพระปรมนิทร พะรบาทสมเด็จพระปรมินทร

มหาจฬุาลงกรณ์พรจลุจอม มหาจุฬาลงกรณ์พรจุลจอม

เกา๎เจา๎อยูหํวัพระปิยมหาราช เก๎าเจ๎าอยูหํวัพระปิยมหาราช

23-ต.ค. 23-ต.ค.

19 อดุหนนุศูนยป์ฏบิติัการ เพือ่อ านวยความสะดวก อดุหนนุศูนยป์ฏบิติัการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ประชาชนได๎รับความ ประชาชนได๎รับการชํวย ส านกัปลัด
รํวมในการชวํยเหลือ และชวํยเหลือประชาชน รํวมในการชวํยเหลือ ชวํยเหลือร๎อยะ 80 เหลือครบถว๎นและทัว่ถงึ

ประชาชนของ อปท. ประชาชนของ อปท. 

อ.พนมไพร จ.ร๎อยเอด็ อ.พนมไพร จ.ร๎อยเอด็

หน๎า 137

งบประมาณและทีผํ่านมา



      6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 โครงการปกปูองสถาบัน ปกปอูงสถาบนัสัญของชาติ โครงการปกปูองสถาบัน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนเขา๎รํวม เพือ่แสดงออกถึงความ ส านกัปลัด
ส าคัญของชาติ โดยเฉพาะสถาบนั ส าคัญของชาติ กจิกรรม ร๎อยละ 80 จงรักภกัดีและส านึกใน

พระมาหากษตัริย์ พระมหากรุณาธิคุณ

21 คําใช๎จํายในการเลือกต้ัง เพือ่เปน็คําใชจ๎าํยในการ การด าเนินการเลือกต้ังของ 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ประชาชนออกมาใช๎ ประชาชนออกมาใช๎ ส านกัปลัด
เลือกต้ัง คณะผ๎ูบริหาร สมาชิก สภาอบต. สิทธเฺลือกต้ังร๎อยละ 80 สิทธเิลือกต้ังมากยิง่ขึน้

(กรณีครบวาระ กรณีแทนต าแหนํง

ทีว่ําง และกรณีอืน่ๆ )

22 โครงการจดังานและ เพือ่ใหบ๎คุลากรอบต.กดุน้ าใส โครงการจดังานและกจิกรรม 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ร๎อยละทีบ่คุลากร บุคลากรอบต.กุดน้ าใส ส านกัปลัด
กจิกรรมวนัเฉลิมพระ และประชาชนทัว่ไปได๎ วนัเฉลิมพระชนมพรรษา อบต เขา๎รํวมกจิกรรม และประชาชนทัว่ไป 

ชนมพรรษาสมเด็จ เขา๎รํวมกจิกรรมงานราชพธิี สมเด็จพระนางเจา๎  พระบรม เขา๎รํวมกจิกรรม

พระนางเจา๎พระบรมราชนิี ตํางๆ ราชนิ ี3 มถินุายน 2564

23 โครงการจดังานจดั เพือ่ใหบ๎คุลากรอบต.กดุน้ าใส โครงการจดังานจดักจิกรรมวนั 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ร๎อยละทีบ่คุลากร บุคลากรอบต.กุดน้ าใส ส านกัปลัด
กจิกรรมวนัพอํแหงํชาติ และประชาชนทัว่ไปได๎เขา๎รํวม พอํแหงํชาติ วนัที ่5 ธนัวาคม อบต เขา๎รํวมกจิกรรม และประชาชนทัว่ไป 

กจิกรรมงานราชพธิตํีางๆ เขา๎รํวมกจิกรรม

24 กจิกรรมเนือ่งในวนัคล๎ายวนั เพือ่ใหบ๎คุลากรอบต.กดุน้ าใส จัดงานและกิจกรรมเนือ่งในวัน 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ร๎อยละทีบ่คุลากร บุคลากรอบต.กุดน้ าใส ส านกัปลัด
วนัเสด็จสวรรคต ของ และประชาชนทัว่ไปได๎ คล๎ายวันเสด็จสวรรคต ของ อบต เขา๎รํวมกจิกรรม และประชาชนทัว่ไป 

พระบาทสมเด็จพระบรม เขา๎รํวมกจิกรรมงานราชพธิี พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร เขา๎รํวมกจิกรรม

ชนกาธเิบศรมหาภมูพิล ตํางๆ มหาภมูพิลอดุลยเดชมหาราช 

พลอดุลยเดชมหาราช บรม บรมนาถบพติร  13 ตุลาคม

นาถบพติร
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      6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ตํอ)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชีว้ดั ผลทีค่าดวาํจะ หนํวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได๎รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 โครงการจดังานและ
กจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจา๎อยูหํวั

เพือ่ใหบ๎คุลากรอบต.กดุน้ า
ใสและประชาชนทัว่ไปได๎เขา๎
รํวมกจิกรรมงานราชพธิตํีางๆ

จดังานและกจิกรรมเฉลิมพระ
เกยีรติพระบาทสมเด็จพระ
เจา๎อยูหํวั เนือ่งในโอกาสวนัเฉลิม
พระชนมพรรษา
 28 กรกฎาคม 2564

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ร๎อยละทีบุ่คลากรอบต 
เข๎ารํวมกิจกรรม

บุคลากรอบต.กุดน้ าใส
และประชาชนทัว่ไป เข๎า
รํวมกิจกรรม

ส านักปลัด

รวม  25 โครงการ 3,113,000 3,113,000 3,113,000 3,113,000 3,113,000
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  2566 (บาท)   2567 
(บาท)

  2568 
(บาท)

  2569 
(บาท)

  2570 
(บาท)

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน

จัดซ้ือรถบรรทกุขยะ ขนาด 6 
ตัน 6ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไมต่่ ากว่า 6,000 ซีซี หรือ
ก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุด ไมต่่ า
กว่า 110 กโิลวัตต์ แบบเปดิ
ข้างเททา้ย

2,119,000 2,119,000 2,119,000 2,119,000 2,119,000 ส านักปลัด

2 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน

จัดซ้ือรถบรรทกุเอนกประสงค์
เททา้ย ติดเครนและกระเช้า
ไฟฟา้ ขนาดความสูง ไมต่่ ากว่า
 10 เมตร เปน็รถยนต์บรรทกุ
ติดต้ังเครนไฮดรอลิกพร้อมกระ
เช้าไฟฟา้ ชนดิ 6 ล้อ 
เคร่ืองยนต์ดีเซลก าลังแรงมา้
สูงสุด ไมน่อ้ยกว่า 130 แรงมา้
 จ านวน 1 คัน

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ส านักปลัด

2 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน

จัดซ้ือเคร่ืองก าเนดิไฟฟา้ ขนาด
 5 กโิลวัตต์ จ านวน    2 เคร่ือง

104,000 104,000 104,000 104,000 104,000 ส านักปลัด
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หมวด ประเภท

องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดน ้าใส

วตัถุประสงค์
   เปา้หมาย    (ผลผลิต

ของครุภัณฑ์)
แผนงาน

บญัชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( 2566 - 2570 )

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณและทีผ่่านมา
ที่



  2566 (บาท)   2567 
(บาท)

  2568 
(บาท)

  2569 
(บาท)

  2570 
(บาท)

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน

รถบรรทกุ(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน
ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า
 2,400 ซีซี หรือก าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุด ไมต่่ ากว่า 
110 กโิลวัตต์  ขับเคล่ือน 2 
ล้อ แบบดับเบิ้ลแค๊บ (รถ
ส านกังาน)

854,000 854,000 854,000 854,000 854,000 ส านักปลัด
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องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดน ้าใส

วตัถุประสงค์
   เปา้หมาย    (ผลผลิต

ของครุภัณฑ์)
ที่

งบประมาณและทีผ่่านมา
หมวด ประเภท

หน่วยงาน
รับผิดชอบแผนงาน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( 2566 - 2570 )
บญัชีครุภัณฑ์


